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0.01 «РУССКИЙ ЯЗЫК»  

1.1. Область применения программы учебной дисциплины: 

Программа общеобразовательной учебной дисциплины «Русский язык» 

предназначена для изучения русского языка и литературы в профессиональных 

образовательных организациях, реализующих образовательную программу среднего 

общего образования в пределах освоения программы подготовки специалистов среднего 

звена (ППССЗ) СПО на базе основного общего образования с одновременным получением 

среднего общего образования. 

1.2. Место дисциплины в структуре программы подготовки специалистов среднего 

звена: 

Учебная дисциплина «Русский язык» является учебным предметом обязательной 

предметной области «Филология» ФГОС среднего общего образования. В 

профессиональных образовательных организациях, реализующих образовательную 

программу среднего общего образования в пределах освоения ППССЗ СПО на базе 

основного общего образования, учебная дисциплина «Русский язык» изучается в 

общеобразовательном цикле учебного плана ППССЗ СПО на базе основного общего 

образования с получением среднего общего образования. 

1.3. Цели программы учебной дисциплины 

• совершенствование общеучебных умений и навыков обучаемых: языковых, 

речемыслительных, орфографических, пунктуационных, стилистических; 

• формирование функциональной грамотности и всех видов компетенций (языковой, 

лингвистической (языковедческой), коммуникативной, культуроведческой); 

• совершенствование умений обучающихся осмысливать закономерности языка, 

правильно, стилистически верно использовать языковые единицы в устной и 

письменной речи в разных речевых ситуациях; 

• дальнейшее развитие и совершенствование способности и готовности к речевому 

взаимодействию и социальной адаптации; готовность к трудовой деятельности, 

осознанному выбору профессии; навыков самоорганизации и саморазвития; 

информационных умений и навыков. 

1.4. Общая характеристика учебной дисциплины 

Русский язык как средство познания действительности обеспечивает развитие 

интеллектуальных и творческих способностей обучающихся, 
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развивает их абстрактное мышление, память и воображение, формирует навыки 

самостоятельной учебной деятельности, самообразования и самореализации личности. 

Содержание учебной дисциплины «Русский язык и литература. Русский язык» в 

профессиональных образовательных организациях, реализующих образовательную 

программу среднего общего образования в пределах освоения ОПОП СПО на базе 

основного общего образования, обусловлено общей нацеленностью образовательного 

процесса на достижение личностных, метапредметных и предметных результатов 

обучения, что возможно на основе компетентностного подхода, который обеспечивает 

формирование и развитие коммуникативной, языковой и лингвистической 

(языковедческой) и культуроведческой компетенций. 

В реальном образовательном процессе формирование указанных компетенций 

происходит при изучении каждой темы, поскольку все виды компетенций взаимосвязаны. 

Коммуникативная компетенция формируется в процессе работы по овладению 

обучающимися всеми видами речевой деятельности (слушанием, чтением, говорением, 

письмом) и основами культуры устной и письменной речи в процессе работы над 

особенностями употребления единиц языка в речи в соответствии с их коммуникативной 

целесообразностью. Это умения осознанно отбирать языковые средства для 

осуществления общения в соответствии с речевой ситуацией; адекватно понимать устную 

и письменную речь и воспроизводить ее содержание в необходимом объеме, создавать 

собственные связные высказывания разной жанрово - стилистической и типологической 

принадлежности. 

Формирование языковой и лингвистической (языковедческой) компетенций 

проходит в процессе систематизации знаний о языке как знаковой системе и 

общественном явлении, его устройстве, развитии и функционировании; овладения 

основными нормами русского литературного языка; совершенствования умения 

пользоваться различными лингвистическими словарями; обогащения словарного запаса 

и грамматического строя речи учащихся. 

Формирование культуроведческой компетенции нацелено на осознание языка как 

формы выражения национальной культуры, взаимосвязь языка и истории народа, 

национально-культурной специфики русского языка, владение нормами русского 

речевого этикета, культуры межнационального общения. 

Изучение русского языка в профессиональных образовательных организациях, 

реализующих образовательную программу среднего общего 



образования в пределах освоения ОПОП СПО на базе основного общего образования, 

имеет свои особенности в зависимости от профиля профессионального образования. Это 

выражается через содержание обучения, количество часов, выделяемых на изучение 

отдельных тем программы, глубину их освоения студентами, через объем и характер 

практических занятий, виды внеаудиторной самостоятельной работы студентов. 

При освоении профессий СПО и специальностей СПО технического, естественно-

научного, социально-экономического профилей 

профессионального образования русский язык изучается на базовом уровне ФГОС 

среднего общего образования, при освоении специальностей СПО гуманитарного 

профиля профессионального образования русский язык изучается более углубленно как 

профильная учебная дисциплина, учитывающая специфику осваиваемых профессий или 

специальностей. 

При изучении русского языка на базовом уровне решаются задачи, связанные с 

формированием общей культуры, развития, воспитания и социализации личности. 

Изучение русского языка как профильной учебной дисциплины предполагает 

обеспечить более высокий уровень языковой подготовки обучающихся. Особое внимание 

уделяется усвоению функциональных стилей речи и особенностям употребления 

языковых единиц в соответствии с речевой ситуацией. Усилена речевая направленность 

примерного содержания, что проявляется в увеличении часов на разделы «Язык иречь», 

«Функциональные стили» и др., в увеличении доли самостоятельной работы 

обучающихся и различных форм творческой деятельности (подготовки и защиты 

рефератов, индивидуальных проектов). 

При углубленном изучении русского языка у студентов формируются умения и 

навыки анализа коммуникативных характеристик речи, углубляются знания по культуре 

речи. С этих позиций большое значение придается анализу единиц языка в речи, 

использованию их в соответствии с речевой ситуацией и коммуникативной 

целесообразностью, подробно рассматриваются такие вопросы, как лексическая и 

грамматическая синонимия, роль и стилистическая функция порядка слов в предложении, 

изобразительно-выразительные средства языка и др. 

Русский язык представлен в программе перечнем не только тех дидактических единиц, 

которые отражают устройство языка, но и тех, которые обеспечивают речевую 

деятельность. Содержание учебной дисциплины ориентировано на синтез языкового, 

речемыслительного и духовного развития студентов, включает перечень 

лингвистических понятий, 



обозначающих языковые и речевые явления, указывает на особенности 

функционирования этих явлений и называет основные виды учебной деятельности, 

которые отрабатываются в процессе изучения данных понятий. Таким образом, 

создаются условия для успешной реализации деятельностного подхода к изучению 

русского языка. 

Использование электронных образовательных ресурсов позволяет разнообразить 

деятельность обучающихся, активизировать их внимание, повышает творческий 

потенциал личности, мотивацию к успешному усвоению учебного материала, 

воспитывает интерес к занятиям при изучении русского языка. 

Реализация содержания учебной дисциплины «Русский язык» предполагает 

соблюдение принципа строгой преемственности по отношению к содержанию курса 

русского языка на ступени основного общего образования. 

В то же время учебная дисциплина «Русский язык» для профессиональных 

образовательных организаций СПО обладает самостоятельностью и цельностью. 

. Изучение общеобразовательной учебной дисциплины «Русский язык и литература. 

Русский язык» завершается подведением итогов в форме экзамена в рамках 

промежуточной аттестации студентов в процессе освоения ОПОП СПО на базе основного 

общего образования с получением среднего общего образования (ППКРС, ППССЗ). 

1.5. Результаты освоения учебной дисциплины 

Освоение содержания учебной дисциплины «Русский 

язык» обеспечивает достижение студентами следующих результатов: 

• личностных: 

- воспитание уважения к русскому (родному) языку, который сохраняет и отражает 

культурные и нравственные ценности, накопленные народом на протяжении веков, 

осознание связи языка и истории, культуры русского и других народов; 

- понимание роли родного языка как основы успешной социализации личности; 

- осознание эстетической ценности, потребности сохранить чистоту русского языка как 

явления национальной культуры; 

-формирование мировоззрения, соответствующего современному уровню развития 

науки и общественной практики, основанного на диалоге культур, а также различных 

форм общественного сознания, осознание своего места в поликультурном мире; 



- способность к речевому самоконтролю; оцениванию устных и письменных 

высказываний с точки зрения языкового оформления, эффективности достижения 

поставленных коммуникативных задач; 

- готовность и способность к самостоятельной, творческой и ответственной 

деятельности; 

- способность к самооценке на основе наблюдения за собственной речью, потребность 

речевого самосовершенствования; 
• метапредметных: 

- владение всеми видами речевой деятельности: аудированием, чтением 

(пониманием), говорением, письмом; 

- владение языковыми средствами — умение ясно, логично и точно излагать свою точку 

зрения, использовать адекватные языковые средства; использование приобретенных 

знаний и умений для анализа языковых явлений на межпредметном уровне; 

- применение навыков сотрудничества со сверстниками, детьми младшего возраста, 

взрослыми в процессе речевого общения, образовательной, общественно полезной, 

учебно-исследовательской, проектной и других видах деятельности; 

-овладение нормами речевого поведения в различных ситуациях межличностного и 

межкультурного общения; 

- готовность и способность к самостоятельной информационнопознавательной 

деятельности, включая умение ориентироваться в различных источниках информации, 

критически оценивать и интерпретировать информацию, получаемую из различных 

источников; 

-умение извлекать необходимую информацию из различных источников: учебно-научных 

текстов, справочной литературы, средств массовой информации, информационных и 

коммуникационных технологий для решения когнитивных, коммуникативных и 

организационных задач в процессе изучения русского языка; 
• предметных: 

- сформированность понятий о нормах русского литературного языка и применение 

знаний о них в речевой практике; 

- сформированность умений создавать устные и письменные монологические и 

диалогические высказывания различных типов и жанров в учебно-научной (на материале 

изучаемых учебных дисциплин), социальнокультурной и деловой сферах общения; 

- владение навыками самоанализа и самооценки на основе наблюдений за 

собственной речью; 



- владение умением анализировать текст с точки зрения наличия в нем явной и скрытой, 

основной и второстепенной информации; 

- владение умением представлять тексты в виде тезисов, конспектов, аннотаций, 

рефератов, сочинений различных жанров; 

- сформированность представлений об изобразительно -выразительных возможностях 

русского языка; 

- сформированность умений учитывать исторический, историко-культурный контекст и 

контекст творчества писателя в процессе анализа текста; 

- способность выявлять в художественных текстах образы, темы и проблемы и выражать 

свое отношение к теме, проблеме текста в развернутых аргументированных устных и 

письменных высказываниях; 

-владение навыками анализа текста с учетом их стилистической и жанровородовой 

специфики; осознание художественной картины жизни, созданной в литературном 

произведении, в единстве эмоционального личностного восприятия и интеллектуального 

понимания; 

- сформированность представлений о системе стилей языка художественной 

литературы. 

Вид учебной работы Объем часов 

Максимальная учебная нагрузка (всего) 78 

Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего) 78 

в том числе:  

практические занятия 30 

Самостоятельная работа обучающегося (всего)  

в том числе:  

самостоятельная работа над исследовательским проектом  

подготовка к ролевым играм  

подготовка к деловой игре  

домашняя работа  

Итоговая аттестация в форме экзамена 

Разработчик: Овчинникова Ирина Николаевна, преподаватель высшей 

квалификационной категории 



АННОТАЦИЯ К РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

О. 02 ЛИТЕРАТУРА 

1.1. Область применения программы учебной дисциплины: 

Программа общеобразовательной учебной дисциплины «Литература» предназначена для 

изучения литературы в профессиональных образовательных организациях, реализующих 

образовательную программу среднего общего образования в пределах освоения программы 

подготовки специалистов среднего звена (ППССЗ) СПО на базе основного общего 

образования с одновременным получением среднего общего образования. 

1.2. Место дисциплины в структуре программы подготовки специалистов среднего 

звена: 

Учебная дисциплина «Литература» является учебным предметом обязательной 

предметной области «Филология» ФГОС среднего общего образования. В 

профессиональных образовательных организациях, реализующих образовательную 

программу среднего общего образования в пределах освоения ППССЗ СПО на базе 

основного общего образования, учебная дисциплина «Литература» изучается в 

общеобразовательном цикле учебного плана ППССЗ СПО на базе основного общего 

образования с получением среднего общего образования. 
1.3. Цели программы учебной дисциплины 

• воспитание духовно развитой личности, готовой к самопознанию и 

самосовершенствованию, способной к созидательной деятельности в современном 

мире; 

• формирование гуманистического мировоззрения, национального самосознания, 

гражданской позиции, чувства патриотизма, любви и уважения к литературе и 

ценностям отечественной культуры; 

• развитие представлений о специфике литературы в ряду других искусств, 

культуры читательского восприятия художественного текста, понимания 

авторской позиции, исторической и эстетической обусловленности литературного 

процесса; образного и аналитического мышления, эстетических и творческих 

способностей учащихся, читательских интересов, художественного вкуса; устной 

и письменной речи учащихся; 

• освоение текстов художественных произведений в единстве содержания и формы, 

основных историко-литературных сведений и теоретико-литературных понятий; 

формирование общего представления об историко-литературном процессе; 

• совершенствование умений анализа и интерпретации литературного произведения 

как художественного целого в его историколитературной обусловленности с 

использованием теоретико - литературных знаний; написания сочинений 

различных типов; поиска, 



систематизации и использования необходимой информации, в том числе в сети 

Интернет. 

1.4. Общая характеристика учебной дисциплины 

Литературе принадлежит ведущее место в эмоциональном, интеллектуальном и 

эстетическом развитии человека, формировании его миропонимания и национального 

самосознания. Литература как феномен культуры эстетически осваивает мир, выражая 

богатство и многообразие человеческого бытия в художественных образах. 

Она обладает большой силой воздействия на читателей, приобщая их к нравственно-

эстетическим ценностям нации и человечества. Литература формирует духовный облик и 

нравственные ориентиры молодого поколения. Основой содержания учебной 

дисциплины «Русский язык и литература. Литература» являются чтение и текстуальное 

изучение художественных произведений, составляющих золотой фонд русской классики. 

Каждое классическое произведение всегда актуально, так как обращено к вечным 

человеческим ценностям. Обучающиеся постигают категории добра, справедливости, 

чести, патриотизма, любви к человеку, семье; понимают, что национальная самобытность 

раскрывается в широком культурном контексте. Целостное восприятие и понимание 

художественного произведения, формирование умения анализировать и 

интерпретировать художественный текст возможны только при соответствующей 

эмоционально-эстетической реакции читателя. Её качество непосредственно зависит от 

читательской компетенции, включающей способность наслаждаться произведениями 

словесного искусства, развитый художественный вкус, необходимый объём историко- и 

теоретико-литературных знаний и умений, отвечающий возрастным особенностям 

обучающегося. 

Изучение литературы в профессиональных образовательных организациях реализующих 

образовательную программу среднего общего образования в пределах освоения ОПОП 

СПО на базе основного общего образования имеет свои особенности в зависимости от 

профиля профессионального образования. При освоении профессий СПО и 

специальностей СПО технического, естественно-научного и социально-экономического 

профилей профессионального образования литература изучается на базовом уровне 

ФГОС среднего общего образования, при освоении специальностей СПО гуманитарного 

профиля профессионального образования она изучается более углублённо. Это 

выражается в количестве часов, выделяемых на изучение отдельных тем учебной 

дисциплины, глубине их освоения студентами, 



объёме и содержании практических занятий, видах внеаудиторной самостоятельной 

работы студентов. 

Особенность углублённого изучения литературы заключается в проведении более 

глубокого анализа предложенных для освоения произведений, формировании 

представления о литературной эпохе, творчестве писателя, расширении тематики 

сочинений, увеличении различных форм и видов творческой деятельности. 

Изучение учебного материала по литературе предполагает дифференциацию уровней 

достижения обучающимися поставленных целей. Так, уровень функциональной 

грамотности может быть достигнут как в освоении наиболее распространённых 

литературных понятий и практически полезных знаний при чтении произведений русской 

литературы, так и в овладении способами грамотного выражения своих мыслей устно и 

письменно, освоении навыков общения с другими людьми. На уровне ознакомления 

осваиваются такие элементы содержания, как фундаментальные идеи и ценности, 

образующие основу человеческой культуры и обеспечивающие миропонимание и 

мировоззрение человека, включённого в современную общественную культуру.  

В процесс изучения литературы предполагается проведение практических занятий по 

развитию речи, сочинений, контрольных работ, семинаров, заданий исследовательского 

характера и т.д. Тематика и форма их проведения зависят от поставленных 

преподавателем целей и задач, от уровня подготовки обучающихся. Все виды занятий 

тесно связаны с изучением литературного произведения, обеспечивают развитие 

воображения, образного и логического мышления, развивают общие креативные 

способности, способствуют формированию у обучающихся умений анализа и оценки 

литературных произведений, активируют позицию «студента - читателя». 

Содержание учебной программы структурировано по периодам развития литературы в 

России с обзором соответствующего периода развития зарубежной литературы, 

предполагает ознакомление обучающихся с творчеством писателей, чьи произведения 

были созданы в этот период, включает произведения для чтения, изучения, обсуждения и 

повторения. Перечень произведений для чтения и изучения содержит произведения, 

которые обязательны для изучения на конкретном этапе литературной эпохи. Изучение 

литературных произведений для чтения и обсуждения может быть обзорным (тематика, 

место в творчестве писателя, жанр и т. д.). Литературные произведения для повторения 

дают преподавателю возможность отобрать материал, который может быть 

актуализирован на 



занятиях, связать изучаемое произведение с тенденциями развития литературы, включить 

его в литературный контекст, а также выявить знания обучающихся, на которые 

необходимо опираться при изучении нового материала. 

Содержание учебной дисциплины дополнено краткой теорией литературы - изучением 

теоретико-литературных сведений, которые особенно актуальны при освоении учебного 

материала, а также демонстрациями и творческими заданиями, связанными с анализом 

литературных произведений, творчеством писателей, поэтов, литературных критиков и т. 

п. 

Изучение литературы завершается подведением итогов в форме экзамена в рамках 

промежуточной аттестации студентов в процессе освоения ОПОП СПО на базе основного 

общего образования с получением среднего общего образования (ППКРС, ППССЗ). 

1.5. Результаты освоения учебной дисциплины 

Освоение содержания учебной дисциплины «Литература» обеспечивает достижение 

студентами следующих результатов: 

• личностных: 

- сформированность мировоззрения, соответствующего современному уровню 

развития науки и общественной практики, основанного на диалоге культур, а также 

различных форм общественного сознания, осознание своего места в поликультурном 

мире; 

-сформированность основ саморазвития и самовоспитания в соответствии с 

общечеловеческими ценностями и идеалами гражданского общества; готовность и 

способность к самостоятельной, творческой и ответственной деятельности; 

-толерантное сознание и поведение в поликультурном мире, готовность и способность 

вести диалог с другими людьми, достигать в нем взаимопонимания, находить общие цели 

и сотрудничать для их достижения; 

- готовность и способность к образованию, в том числе самообразованию, на протяжении 

всей жизни; сознательное отношение к непрерывному образованию как условию 

успешной профессиональной и общественной деятельности; 

- эстетическое отношение к миру; 

-совершенствование духовно-нравственных качеств личности, воспитание чувства любви 

к многонациональному Отечеству, уважительного отношения к русской литературе, 

культурам других народов; 

- использование для решения познавательных и коммуникативных задач различных 

источников информации (словарей, энциклопедий, интернет - ресурсов и др.); 



• метапредметных: 

- умение понимать проблему, выдвигать гипотезу, структурировать 

материал, подбирать аргументы для подтверждения собственной позиции, выделять 

причинно-следственные связи в устных и письменных высказываниях, формулировать 

выводы; 

- умение самостоятельно организовывать собственную деятельность, оценивать ее, 

определять сферу своих интересов; 

- умение работать с разными источниками информации, находить ее, анализировать, 

использовать в самостоятельной деятельности; 

- владение навыками познавательной, учебно-исследовательской и проектной 

деятельности, навыками разрешения проблем; способность и готовность к 

самостоятельному поиску методов решения практических задач, применению различных 

методов познания; 
• предметных: 

- сформированность устойчивого интереса к чтению как средству познания других 

культур, уважительного отношения к ним; 

- сформированность навыков различных видов анализа литературных произведений; 

- владение навыками самоанализа и самооценки на основе наблюдений за собственной 

речью; 

- владение умением анализировать текст с точки зрения наличия в нем явной и скрытой, 

основной и второстепенной информации; 

- владение умением представлять тексты в виде тезисов, конспектов, аннотаций, 

рефератов, сочинений различных жанров; 

- знание содержания произведений русской, родной и мировой классической 

литературы, их историко-культурного и нравственно-ценностного влияния на 

формирование национальной и мировой культуры; 

-сформированность умений учитывать исторический, историко -культурный контекст и 

контекст творчества писателя в процессе анализа художественного произведения;  

- способность выявлять в художественных текстах образы, темы и проблемы и выражать 

свое отношение к ним в развернутых аргументированных устных и письменных 

высказываниях; 

-владение навыками анализа художественных произведений с учётом их жанрово-

видовой специфики; осознание художественной картины жизни, созданной в 

литературном произведении, в единстве эмоционального личностного восприятия и 

интеллектуального понимания; 

- сформированность представлений о системе стилей языка художественной литературы.  



Вид учебной работы Объем часов 

Максимальная учебная нагрузка (всего) 81 

Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего) 81 

в том числе:  

практические занятия 40 

Самостоятельная работа обучающегося (всего)  

в том числе:  

самостоятельная работа над исследовательским проектом  

подготовка к ролевым играм  

подготовка к деловой игре  

домашняя работа  

Итоговая аттестация в форме дифференцированного зачёта 

Разработчик: Овчинникова Ирина Николаевна, преподаватель высшей 

квалификационной категории 



1 АННОТАЦИЯ К РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЕ УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

О.03. РОДНАЯ ЛИТЕРАТУРА 1.1. Область 
применения программы учебной дисциплины: 

Программа общеобразовательной учебной дисциплины «Родная литература» 

предназначена для изучения родной литературы в профессиональных образовательных 

организациях, реализующих образовательную программу среднего общего образования в 

пределах освоения программы подготовки специалистов среднего звена (ППССЗ) СПО на 

базе основного общего образования с одновременным получением среднего общего 

образования. 

1.2. Место дисциплины в структуре программы подготовки специалистов среднего 

звена: 

Учебная дисциплина «Родная литература» является учебным предметом 

обязательной предметной области «Филология» ФГОС среднего общего образования. В 

профессиональных образовательных организациях, реализующих образовательную 

программу среднего общего образования в пределах освоения ППССЗ СПО на базе 

основного общего образования, учебная дисциплина «Литература» изучается в 

общеобразовательном цикле учебного плана ППССЗ СПО на базе основного общего 

образования с получением среднего общего образования. 
1.3. Цели программы учебной дисциплины 

• воспитание духовно развитой личности, готовой к самопознанию и 

самосовершенствованию, способной к созидательной деятельности в современном 

мире; 

• формирование гуманистического мировоззрения, национального самосознания, 

гражданской позиции, чувства патриотизма, любви и уважения к литературе и 

ценностям отечественной культуры; 

• развитие представлений о специфике литературы в ряду других искусств, 

культуры читательского восприятия художественного текста, понимания 

авторской позиции, исторической и эстетической обусловленности литературного 

процесса; образного и аналитического мышления, эстетических и творческих 

способностей учащихся, читательских интересов, художественного вкуса; устной 

и письменной речи учащихся; 

• освоение текстов художественных произведений в единстве содержания и формы, 

основных историко-литературных сведений и теоретико-литературных понятий; 

формирование общего представления об историко-литературном процессе; 



• совершенствование умений анализа и интерпретации литературного произведения 

как художественного целого в его историко - литературной обусловленности с 

использованием теоретико - литературных знаний; написания сочинений 

различных типов; поиска, систематизации и использования необходимой 

информации, в том числе в сети Интернет. 

1.4. Общая характеристика учебной дисциплины 

Программа курса Родная литература» подготовлена для студентов первых курсов 

СПО, обучающихся на базе 9 классов, и призвана обеспечить более высокий уровень 

филологической подготовки. 

Литературе принадлежит ведущее место в эмоциональном, интеллектуальном и 

эстетическом развитии человека, формировании его миропонимания и национального 

самосознания. Литература как феномен культуры эстетически осваивает мир, выражая 

богатство и многообразие человеческого бытия в художественных образах. 

Она обладает большой силой воздействия на читателей, приобщая их к 

нравственно-эстетическим ценностям нации и человечества. Литература формирует 

духовный облик и нравственные ориентиры молодого поколения. Основой содержания 

учебной дисциплины «Русский язык и литература. Литература» являются чтение и 

текстуальное изучение художественных произведений, составляющих золотой фонд 

русской классики. Каждое классическое произведение всегда актуально, так как 

обращено к вечным человеческим ценностям. Обучающиеся постигают категории добра, 

справедливости, чести, патриотизма, любви к человеку, семье; понимают, что 

национальная самобытность раскрывается в широком культурном контексте. Целостное 

восприятие и понимание художественного произведения, формирование умения 

анализировать и интерпретировать художественный текст возможны только при 

соответствующей эмоционально-эстетической реакции читателя. Её качество 

непосредственно зависит от читательской компетенции, включающей способность 

наслаждаться произведениями словесного искусства, развитый художественный вкус, 

необходимый объём историко- и теоретико-литературных знаний и умений, отвечающий 

возрастным особенностям обучающегося. 

Изучение литературы в профессиональных образовательных организациях 

реализующих образовательную программу среднего общего образования в пределах 

освоения ОПОП СПО на базе основного общего образования имеет свои особенности в 

зависимости от профиля профессионального образования. При освоении профессий СПО 

и специальностей СПО технического, естественно-научного и социально 



экономического профилей профессионального образования литература изучается на 

базовом уровне ФГОС среднего общего образования, при освоении специальностей СПО 

гуманитарного профиля профессионального образования она изучается более 

углублённо. Это выражается в количестве часов, выделяемых на изучение отдельных тем 

учебной дисциплины, глубине их освоения студентами, объёме и содержании 

практических занятий, видах внеаудиторной самостоятельной работы студентов.  

Особенность углублённого изучения литературы заключается в проведении более 

глубокого анализа предложенных для освоения произведений, формировании 

представления о литературной эпохе, творчестве писателя, расширении тематики 

сочинений, увеличении различных форм и видов творческой деятельности. 

Изучение учебного материала по литературе предполагает дифференциацию уровней 

достижения обучающимися поставленных целей. Так, уровень функциональной 

грамотности может быть достигнут как в освоении наиболее распространённых 

литературных понятий и практически полезных знаний при чтении произведений русской 

литературы, так и в овладении способами грамотного выражения своих мыслей устно и 

письменно, освоении навыков общения с другими людьми. На уровне ознакомления 

осваиваются такие элементы содержания, как фундаментальные идеи и ценности, 

образующие основу человеческой культуры и обеспечивающие миропонимание и 

мировоззрение человека, включённого в современную общественную культуру.  

В процесс изучения литературы предполагается проведение практических занятий 

по развитию речи, сочинений, контрольных работ, семинаров, заданий 

исследовательского характера и т.д. Тематика и форма их проведения зависят от 

поставленных преподавателем целей и задач, от уровня подготовки обучающихся. Все 

виды занятий тесно связаны с изучением литературного произведения, обеспечивают 

развитие воображения, образного и логического мышления, развивают общие креативные 

способности, способствуют формированию у обучающихся умений анализа и оценки 

литературных произведений, активируют позицию «студента - читателя». 

Содержание учебной программы структурировано по периодам развития 

литературы в России с обзором соответствующего периода развития зарубежной 

литературы, предполагает ознакомление обучающихся с творчеством писателей, чьи 

произведения были созданы в этот период, включает произведения для чтения, изучения, 

обсуждения и повторения. 



Перечень произведений для чтения и изучения содержит произведения, которые 

обязательны для изучения на конкретном этапе литературной эпохи. Изучение 

литературных произведений для чтения и обсуждения может быть обзорным (тематика, 

место в творчестве писателя, жанр и т. д.). 

Литературные произведения для повторения дают преподавателю возможность 

отобрать материал, который может быть актуализирован на занятиях, связать изучаемое 

произведение с тенденциями развития литературы, включить его в литературный 

контекст, а также выявить знания обучающихся, на которые необходимо опираться при 

изучении нового материала. 

Содержание учебной дисциплины дополнено краткой теорией литературы - 

изучением теоретико-литературных сведений, которые особенно актуальны при освоении 

учебного материала, а также демонстрациями и творческими заданиями, связанными с 

анализом литературных произведений, творчеством писателей, поэтов, литературных 

критиков и т. п. 

Изучение литературы завершается подведением итогов в форме экзамена в рамках 

промежуточной аттестации студентов в процессе освоения ОПОП СПО на базе основного 

общего образования с получением среднего общего образования (ППКРС, ППССЗ). 

1.5. Результаты освоения учебной дисциплины 

Освоение содержания учебной дисциплины «Литература» обеспечивает достижение 

студентами следующих результатов: 

• личностных: 

- развитие эстетического сознания через освоение наследия русских мастеров слова;  

- формирование целостного мировоззрения, учитывающего культурное, языковое и 

духовное многообразие окружающего мира; 

- формирование умения аргументировать собственное мнение; 
• метапредметных: 

- развитие логического мышления, самостоятельности и осмысленности 

выводов и умозаключений; 

- развитие умения организовывать свою деятельность, определять её цели и задачи, 

выбирать средства реализации цели и применять их на практике, оценивать достигнутые 

результаты; 
• предметных: 

- овладение навыками и приёмами филологического анализа текста художественной 

литературы; 

- формирование коммуникативной грамотности; 



- формирование практических умений и навыков по самостоятельному созданию 

собственных текстов различных стилей и жанров. 

Вид учебной работы Объем часов 

Максимальная учебная нагрузка (всего) 36 

Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего) 36 

в том числе: 
 

практические занятия 10 

Самостоятельная работа обучающегося (всего) 
 

в том числе: 
 

самостоятельная работа над исследовательским проектом 
 

подготовка к ролевым играм 
 

подготовка к деловой игре 
 

домашняя работа 
 

Итоговая аттестация в форме дифференцированного зачёта 

Разработчик: Овчинникова Ирина Николаевна, преподаватель высшей 

квалификационной категории 

1 АННОТАЦИЯ К РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЕ УЧЕБНОЙ 
ДИСЦИПЛИНЫ 

0.04 ИНОСТРАННЫЙ ЯЗЫК 

1.1. Область применения программы учебной дисциплины: 

Программа общеобразовательной учебной дисциплины «Иностранный язык» 

предназначена для изучения иностранного языка в профессиональных образовательных 

организациях, реализующих образовательную программу среднего общего образования 

в пределах освоения программы подготовки специалистов среднего звена (ППССЗ) 

СПО на базе основного общего образования с одновременным получением среднего 

общего образования. 

1.2. Место дисциплины в структуре программы подготовки специалистов 

среднего звена: общеобразовательный цикл. 

1.3. Цели программы учебной дисциплины: 



- формирование представлений об английском языке как о языке 

международного общения и средстве приобщения к ценностям мировой культуры и 

национальных культур; 

- формирование коммуникативной компетенции, позволяющей свободно 

общаться на английском языке в различных формах и на различные темы, в том числе 

в сфере профессиональной деятельности, с учетом приобретенного словарного запаса, 

а также условий, мотивов и целей общения; 

- формирование и развитие всех компонентов коммуникативной компетенции: 

лингвистической, социолингвистической, дискурсивной, социокультурной, 

социальной, стратегической и предметной; 

- воспитание личности, способной и желающей участвовать в общении на меж- 

культурном уровне; 

- воспитание уважительного отношения к другим культурам и социальным 

субкультурам. 

1.4. Общая характеристика учебной дисциплины «Иностранный язык»: 

Иностранный язык как учебная дисциплина характеризуется: 

• направленностью на освоение языковых средств общения, формирование 

новой языковой системы коммуникации, становление основных черт вторичной 

языковой личности; 

• интегративным характером — сочетанием языкового образования с 

элементарными основами литературного и художественного образования 

(ознакомление с образцами зарубежной литературы, драматургии, музыкального 

искусства, кино и др.); 

• полифункциональностью — способностью выступать как целью, так и 

средством обучения при изучении других предметных областей, что позволяет 

реализовать в процессе обучения самые разнообразные межпредметные связи. 

Содержание учебной дисциплины направлено на формирование различных видов 

компетенций: 

• лингвистической — расширение знаний о системе русского и изучаемого 

языков, совершенствование умения использовать грамматические структуры и 

языковые средства в соответствии с нормами данного языка, свободное использование 

приобретенного словарного запаса; 

• социолингвистической — совершенствование умений в основных видах 

речевой деятельности (аудировании, говорении, чтении, письме), а также в выборе 

лингвистической формы и способа языкового выражения, адекватных ситуации 

общения, целям, намерениям и ролям партнеров по общению; 

• дискурсивной — развитие способности использовать определенную 

стратегию и тактику общения для устного и письменного конструирования и 

интерпретации связных текстов на иностранном языке по изученной проблематике, в 

том числе демонстрирующие творческие способности обучающихся; 



• социокультурной — овладение национально-культурной спецификой страны 

изучаемого языка и развитие умения строить речевое и неречевое поведение адекватно 

этой специфике; умение выделять общее и различное в культуре родной страны и стран 

изучаемого языка; 

• социальной — развитие умения вступать в коммуникацию и поддерживать 

ее; 

• стратегической — совершенствование умения компенсировать 

недостаточность знания языка и опыта общения в иноязычной среде; 

• предметной — развитие умения использовать знания и навыки, формируемые 

в рамках дисциплины «Иностранный язык», для решения различных проблем. 

1.5. Результаты освоения учебной дисциплины «Иностранный язык»: 

Освоение содержания учебной дисциплины «Иностранный язык» обеспечивает 

достижение студентами следующих результатов: 

• личностных: 

- сформированность ценностного отношения к языку как культурному феномену 

и средству отображения развития общества, его истории и духовной культуры; 

- сформированность широкого представления о достижениях национальных 

культур, о роли иностранного языка и культуры в развитии мировой культуры; 

- развитие интереса и способности к наблюдению за иным способом 

мировидения; 

- осознание своего места в поликультурном мире; готовность и способность 

вести диалог на иностранном языке с представителями других культур, достигать 

взаимопонимания, находить общие цели и сотрудничать в различных областях для их 

достижения; умение проявлять толерантность к другому образу мыслей, к иной 

позиции партнера по общению; 

- готовность и способность к непрерывному образованию, включая 

самообразование, как в профессиональной области с использованием иностранного 

языка, так и в сфере английского языка; 

• метапредметных: 

- умение самостоятельно выбирать успешные коммуникативные стратегии в 

различных ситуациях общения; 

- владение навыками проектной деятельности, моделирующей реальные 

ситуации межкультурной коммуникации; 

- умение организовать коммуникативную деятельность, продуктивно общаться 

и взаимодействовать с ее участниками, учитывать их позиции, эффективно разрешать 

конфликты; 

- умение ясно, логично и точно излагать свою точку зрения, используя 

адекватные языковые средства; 

• предметных: 



- сформированность коммуникативной иноязычной компетенции, 

необходимой для успешной социализации и самореализации, как инструмента 

межкультурного общения в современном поликультурном мире; 

- владение знаниями о социокультурной специфике стран изучаемого языка и 

умение строить свое речевое и неречевое поведение адекватно этой специфике; 

- умение выделять общее и различное в культуре родной страны и стран 

изучаемого языка; 

- достижение порогового уровня владения иностранным языком, позволяющего 

выпускникам общаться в устной и письменной формах как с носителями изучаемого 

языка, так и с представителями других стран, использующими данный язык как 

средство общения; 

- сформированность умения использовать иностранный язык как средство для 

получения информации из иностранных источников в образовательных и 

самообразовательных целях. 

Вид учебной работы Объем 

часов 

Максимальная учебная нагрузка (всего) 117 

Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего) 117 

в том числе: 
 

практические занятия 114 

Итоговая аттестация в форме дифференцированного зачета 

Разработчик: Герасимова М.Н., преподаватель первой квалификационной категории 

АННОТАЦИЯ К РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ О.05 ИСТОРИЯ 

1.1. Область применения программы 

Программа общеобразовательной учебной дисциплины «История» предназначена для 

изучения истории в профессиональных образовательных организациях, реализующих 

образовательную программу среднего общего образования в пределах освоения 

программы подготовки специалистов среднего звена (ППССЗ) СПО на базе основного 

общего образования с одновременным получением среднего общего образования. 

1.2. Место дисциплины в структуре основной профессиональной образовательной 

программы: общий гуманитарный и социальноэкономический цикл. 



1.3. Цели и задачи дисциплины - требования к результатам освоения дисциплины: 

Содержание программы «История» направлено на достижение следующих 

целей: 

• формирование у молодого поколения исторических ориентиров 

самоидентификации в современном мире, гражданской идентичности личности; 

• формирование понимания истории как процесса эволюции общества, цивилизации 

и истории как науки; 

• усвоение интегративной системы знаний об истории человечества при особом 

внимании к месту и роли России во всемирно -историческом процессе; 

• развитие способности у обучающихся осмысливать важнейшие исторические 

события, процессы и явления; 

• формирование у обучающихся системы базовых национальных ценностей на основе 

осмысления общественного развития, осознания уникальности каждой личности, 

раскрывающейся полностью только в обществе и через общество; 

• воспитание обучающихся в духе патриотизма, уважения к истории своего Отечества 

как единого многонационального государства, построенного на основе равенства всех 

народов России. 

1.4. Общая характеристика учебной дисциплины «История» 

Система исторического образования в России должна продолжить формирование 

и развитие исторических ориентиров самоидентификации молодых людей в 

современном мире, их гражданской позиции, патриотизма как нравственного качества 

личности. Значимость исторического знания в образовании обусловлена его 

познавательными и мировоззренческими свойствами, вкладом в духовно-

нравственное становление молодежи. 

Содержание учебной дисциплины «История» ориентировано на осознание 

студентами базовых национальных ценностей российского общества, формирование 

российской гражданской идентичности, воспитание гражданина России, сознающего 

объективную необходимость выстраивания собственной образовательной траектории, 

непрерывного профессионального роста. 

Ключевые процессы, явления, факты всемирной и российской истории 

представлены в контексте всемирно-исторического процесса, в его социально-

экономическом, политическом, этнокультурном и духовном аспектах. Особое 

внимание уделено историческим реалиям, оказавшим существенное влияние на «облик 

современности» как в России, так и во всем мире. 

Принципиальные оценки ключевых исторических событий опираются на 

положения Историко-культурного стандарта (ИКС), в котором сформулированы 

основные подходы к преподаванию отечественной истории, 



представлен перечень рекомендуемых для изучения тем, понятий и терминов, событий 

и персоналий, а также список «трудных вопросов истории». 

При отборе содержания учебной дисциплины «История» учитывались 

следующие принципы: 

1. многофакторный подход к истории, позволяющий показать всю сложность и 

многомерность предмета, продемонстрировать одновременное действие различных 

факторов, приоритетное значение одного из них в тот или иной период; 

2. направленность содержания на развитие патриотических чувств 

обучающихся, воспитание у них гражданских качеств, толерантности мышления; к 

личностно-психологическим аспектам истории, которые проявляются прежде всего в 

раскрытии влияния исторических деятелей на ход исторического процесса; 

3. акцент на сравнении процессов, происходивших в различных странах, показ 

общеисторических тенденций и специфики отдельных стран; 

4. ориентация обучающихся на самостоятельный поиск ответов на важные 

вопросы истории, формирование собственной позиции при оценке ключевых 

исторических проблем. 

Основой учебной дисциплины «История» являются содержательные линии: 

историческое время, историческое пространство и историческое движение. В разделе 

программы «Содержание учебной дисциплины» они представлены как сквозные 

содержательные линии: 

• эволюция хозяйственной деятельности людей в зависимости от уровня развития 

производительных сил и характера экономических отношений; 

• процессы формирования и развития этнонациональных, социальных, 

религиозных и политических общностей; 

• образование и развитие государственности в последовательной смене форм и 

типов, моделей взаимоотношений власти и общества, эволюция политической 

системы; 

• социальные движения со свойственными им интересами, целями и 

противоречиями; 

• эволюция международных отношений; 

• развитие культуры разных стран и народов. 

Содержание учебной дисциплины «История» разработано с ориентацией на 

профили профессионального образования, в рамках которых студенты осваивают 

профессии СПО и специальности СПО ФГОС среднего профессионального 

образования. 

Это выражается в содержании обучения, количестве часов, выделяемых на 

изучение отдельных тем программы, глубине их освоения обучающимися, объеме и 

характере практических занятий, видах внеаудиторной самостоя - тельной работы 

студентов. 

При освоении профессий СПО, специальностей СПО технического, естественно-

научного и социально-экономического профилей история изучается на базовом уровне 

ФГОС среднего общего образования. 



При освоении специальностей СПО гуманитарного профиля история изучается 

более углубленно. 

В процессе изучения истории рекомендуется посещение: 

• исторических и культурных центров городов и поселений (архитектурных 

комплексов кремлей, замков и дворцов, городских кварталов и т. п.); 

• исторических, краеведческих, этнографических, историко - литературных, 

художественных и других музеев (в том числе музеев под открытым небом); 

• мест исторических событий, памятников истории и культуры; 

• воинских мемориалов, памятников боевой славы; 

• мест археологических раскопок. 

Неотъемлемой частью образовательного процесса являются выполнение 

обучающимися практических заданий, индивидуальных проектов, подготовка 

рефератов (докладов). 

Изучение общеобразовательной учебной дисциплины «История» завершается 

подведением итогов в форме дифференцированного зачета или экзамена в рамках 

промежуточной аттестации студентов в процессе освоения ОПОП СПО с получением 

среднего общего образования (ППКРС, ППССЗ). 

1.5. Результаты освоения учебной дисциплины «история» 

Освоение содержания учебной дисциплины «История» обеспечивает достижение 

студентами следующих результатов: 

• личностных: 

- сформированность российской гражданской идентичности, патриотизма, уважения 

к своему народу, чувств ответственности перед Родиной, гордости за свой край, свою 

Родину, прошлое и настоящее многонационального народа России, уважения к 

государственным символам (гербу, флагу, гимну); 

- становление гражданской позиции как активного и ответственного члена 

российского общества, осознающего свои конституционные права и обязан ности, 

уважающего закон и правопорядок, обладающего чувством собственного достоинства, 

осознанно принимающего традиционные национальные и общечеловеческие 

гуманистические и демократические ценности; 

- готовность к служению Отечеству, его защите; 

- сформированность мировоззрения, соответствующего современному уровню 

развития исторической науки и общественной практики, основанного на диалоге 

культур, а также различных форм общественного сознания, осознание своего места в 

поликультурном мире; 

- сформированность основ саморазвития и самовоспитания в соответствии с 

общечеловеческими ценностями и идеалами гражданского общества; готовность 

и способность к самостоятельной, творческой и ответственной деятельности; 



- толерантное сознание и поведение в поликультурном мире, готовность и 

способность вести диалог с другими людьми, достигать в нем взаимопонимания, 

- находить общие цели и сотрудничать для их достижения; 

• метапредметных: 

- умение самостоятельно определять цели деятельности и составлять планы 

деятельности; самостоятельно осуществлять, контролировать и корректировать 

деятельность; использовать все возможные ресурсы для достижения поставленных 

целей и реализации планов деятельности; выбирать успешные стратегии в различных 

ситуациях; 

- умение продуктивно общаться и взаимодействовать в процессе совместной 

деятельности, учитывать позиции других участников деятельности, эффективно 

разрешать конфликты; 

- владение навыками познавательной, учебно-исследовательской и проектной 

деятельности, навыками разрешения проблем; способность и готовность к 

самостоятельному поиску методов решения практических задач, применению 

различных методов познания; 

- готовность и способность к самостоятельной информационнопознавательной 

деятельности, включая умение ориентироваться в различных источниках исторической 

информации, критически ее оценивать и интерпретировать; 

- умение использовать средства информационных и коммуникационных технологий 

в решении когнитивных, коммуникативных и организационных задач с соблюдением 

требований эргономики, техники безопасности, гигиены, ресурсосбережения, 

правовых и этических норм, норм информационной безопасности; 

- умение самостоятельно оценивать и принимать решения, определяющие стратегию 

поведения, с учетом гражданских и нравственных ценностей; 

• предметных: 

- сформированность представлений о современной исторической науке, ее 

специфике, методах исторического познания и роли в решении задач прогрессивного 

развития России в глобальном мире; 

- владение комплексом знаний об истории России и человечества в целом, 

представлениями об общем и особенном в мировом историческом процессе; 

- сформированность умений применять исторические знания в профессиональной 

и общественной деятельности, поликультурном общении; 

- владение навыками проектной деятельности и исторической реконструкции с 

привлечением различных источников; 

- сформированность умений вести диалог, обосновывать свою точку зрения в 

дискуссии по исторической тематике. 

Вид учебной работы Объем часов 

Максимальная учебная нагрузка (всего) 117 

Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего) 117 



в том числе: 
 

практические занятия 26 
Итоговая аттестация в форме дифференцированного зачета 

Разработчик: 

Долгорукова Надежда Сергеевна, преподаватель высшей 

квалификационной категорииГАПОУ СО «Нижнетагильский торгово - экономический 

колледж» 

1 АННОТАЦИЯ К РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЕ УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ 0.06 ОБЩЕСТВОЗНАНИЕ 

1.1. Область применения программы учебной дисциплины: 

Программа общеобразовательной учебной дисциплины 

«Обществознание» предназначена для изучения иностранного языка в 

профессиональных образовательных организациях, реализующих образовательную 

программу среднего общего образования в пределах освоения программы подготовки 

специалистов среднего звена (ППССЗ) СПО на базе основного общего образования с 

одновременным получением среднего общего образования. 

1.2. Место дисциплины в структуре программы подготовки специалистов 

среднего звена: 

Учебная дисциплина «Обществознание» является учебным предметом 

обязательной предметной области «Обществознание» ФГОС среднего общего 

образования. В профессиональных образовательных организациях, реализующих 

образовательную программу среднего общего образования в пределах освоения ППССЗ 

СПО на базе основного общего образования, учебная дисциплина «Обществознание» 

изучается в общеобразовательном цикле учебного плана ППССЗ СПО на базе 

основного общего образования с получением среднего общего образования. 

1.3. Цели и задачи дисциплины - требования к результатам освоения 

дисциплины: 

Целью преподавания Обществознания является: 

- развитие личности в период ранней юности, ее духовно-нравственной и 

политической культуры, социального поведения, основанного на уважении 



принятых в обществе норм, способности к личному самоопределению и 

самореализации; 

- воспитание гражданской ответственности, национальной идентичности, 

толерантности, приверженности гуманистическим и демократическим ценностям, 

закрепленным в Конституции Российской Федерации; 

- овладение системой знаний об обществе, его сферах, необходимых для 

успешного взаимодействия с социальной средой и выполнения типичных социальных 

ролей человека и гражданина; 

- овладение умением получать и осмысливать социальную информацию, 

освоение способов познавательной, коммуникативной, практической деятельности, 

необходимых для участия в жизни гражданского общества и государства; 

- формирование опыта применения полученных знаний и умений для решения 

типичных задач в области социальных отношений; гражданской и общественной 

деятельности, межличностных отношений, отношений между людьми различных 

национальностей и вероисповеданий, в семейно -бытовой сфере; для соотнесения 

своих действий и действий других людей с нормами поведения, установленными 

законом. 

1.4. Общая характеристика учебной дисциплины 

«Обществознание»: 

Учебная дисциплина «Обществознание» имеет интегративный характер, 

основанный на комплексе общественных наук, таких как философия, социология, 

экономика, политология, культурология, правоведение, предметом которых являются 

научные знания о различных аспектах жизни, развитии человека и общества, влиянии 

социальных факторов на жизнь каждого человека. 

Содержание учебной дисциплины направлено на формирование четкой 

гражданской позиции, социально-правовой грамотности, навыков правового 

характера, необходимых обучающимся для реализации социальных ролей, 

взаимодействия с окружающими людьми и социальными группами. 

Особое внимание уделяется знаниям о современном российском обществе, 

проблемах мирового сообщества и тенденциях развития современных 

цивилизационных процессов, роли морали, религии, науки и образования в жизни 

человеческого общества, а также изучению ключевых социальных и правовых 

вопросов, тесно связанных с повседневной жизнью. 

Отбор содержания учебной дисциплины осуществлялся на основе следующих 

принципов: учет возрастных особенностей обучающихся, практическая 

направленность обучения, формирование знаний, которые обеспечат обучающимся 

профессиональных образовательных организаций СПО успешную адаптацию к 

социальной реальности, профессиональной деятельности, исполнению 

общегражданских ролей. 

Реализация содержания учебной дисциплины «Обществознание» предполагает 

дифференциацию уровней достижения студентами различных целей. Так, уровень 

функциональной грамотности может быть достигнут как 



в освоении наиболее распространенных в социальной среде средствах массовых 

коммуникаций понятий и категорий общественных наук, так и в области социально-

практических знаний, обеспечивающих успешную социализацию в качестве 

гражданина РФ. 

На уровне ознакомления осваиваются такие элементы содержания, как сложные 

теоретические понятия и положения социальных дисциплин, специфические 

особенности социального познания, законы общественного развития, особенности 

функционирования общества как сложной, динамично развивающейся, 

самоорганизующейся системы. 

В процессе освоения учебной дисциплины у студентов закладываются целостные 

представления о человеке и обществе, деятельности человека в различных сферах, 

экономической системе общества, социальных нормах, регулирующих 

жизнедеятельность гражданина. При этом они должны получить достаточно полные 

представления о возможностях, которые существуют в нашей стране для продолжения 

образования и работы, самореализации в разнообразных видах деятельности, а также 

о путях достижения успеха в различных сферах социальной жизни. 

В профессиональных образовательных организациях, реализующих 

образовательную программу среднего общего образования в пределах освоения ОПОП 

СПО на базе основного общего образования, изучение обществознания имеет свои 

особенности в зависимости от профиля профессионального образования. Это 

выражается в содержании обучения, количестве часов, выделяемых на изучение 

отдельных тем программы, глубине их освоения обучающимися, объеме и характере 

практических занятий, видах внеаудиторной самостоятельной работы студентов. 

При освоении профессий СПО и специальностей СПО технического, естественно 

- научного профилей профессионального образования интегрированная учебная 

дисциплина «Обществознание», включающая экономику и право, изучается на 

базовом уровне ФГОС среднего общего образования. При освоении специальностей 

СПО гуманитарного профиля профессионального образования дисциплина 

«Обществознание», включающая экономику и право, изучается также на базовом 

уровне ФГОС среднего общего образования, но более углубленно с учетом 

осваиваемой профессии или специальности. 

При освоении профессий СПО и специальностей СПО социально - 

экономического профиля профессионального образования обществознание изучается 

без включения экономики и права. Изучение обществознания завершается 

подведением итогов в форме дифференцированного зачета или экзамена в рамках 

промежуточной аттестации студентов в процессе освоения ОПОП СПО на базе 

основного общего образования с получением среднего общего образования (ППКРС, 

ППССЗ). 

1.5. Результаты освоение учебной дисциплины: 

Освоение содержания учебной дисциплины «Обществознание» обеспечивает 

достижение студентами следующих результатов: 



• Личностных: 

- сформированность мировоззрения, соответствующего современному уровню 

развития общественной науки и практики, основанного на диалоге культур, а также 

различных форм общественного сознания, осознания своего места в поликультурном 

мире; 

- российская гражданская идентичность, патриотизм, уважение к своему народу, 

чувство ответственности перед Родиной, уважение государственных символов (герба, 

флага, гимна); 

- гражданская позиция в качестве активного и ответственного члена российского 

общества, осознающего свои конституционные права и обязанности, уважающего 

закон и правопорядок, обладающего чувством собственного достоинства, осознанно 

принимающего традиционные национальные и общечеловеческие, гуманистические и 

демократические ценности; 

- толерантное сознание и поведение в поликультурном мире, готовность и 

способность вести диалог с другими людьми, достигать в нем взаимопонимания, 

учитывая позиции всех участников, находить общие цели и сотрудничать для их 

достижения; эффективно разрешать конфликты; 

- готовность и способность к саморазвитию и самовоспитанию в соответствии с 

общечеловеческими ценностями и идеалами гражданского общества, к 

самостоятельной, творческой и ответственной деятельности; сознательное отношение 

к непрерывному образованию как условию успешной профессиональной и 

общественной деятельности; 

- осознанное отношение к профессиональной деятельности как возможности 

участия в решении личных, общественных, государственных, общенациональных 

проблем; 

- ответственное отношение к созданию семью на основе осознанного принятия 

ценностей семейной жизни; 

• Метапредметных: 

- умение самостоятельно определять цели деятельности и составлять планы 

деятельности; самостоятельно осуществлять, контролировать и корректировать 

деятельность; использовать все возможные ресурсы для достижения поставленных 

целей и реализации планов деятельности; выбирать успешные стратегии в различных 

ситуациях; 

- владение навыками познавательной, учебно-исследовательской и проектной 

деятельности в сфере общественных наук, навыками разрешения проблем; 

способность и готовность к самостоятельному поиску методов решения практических 

задач, применению различных методов познания; 

- готовность и способность к самостоятельной информационно - 

познавательной деятельности, включая умение ориентироваться в различных 

источниках социально-правовой и экономической информации, критически оценивать 

и интерпретировать информацию, получаемую из различных источников; 

- умение использовать средства информационных и коммуникационных 

технологий в решении когнитивных, коммуникативных и организационных 



задач с соблюдением требований эргономики, техники безопасности, гигиены, 

ресурсосбережения, правовых и этических норм, норм информационной безопасности; 

- умение определять назначение и функции различных социальных, 

экономических и правовых институтов; 

- умение самостоятельно оценивать и принимать решения, определяющие 

стратегию поведения, с учетом гражданских и нравственных ценностей; 

- владение языковыми средствами: умение ясно, логично и точно излагать свою 

точку зрения, использовать адекватные языковые средства, понятийный аппарат 

обществознания; 

• Предметных: 

- сформировать знаний об обществе как целостной развивающейся системе в 

единстве и взаимодействии его основных сфер и институтов; 

- владение базовым понятийным аппаратом социальных наук; 

- владение умениями выявлять причинно-следственные, функциональные, 

иерархические и другие связи социальных объектов и процессов; 

- сформированность представлений о методах познания социальных явлений и 

процессов; 

- владение умениями применять полученные знания в повседневной жизни, 

прогнозировать последствия принимаемых решений; 

- сформированность навыков оценивания социальной информации, умений 

поиска информации в источниках различного типа для реконструкции недостающих 

звеньев с целью объяснения и оценки разнообразных явлений и процессов 

общественного развития. 

Вид учебной работы Объем часов 

Максимальная учебная нагрузка (всего) 78 

Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего) 78 

в том числе: 
 

практические занятия 30 
Самостоятельная работа обучающегося (всего) 0 

Итоговая аттестация в форме экзамен 

Разработчик: 

Долгорукова Надежда Сергеевна, преподаватель высшей квалификационной 

категории ГАПОУ СО «Нижнетагильский торгово - экономический колледж» 

1 АННОТАЦИЯ К РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЕ УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

О.Об ГЕОГРАФИЯ 



1.1. Область применения программы учебной дисциплины: 

Программа общеобразовательной учебной дисциплины «География» 

предназначена для изучения географии в профессиональных образовательных 

организациях, реализующих образовательную программу среднего общего образования 

в пределах освоения программы подготовки специалистов среднего звена (ППССЗ) СПО 

на базе основного общего образования с одновременным получением среднего общего 

образования. 

1.2. Место дисциплины в структуре программы подготовки специалистов 

среднего звена: 

Учебная дисциплина «География» является учебным предметом обязательной 

предметной области «География» ФГОС среднего общего образования. В 

профессиональных образовательных организациях, реализующих образовательную 

программу среднего общего образования в пределах освоения ППССЗ СПО на базе 

основного общего образования, учебная дисциплина «География» изучается в 

общеобразовательном цикле учебного плана ППССЗ СПО на базе основного общего 

образования с получением среднего общего образования. 

1.3. Цели программы учебной дисциплины: 

- освоение системы географических знаний о целостном, многообразном и 

динамично изменяющемся мире, взаимосвязи природы, населения и хозяйства на 

всех территориальных уровнях; 

- овладение умениями сочетать глобальный, региональный и локальный подходы 

для описания и анализа природных, социально -экономических, геоэкологических 

процессов и явлений; 

- развитие познавательных интересов, интеллектуальных и творческих способностей 

посредством ознакомления с важнейшими географическими особенностями и 

проблемами мира в целом, его отдельных регионов и ведущих стран; 

- воспитание уважения к другим народам и культурам, бережного отношения к 

окружающей природной среде; 

- использование в практической деятельности и повседневной жизни разнообразных 

географических методов, знаний и умений, а также географической информации; 

- нахождение и применение географической информации, включая географические 

карты, статистические материалы, геоинформационные системы и интернет-

ресурсы, для правильной оценки важнейших социально-экономических вопросов 

международной жизни; 

- понимание географической специфики крупных регионов и стран мира в условиях 

стремительного развития международного туризма и отдыха, деловых и 

образовательных программ, телекоммуникаций и простого общения. 



1.4. Общая характеристика учебной дисциплины «География»: 

Содержание учебной дисциплины «Г еография» сочетает в себе элементы общей 

географии и комплексного географического страноведения, призвана сформировать у 

обучающихся целостное представление о современном мире, месте и роли России в 

этом мире, развивает познавательный интерес к другим народам и странам. 

Основой изучения географии является социально ориентированное содержание о 

размещении населения и хозяйства, об особенностях, динамике и территориальных 

следствиях главных политических, экономических, экологических и иных процессов, 

протекающих в географическом пространстве, а также о проблемах взаимодействия 

человеческого общества и природной среды, адаптации человека к географическим 

условиям проживания. 

У обучающихся формируются знания о многообразии форм территориальной 

организации современного географического пространства, представления о 

политическом устройстве, природно -ресурсном потенциале, населении и хозяйстве 

различных регионов и ведущих стран мира, развиваются географические умения и 

навыки, общая культура и мировоззрение. 

Учебная дисциплина «География» обладает большим количеством 

междисциплинарных связей, в частности широко использует базовые знания 

физической географии, истории, политологии, экономики, этнической, религиозной и 

других культур. Все это она исследует в рамках традиционной триады «природа—

население—хозяйство», создавая при этом качественно новое знание. Это позволяет 

рассматривать географию как одну из классических метадисциплин. 

Освоение содержания учебной дисциплины завершает формирование у студентов 

представлений о географической картине мира, которые опираются на понимание 

взаимосвязей человеческого общества и природной среды, особенностей населения, 

мирового хозяйства и международного географического разделения труда, раскрытие 

географических аспектов глобальных и региональных процессов и явлений. 

1.5. Результаты освоения учебной дисциплины «Г еография»: 

Освоение содержания учебной дисциплины «География» обеспечивает 

достижение студентами следующих результатов: 

• личностных: 

- сформированность ответственного отношения к обучению; готовность и 

способность студентов к саморазвитию и самообразованию на основе мотивации 

к обучению и познанию; 

- сформированность целостного мировоззрения, соответствующего современному 

уровню развития географической науки и общественной практики; 



- сформированность основ саморазвития и самовоспитания в соответствии с 

общечеловеческими ценностями и идеалами гражданского общества; готовность 

и способность к самостоятельной, творческой и ответственной деятельности; 

- сформированность экологического мышления, понимания влияния социально-

экономических процессов на состояние природной и социальной среды; 

приобретение опыта эколого-направленной деятельности; 

- сформированность коммуникативной компетентности в общении и 

сотрудничестве со сверстниками и взрослыми в образовательной, общественно 

полезной, учебно-исследовательской, творческой и других видах деятельности; 

- умение ясно, точно, грамотно излагать свои мысли в устной и письменной речи, 

понимать смысл поставленной задачи, выстраивать аргументацию, приводить 

аргументы и контраргументы; 

- критичность мышления, владение первичными навыками анализа и критичной 

оценки получаемой информации; 

- креативность мышления, инициативность и находчивость; 

• метапредметных: 

- владение навыками познавательной, учебно -исследовательской и проектной 

деятельности, а также навыками разрешения проблем; готовность и способность 

к самостоятельному поиску методов решения практических задач, применению 

различных методов познания; 

- умение ориентироваться в различных источниках географической информации, 

критически оценивать и интерпретировать информацию, получаемую из 

различных источников; 

- умение самостоятельно оценивать и принимать решения, определяющие 

стратегию поведения, с учетом гражданских и нравственных ценностей; 

- осознанное владение логическими действиями определения понятий, обобщения, 

установления аналогий, классификации на основе самостоятельного выбора 

оснований и критериев; 

- умение устанавливать причинно-следственные связи, строить рассуждение, 

умозаключение (индуктивное, дедуктивное и по аналогии) и делать 

аргументированные выводы; 

- представление о необходимости овладения географическими знаниями с целью 

формирования адекватного понимания особенностей развития современного мира; 

- понимание места и роли географии в системе наук; представление об обширных 

междисциплинарных связях географии; 

• предметных: 

- владение представлениями о современной географической науке, ее участии в 

решении важнейших проблем человечества; 

- владение географическим мышлением для определения географических 

аспектов природных, социально-экономических и экологических процессов 



и проблем; 

- сформированность системы комплексных социально ориентированных 

географических знаний о закономерностях развития природы, размещения 

населения и хозяйства, динамике и территориальных особенностях процессов, 

протекающих в географическом пространстве; 

- владение умениями проведения наблюдений за отдельными географическими 

объектами, процессами и явлениями, их изменениями в результате природных и 

антропогенных воздействий; 

- владение умениями использовать карты разного содержания для выявления 

закономерностей и тенденций, получения нового географического знания о 

природных социально-экономических и экологических процессах и явлениях; 

владение умениями географического анализа и интерпретации разнообразной 

информации; 

- владение умениями применять географические знания для объяснения и оценки 

разнообразных явлений и процессов, самостоятельного оценивания уровня 

безопасности окружающей среды, адаптации к изменению ее условий; 

- сформированность представлений и знаний об основных проблемах 

взаимодействия природы и общества, природных и социально - экономических 

аспектах экологических проблем. 

Вид учебной работы Объем часов 

Максимальная учебная нагрузка (всего) 54 

Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего) 36 

в том числе: 
 

практические занятия 8 

Самостоятельная работа обучающегося (всего) 18 

Итоговая аттестация в форме дифференцированного зачета 

Разработчик: Кузнецова Наталья Геннадьевна, преподаватель первой 
квалификационной категории Г АПОУ СО «Нижнетагильский торгово-экономический 
колледж» 

1 АННОТАЦИЯ К РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЕ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ «ЕСТЕСТВОЗНАНИЕ» (раздел «Физика») 

1.1. Область применения программы: программа общеобразовательной учебной 

дисциплины «Естествознание» является частью основной профессиональной 

образовательной программы в соответствии с ФГОС при 



подготовке специалистов среднего звена, специальности 38.02.01Экономика и 

бухгалтерский учет 

1.2. Место дисциплины в структуре основной профессиональной 

образовательной программы: общеобразовательный цикл. 

1.3. Цели и дисциплины 

Содержание программы «Естествознание» направлено на достижение 

следующих задач 

— освоение знаний о современной естественнонаучной картине мира и методах 

естественных наук; знакомство с наиболее важными идеями и достижениями 

естествознания, оказавшими определяющее влияние на развитие техники и 

технологий; 

— овладение умениями применять полученные знания для объяснения явлений 

окружающего мира, восприятия информации естественно научного и 

профессионально значимого содержания; развитие интеллектуальных, творческих 

способностей и критического мышления в ходе проведения простейших 

исследований, анализа явлений, восприятия и интерпретации естественно научной 

информации; 

— воспитание убежденности в возможности познания законной природы и 

использования достижений естественных наук для развития цивилизации и 

повышения качества жизни; 

— применение естественно научных знаний в профессиональной деятельности и 

повседневной жизни для обеспечения безопасности жизнедеятельности; грамотного 

использования современных технологий; охраны здоровья, окружающей среды. 

В программу включено содержание, направленное на формирование у 

студентов компетенций, необходимых для качественного освоения ОПОП СПО на 

базе основного общего образования с получением среднего общего образования; 

программы подготовки специалистов среднего звена (ППССЗ). 

1.4. Результаты освоения учебной дисциплины 

Освоение содержания учебной дисциплины «Естествознание» (раздел 

«Физика) обеспечивает достижение студентами следующих результатов: 

личностных: 

— устойчивый интерес к истории и достижениям в области естественных наук, 

чувство гордости за российские естественные науки; 

— готовность к продолжению образования, повышению квалификации в из - бранной 

профессиональной деятельности с использованием знаний в области естественных 

наук; 

— объективное осознание значимости компетенций в области естественных наук для 

человека и общества, умение использовать технологические достижения в области 

физики, химии, биологии для повышения собственного интеллектуального развития в 

выбранной профессиональной деятельности; 

— умение проанализировать техногенные последствия для окружающей среды, 

бытовой и производственной деятельности человека; 

— готовность самостоятельно добывать новые для себя естественнонаучные 



знания с использованием для этого доступных источников информации; 

— умение управлять своей познавательной деятельностью, проводить самооценку 

уровня собственного интеллектуального развития; 

— умение выстраивать конструктивные взаимоотношения в команде по решению 

общих задач в области естествознания; 

метапредметных: 

— овладение умениями и навыками различных видов познавательной деятельности 

для изучения разных сторон окружающего естественного мира; 

— применение основных методов познания (наблюдения, научного эксперимента) 

для изучения различных сторон естественнонаучной картины мира, с которыми 

возникает необходимость сталкиваться в профессиональной сфере; 

— умение определять цели и задачи деятельности, выбирать средства для их 

достижения на практике; 

— умение использовать различные источники для получения естественнонаучной 

информации и оценивать ее достоверность для достижения постав - ленных целей и 

задач; 

предметных: 

— сформированность представлений о целостной современной естественно - 

научной картине мира, природе как единой целостной системе, взаимосвязи 

человека, природы и общества, пространственно-временных масштабах Вселенной; 

— владение знаниями о наиболее важных открытиях и достижениях в области 

естествознания, повлиявших на эволюцию представлений о природе, на развитие 

техники и технологий; 

— сформированность умения применять естественно -научные знания для 

объяснения окружающих явлений, сохранения здоровья, обеспечения безопасности 

жизнедеятельности, бережного отношения к природе, рационального 

природопользования, а также выполнения роли грамотного потребителя; 

— сформированность представлений о научном методе познания природы и 

средствах изучения мегамира, макромира и микромира; владение приемами 

естественно-научных наблюдений, опытов, исследований и оценки достовер ности 

полученных результатов; 

— владение понятийным аппаратом естественных наук, позволяющим познавать 

мир, участвовать в дискуссиях по естественно-научным вопросам, использовать 

различные источники информации для подготовки собственных работ, критически 

относиться к сообщениям СМИ, содержащим научную информацию; 

— сформированность умений понимать значимость естественно -научного знания 

для каждого человека независимо от его профессиональной деятельности, различать 

факты и оценки, сравнивать оценочные выводы, видеть их связь с критериями оценок 

и связь критериев с определенной системой ценностей. 



Рекомендуемое количество часов на освоение программы дисциплины 

«Естествознание» (раздел «Физика): 

максимальной учебной нагрузки обучающегося 36 час, в том числе: 

обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося 36 часов; 

самостоятельной работы обучающегося 0 часов. 

Вид учебной работы Объем часов 

Максимальная учебная нагрузка (всего) 36 

Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего) 36 

в том числе: 
 

лабораторные занятия 12 

Самостоятельная работа обучающегося 0 

Итоговая аттестация в форме Дифференциро 
ванный 
зачет 

Примерный тематический план 

Вид учебной работы Количество часов 

Содержание обучения Специальность СПО 

38.02.01Экономика и бухгалтерский учет 
 

Аудиторные занятия 

Введение 2 

Механика 4 

Основы молекулярной физики и 
термодинамики 

8 

Основы электродинамики 10 
Колебания и волны 6 
Элементы квантовой физики 4 

Дифференцированный зачет 2 

Итого 36 
Разработчик: 

 

Божко Екатерина Николаевна, преподаватель высшей квалификационной категории 

ГАПОУ СО «Нижнетагильский торгово -экономический колледж» 

1 АННОТАЦИЯ К РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЕ УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ О.09 ФИЗИЧЕСКАЯ КУЛЬТУРА 

1.1. Область применения программы учебной дисциплины: 

Программа общеобразовательной учебной дисциплины «Физическая культура» 

предназначена для изучения физической культуры в профессиональных 

образовательных организациях, реализующих образовательную программу среднего 

общего образования в пределах 



освоения программы подготовки специалистов среднего звена (ППССЗ) СПО на базе 

основного общего образования с одновременным получением среднего общего 

образования. 

1.2. Место дисциплины в структуре программы подготовки специалистов 

среднего звена: общеобразовательный цикл. 

1.3. Цели программы учебной дисциплины: 

формирование физической культуры личности будущего профессионала, 

востребованного на современном рынке труда; 

• развитие физических качеств и способностей, совершенствование 

функциональных возможностей организма, укрепление индивидуального здоровья; 

• формирование устойчивых мотивов и потребностей в бережном отношении к 

собственному здоровью, в занятиях физкультурно - оздоровительной и спортивно-

оздоровительной деятельностью; 

• овладение технологиями современных оздоровительных систем физического 

воспитания, обогащение индивидуального опыта занятий специально-прикладными 

физическими упражнениями и базовыми видами спорта; 

• овладение системой профессионально и жизненно значимых практических 

умений и навыков, обеспечивающих сохранение и укрепление физического и 

психического здоровья; 

• освоение системы знаний о занятиях физической культурой, их роли и значении 

в формировании здорового образа жизни и социальных ориентаций; 

• приобретение компетентности в физкультурно-оздоровительной и спортивной 

деятельности, овладение навыками творческого сотрудничества в коллективных 

формах занятий физическими упражнениями. 

1.4. Общая характеристика учебной дисциплины «Физическая культура»: 

В соответствии со структурой двигательной деятельности содержание учебной 

дисциплины «Физическая культура» представлено тремя содержательными линиями: 

1) физкультурно-оздоровительной деятельностью; 

2) спортивно-оздоровительной деятельностью с прикладной 

ориентированной подготовкой; 

3) введением в профессиональную деятельность специалиста. 

П е р в а я содержательная линия ориентирует образовательный процесс на 

укрепление здоровья студентов и воспитание бережного к нему отношения. Через свое 

предметное содержание она нацеливает студентов на формирование интересов и 

потребностей в регулярных занятиях физической культурой и спортом, творческое 

использование осваиваемого учебного 



материала в разнообразных формах активного отдыха и досуга, самостоятельной 

физической подготовке к предстоящей жизнедеятельности. 

В т о р а я содержательная линия соотносится с интересами студентов в занятиях 

спортом и характеризуется направленностью на обеспечение оптимального и 

достаточного уровня физической и двигательной подготовленности обучающихся. 

Т р е т ь я содержательная линия ориентирует образовательный процесс на 

развитие интереса студентов к будущей профессиональной деятельности и показывает 

значение физической культуры для их дальнейшего профессионального роста, 

самосовершенствования и конкурентоспособности на современном рынке труда. 

Основное содержание учебной дисциплины «Физическая культура» реализуется 

в процессе теоретических и практических занятий и представлено двумя 

разделами:теоретическая часть и практическая часть. 

Теоретическая часть направлена на формирование у обучающихся 

мировоззренческой системы научно-практических основ физической культуры, 

осознание студентами значения здорового образа жизни, двигательной активности в 

профессиональном росте и адаптации к изменяющемуся рынку труда. 

Практическая часть предусматривает организацию учебнометодических и 

учебно-тренировочных занятий. 

Содержание учебно-методических занятий обеспечивает: формирование у 

студентов установки на психическое и физическое здоровье; освоение методов 

профилактики профессиональных заболеваний; овладение приемами массажа и 

самомассажа, психорегулирующими упражнениями; знакомство с тестами, 

позволяющими самостоятельно анализировать состояние здоровья; овладение 

основными приемами неотложнойдоврачебной помощи. Темы учебно-методических 

занятий определяются по выборуиз числа предложенных программой. 

На учебно-методических занятиях преподаватель проводит консультации, на 

которых по результатам тестирования помогает определить оздоровительную и 

профессиональную направленность индивидуальной двигательной нагрузки. 

Учебно-тренировочные занятия содействуют укреплению здоровья, развитию 

физических качеств, повышению уровня функциональных и двигательных 

способностей организма студентов, а также профилактике профессиональных 

заболеваний. 

Для организации учебно-тренировочных занятий студентов по физической 

культуре кроме обязательных видов спорта (легкой атлетики, кроссовой подготовки, 

лыж, плавания, гимнастики, спортивных игр) дополнительно предлагаются 

нетрадиционные (ритмическая и атлетическая гимнастика, ушу, стретчинг, 

таэквондо,армрестлинг, пауэрлифтинг и др.). 

Специфической особенностью реализации содержания учебной дисциплины 

«Фи-зическая культура» является ориентация образовательного процесса на получение 

преподавателем физического воспитания оперативной 



информации о степени освоения теоретических и методических знаний, умений, 

состоянии здоровья, физического развития, двигательной, психофизической, 

профессионально-прикладной подготовленности студента. 

С этой целью до начала обучения в профессиональных образовательных 

организациях, реализующих образовательную программу среднего общего 

образования в пределах освоения ОПОП СПО на базе основного общего образования, 

студенты проходят медицинский осмотр (диспансеризацию) и компьютерное 

тестирование. Анализ физического развития, физической подготовленности, 

состояния основных функциональных систем позволяет определить медицинскую 

группу, в которой целесообразно заниматься обучающимся: основная, 

подготовительная или специальная. 

К основной медицинской группе относятся студенты, не имеющие отклонений в 

состоянии здоровья, с хорошим физическим развитием и достаточной физической 

подготовленностью. 

К подготовительной медицинской группе относятся лица с недостаточным 

физическим развитием, слабой физической подготовленностью, без отклонений или с 

незначительными временными отклонениями в состоянии здоровья. 

К специальной медицинской группе относятся студенты, имеющие 

патологические отклонения в состоянии здоровья. 

Используя результаты медицинского осмотра студента, его индивидуальное 

желание заниматься тем или иным видом двигательной активности, преподаватель 

физического воспитания распределяет студентов в учебные отделения: 

спортивное,подготовительное и специальное. 

На спортивное отделение зачисляются студенты основной медицинской группы, 

имеющие сравнительно высокий уровень физического развития и физической 

подготовленности, выполнившие стандартные контрольные нормативы, желающие 

заниматься одним из видов спорта, культивируемых в СПО. Занятия в спортивном 

отделении направлены в основном на подготовку к спортивным соревнованиям в 

избранном виде спорта. 

На подготовительное отделение зачисляются студенты основной и 

подготовительной медицинских групп. Занятия носят оздоровительный характер и 

направлены на совершенствование общей и профессиональной двигательной 

подготовки обучающихся. 

На специальное отделение зачисляются студенты, отнесенные по состоянию 

здоровья к специальной медицинской группе. Занятия с этими студентами нацелены 

на устранение функциональных отклонений и недостатков в их физическом 

развитии,формирование правильной осанки, совершенствование физического 

развития, укрепление здоровья и поддержание высокой работоспособности на 

протяжении всего периода обучения. 

Таким образом, освоение содержания учебной дисциплины «Физическая 

культура» предполагает, что студентов, освобожденных от занятий физическими 

упражнениями, практически нет. Вместе с тем в зависимости от заболеваний 

двигательная активность обучающихся может снижаться или 



прекращаться. Студены, временно освобожденные по состоянию здоровья от 

практических занятий, осваивают теоретический и учебно -методический материал, 

готовят рефераты, выполняют индивидуальные проекты. Все контрольные нормативы 

по физической культуре студенты сдают в течение учебного года для оценки 

преподавателем их функциональной и двигательной подготовленности, в том числе и 

для оценки их готовности к выполнению нормативов Всероссийского физкультурно-

спортивного комплекса «Г отов к труду и обороне» (ГТО). 

1.5. Результаты освоения учебной дисциплины «Физическая 

культура»: 

Освоение содержания учебной дисциплины «Физичекая культура» обеспечивает 

достижение студентами следующих результатов: личностных: 

- готовность и способность обучающихся к саморазвитию и личностному 

самоопределению; 

- сформированность устойчивой мотивации к здоровому образу жизни и 

обучению, целенаправленному личностному совершенствованию двигательной 

активности с валеологической и профессиональной направленностью, неприятию 

вредных привычек: курения, употребления алкоголя, наркотиков; 

-потребность к самостоятельному использованию физической культуры как 

составляющей доминанты здоровья; 

- приобретение личного опыта творческого использования профессионально-

оздоровительных средств и методов двигательной активности; 

-формирование личностных ценностно-смысловых ориентиров и установок, 

системы значимых социальных и межличностных отношений, личностных, 

регулятивных, познавательных, коммуникативных действий в процессе 

целенаправленной двигательной активности, способности их использования в 

социальной, в том числе профессиональной, практике; 

- готовность самостоятельно использовать в трудовых и жизненных ситуациях 

навыки профессиональной адаптивной физической культуры; 

- способность к построению индивидуальной образовательной траектории 

самостоятельного использования в трудовых и жизненных ситуациях навыков 

профессиональной адаптивной физической культуры; 

- способность использования системы значимых социальных и 

межличностных отношений, ценностно-смысловых установок, отражающих 

личностные и гражданские позиции, в спортивной, оздоровительной и физкультурной 

деятельности; 

-формирование навыков сотрудничества со сверстниками, умение продуктивно 

общаться и взаимодействовать в процессе физкультурно - оздоровительной и 

спортивной деятельности, учитывать позиции других участников деятельности, 

эффективно разрешать конфликты; 



- принятие и реализация ценностей здорового и безопасного образа жизни, 

потребности в физическом самосовершенствовании, занятиях спортивно- 

оздоровительной деятельностью; 

- умение оказывать первую помощь при занятиях спортивнооздоровительной 

деятельностью; 

- патриотизм, уважение к своему народу, чувство ответственности перед 

Родиной; 

-готовность к служению Отечеству, его защите; 

• метапредметных: 

- способность использовать межпредметные понятия и универсальные учебные 

действия (регулятивные, познавательные, коммуникативные) в познавательной, 

спортивной, физкультурной, оздоровительной и социальной практике; 

-готовность учебного сотрудничества с преподавателями и сверстниками с 

использованием специальных средств и методов двигательной активности; 

-освоение знаний, полученных в процессе теоретических, учебно - методических 

и практических занятий, в области анатомии, физиологии, психологии (возрастной и 

спортивной), экологии, ОБЖ; 

-готовность и способность к самостоятельной информационно- 

познавательнойдеятельности, включая умение ориентироваться в различных 

источниках информации, критически оценивать и интерпретировать информацию по 

физической культуре, получаемую из различных источников; 

- формирование навыков участия в различных видах соревновательной 

деятельности, моделирующих профессиональную подготовку; 

- умение использовать средства информационных и коммуникационных 

технологий (далее — ИКТ) в решении когнитивных, коммуникативных и 

организационных задач с соблюдением требований эргономики, техники 

безопасности, гигиены, норм информационной безопасности; 

• предметных: 

- умение использовать разнообразные формы и виды физкультурной 

деятельности для организации здорового образа жизни, активного отдыха и досуга; 

- владение современными технологиями укрепления и сохранения здоровья, 

поддержания работоспособности, профилактики предупреждения заболеваний, 

связанных с учебной и производственной деятельностью; 

- владение основными способами самоконтроля индивидуальных показателей 

здоровья, умственной и физической работоспособности, физического развития и 

физических качеств; 

- владение физическими упражнениями разной функциональной 

направленности, использование их в режиме учебной и производственной 

деятельности с целью профилактики переутомления и сохранения высокой 

работоспособности; 



- владение техническими приемами и двигательными базовых видов 

спорта, активное применение их в соревновательной деятельности, 

готовность к выполнению Всероссийского физкультурно-спортивного 

комплекса «Готов обороне» (ГТО). 

действиями 

игровой и 

нормативов к 

труду и 

Вид учебной работы Объем часов 

Максимальная учебная нагрузка (всего) 117 

Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего) 117 

в том числе: 
 

практические занятия 117 

Самостоятельная работа обучающегося (всего) 
 

Итоговая аттестация в форме дифференцированного зачета 
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Неклеса Елена Германовна, преподаватель первой квалификационной категории 

ГАПОУ СО «Нижнетагильский торгово-экономический колледж» 

1 АННОТАЦИЯ К РАБОЧАЕЙ ПРОГРАММЕ УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

«МАТЕМАТИКА» 1.1. Область 

применения программы учебной дисциплины: 

Программа общеобразовательной учебной дисциплины «Математика» предназначена 

для изучения математики в профессиональных образовательных организациях, 

реализующих образовательную программу среднего общего образования в пределах 

освоения программы подготовки специалистов среднего звена (ППССЗ) СПО на базе 

основного общего образования с одновременным получением среднего общего 

образования. 

1.2. Место дисциплины в структуре программы подготовки специалистов среднего 

звена: 

Учебная дисциплина «Математика» является учебным предметом обязательной 

предметной области «Математика и информатика» ФГОС среднего общего 

образования. В профессиональных образовательных организациях, реализующих 

образовательную программу среднего общего образования в пределах освоения 

ППССЗ СПО на базе основного общего образования, учебная дисциплина 

«Математика» изучается в общеобразовательном цикле учебного плана ППССЗ СПО 

на базе основного общего образования с получением среднего общего образования. 



1.3. Цели программы учебной дисциплины: 

- обеспечение сформированности представлений о социальных, культурных и 

исторических факторах становления математики; 

- обеспечение сформированности логического, алгоритмического и математического 

мышления; 

- обеспечение сформированности умений применять полученные знания при 

решении различных задач; 

- обеспечение сформированности представлений о математике как части 

общечеловеческой культуры, универсальном языке науки, позволяющем 

описывать и изучать реальные процессы и явления. 

1.4. Общая характеристика учебной дисциплины «Математика»: 

Математика является фундаментальной общеобразовательной дисциплиной со 

сложившимся устойчивым содержанием и общими требованиями к подготовке 

обучающихся. 

Общие цели изучения математики традиционно реализуются в четырех 

направлениях: 

1) общее представление об идеях и методах математики; 

2) интеллектуальное развитие; 

3) овладение необходимыми конкретными знаниями и умениями; 

4) воспитательное воздействие. 

Содержание учебной дисциплины разработано в соответствии с основными 

содержательными линиями обучения математике: 

- алгебраическая линия, включающая систематизацию сведений о числах; 

изучение новых и обобщение ранее изученных операций (возведение в степень, 

извлечение корня, логарифмирование, синус, косинус, тангенс, котангенс и обратные 

к ним); изучение новых видов числовых выражений и формул; совершенствование 

практических навыков и вычислительной культуры, расширение и совершенствование 

алгебраического аппарата, сформированного в основной школе, и его применение к 

решению математических и прикладных задач; 

- теоретико-функциональная линия, включающая систематизацию и расширение 

сведений о функциях, совершенствование графических умений; знакомство с 

основными идеями и методами математического анализа в объеме, позволяющем 

исследовать элементарные функции и решать простейшие геометрические, 

физические и другие прикладные задачи; 

- линия уравнений и неравенств, основанная на построении и исследовании 

математических моделей, пересекающаяся с алгебраической и теоретико-

функциональной линиями и включающая развитие и совершенствование техники 

алгебраических преобразований для решения уравнений, неравенств и систем; 

формирование способности строить и исследовать простейшие математические 

модели при решении прикладных задач, задач из смежных и специальных дисциплин; 



- геометрическая линия, включающая наглядные представления о 

пространственных фигурах и изучение их свойств, формирование и развитие 

пространственного воображения, развитие способов геометрических измерений, 

координатного и векторного методов для решения математических и прикладных 

задач; 

- стохастическая линия, основанная на развитии комбинаторных умений, 

представлений о вероятностно-статистических закономерностях окружающего мира. 

1 .5. Результаты освоения учебной дисциплины «Математика»: 

Освоение содержания учебной дисциплины «Математика» обеспечивает достижение 

студентами следующих результатов. 

• личностных: 

- сформированность представлений о математике как универсальном языке науки, 

средстве моделирования явлений и процессов, идеях и методах математики; 

- понимание значимости математики для научно -технического прогресса, 

сформированность отношения к математике как к части общечеловеческой культуры 

через знакомство с историей развития математики, эволюцией математических идей; 

- развитие логического мышления, пространственного воображения, 

алгоритмической культуры, критичности мышления на уровне, необходимом для 

будущей профессиональной деятельности, для продолжения образования и 

самообразования; 

- овладение математическими знаниями и умениями, необходимыми в повседневной 

жизни, для освоения смежных естественно-научных дисциплин и дисциплин 

профессионального цикла, для получения образования в областях, не требующих 

углубленной математической подготовки; 

- готовность и способность к образованию, в том числе самообразованию, на 

протяжении всей жизни; сознательное отношение к непрерывному образованию как 

условию успешной профессиональной и общественной деятельности; 

- готовность и способность к самостоятельной творческой и ответственной 

деятельности; 

- готовность к коллективной работе, сотрудничеству со сверстниками в 

образовательной, общественно полезной, учебно -исследовательской, проектной и 

других видах деятельности; 

- отношение к профессиональной деятельности как возможности участия в решении 

личных, общественных, государственных, общенациональных проблем; 

• метапредметных: 

- умение самостоятельно определять цели деятельности и составлять планы 

деятельности; самостоятельно осуществлять, контролировать и 



корректировать деятельность; использовать все возможные ресурсы для достижения 

поставленных целей и реализации планов деятельности; выбирать успешные стратегии 

в различных ситуациях; 

- умение продуктивно общаться и взаимодействовать в процессе совместной 

деятельности, учитывать позиции других участников деятельности, эффективно 

разрешать конфликты; 

- владение навыками познавательной, учебно-исследовательской и проектной 

деятельности, навыками разрешения проблем; способность и готовность к 

самостоятельному поиску методов решения практических задач, применению 

различных методов познания; 

- готовность и способность к самостоятельной информационнопознавательной 

деятельности, включая умение ориентироваться в различных источниках информации, 

критически оценивать и интерпретировать информацию, получаемую из различных 

источников; 

- владение языковыми средствами: умение ясно, логично и точно излагать свою точку 

зрения, использовать адекватные языковые средства; 

- владение навыками познавательной рефлексии как осознания совершаемых 

действий и мыслительных процессов, их результатов и оснований, границ своего 

знания и незнания, новых познавательных задач и средств для их достижения; 

- целеустремленность в поисках и принятии решений, сообразительность и интуиция, 

развитость пространственных представлений; способность воспринимать красоту и 

гармонию мира; 

• предметных: 

- сформированность представлений о математике как части мировой культуры и месте 

математики в современной цивилизации, способах описания явлений реального мира 

на математическом языке; 

- сформированность представлений о математических понятиях как важнейших 

математических моделях, позволяющих описывать и изучать разные процессы и 

явления; понимание возможности аксиоматического построения математических 

теорий; 

- владение методами доказательств и алгоритмов решения, умение их применять, 

проводить доказательные рассуждения в ходе решения задач; 

- владение стандартными приемами решения рациональных и иррациональных, 

показательных, степенных, тригонометрических уравнений и неравенств, их систем; 

использование готовых компьютерных программ, в том числе для поиска пути 

решения и иллюстрации решения уравнений и неравенств; 

- сформированность представлений об основных понятиях математического анализа 

и их свойствах, владение умением характеризовать поведение функций, использование 

полученных знаний для описания и анализа реальных зависимостей; 

- владение основными понятиями о плоских и пространственных геометрических 

фигурах, их основных свойствах; сформированность умения распознавать 

геометрические фигуры на чертежах, моделях и в реальном 



мире; применение изученных свойств геометрических фигур и формул для решения 

геометрических задач и задач с практическим содержанием; 

- сформированность представлений о процессах и явлениях, имеющих вероятностный 

характер, статистических закономерностях в реальном мире, основных понятиях 

элементарной теории вероятностей; умений находить и оценивать вероятности 

наступления событий в простейших практических ситуациях и основные 

характеристики случайных величин; 

- владение навыками использования готовых компьютерных программ при решении 

задач. 

Вид учебной работы Объем часов 

Максимальная учебная нагрузка (всего) 234 

Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего) 234 

в том числе: 
 

практические занятия 121 

Самостоятельная работа обучающегося (всего) 
 

в том числе: 
 

самостоятельная работа над исследовательскими проектами 
 

домашняя работа 
 

Итоговая аттестация в форме экзамена 

Разработчик: Горбоносова Наталья Геннадьевна, преподаватель 

высшей квалификационной категории ГАПОУ СО «Нижнетагильский торгово-

экономический колледж» 

1 АННОТАЦИЯ К РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЕ УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ О.12 ИНФОРМАТИКА 

1.1. Область применения программы учебной дисциплины: 

Программа общеобразовательной учебной дисциплины «Информатика» 

предназначена для изучения информатики и информационно - коммуникационных 

технологий в профессиональных образовательных организациях, реализующих 

образовательную программу среднего общего образования в пределах освоения 

программы подготовки специалистов среднего звена (ППССЗ) СПО на базе основного 

общего образования с одновременным получением среднего общего образования. 



1.2. Место дисциплины в структуре программы подготовки специалистов 

среднего звена: общеобразовательный цикл. 

1.3. Цели программы учебной дисциплины: 

- формирование у обучающихся представлений о роли информатики и 

информационно-коммуникационных технологий (ИКТ) в современном обществе, 

понимание основ правовых аспектов использования компьютерных программ и 

работы в Интернете; 

- формирование у обучающихся умений осуществлять поиск и использование 

информации, необходимой для эффективного выполнения профессиональных задач, 

профессионального и личностного развития; 

- формирование у обучающихся умений применять, анализировать, 

преобразовывать информационные модели реальных объектов и процессов, используя 

при этом ИКТ, в том числе при изучении других дисциплин; 

- развитие у обучающихся познавательных интересов, интеллектуальных и 

творческих способностей путем освоения и использования методов информатики и 

средств ИКТ при изучении различных учебных предметов; 

- приобретение обучающимися опыта использования информационных 

технологий в индивидуальной и коллективной учебной и познавательной, в том числе 

проектной, деятельности; 

- приобретение обучающимися знаний этических аспектов информационной 

деятельности и информационных коммуникаций в глобальных сетях; осознание 

ответственности людей, вовлеченных в создание и использование информационных 

систем, распространение и использование информации; 

- владение информационной культурой, способностью анализировать и 

оценивать информацию с использованием информационнокоммуникационных 

технологий, средств образовательных и социальных коммуникаций. 

1.4. Общая характеристика учебной дисциплины «Информатика»: 

Одной из характеристик современного общества является использование 

информационных и коммуникационных технологий во всех сферах 

жизнедеятельности человека. Поэтому перед образованием, в том числе 

профессиональным, стоит проблема формирования информационной компетентности 

специалиста (способности индивида решать учебные, бытовые, профессиональные 

задачи с использованием информационных и коммуникационных

 технологий), обеспечивающей его 

конкурентоспособность на рынке труда. В профессиональных образовательных 

организациях, реализующих образовательную программу среднего общего 

образования в пределах освоения ОПОП СПО на базе основного общего образования, 

изучение информатики имеет свои особенности в зависимости от профиля 

профессионального образования. При освоении специальностей СПО гуманитарного 

профиля профессионального образования информатика изучается на базовом уровне 

ФГОС среднего общего образования. При освоении профессий СПО и специальностей 

СПО 



технического, естественно-научного и социально-экономического профилей 

профессионального образования информатика изучается на базовом уровне 

ФГОС среднего общего образования, но некоторые темы 

— более углубленно, учитывая специфику осваиваемых профессий или 

специальностей. Это выражается в содержании обучения, количестве часов, 

выделяемых на изучение отдельных тем программы, глубину их освоения 

студентами, объеме и характере практических занятий, видах внеаудиторной 

самостоятельной работы студентов. Учебная дисциплина «Информатика» 

включает следующие разделы: 

- «Информационная деятельность человека»; 

- «Информация и информационные процессы»; 

- «Информационные структуры (электронные таблицы и базы данных)»; 

- «Средства информационных и коммуникационных технологий (ИКТ)»; 

- «Технологии создания и преобразования информационных объектов»; 

- «Телекоммуникационные технологии». 

Содержание учебной дисциплины позволяет реализовать разноуровневое 

изучение информатики для различных профилей профессионального 

образования и обеспечить связь с другими образовательными областями, учесть 

возрастные особенности обучающихся, выбрать различные пути изучения 

материала. Изучение информатики на базовом уровне предусматривает освоение 

учебного материала всеми обучающимися, когда в основной школе обобщается и 

систематизируется учебный материал по информатике в целях комплексного 

продвижения студентов в дальнейшей учебной деятельности. Особое внимание 

при этом уделяется изучению практико - ориентированного учебного материала, 

способствующего формированию у студентов общей информационной 

компетентности, готовности к комплексному использованию инструментов 

информационной деятельности. Освоение учебной дисциплины «Информатика», 

учитывающей специфику осваиваемых профессий СПО и специальностей СПО, 

предполагает углубленное изучение отдельных тем, активное использование 

различных средств ИКТ, увеличение практических занятий, различных видов 

самостоятельной работы, направленных на под- готовку обучающихся к 

профессиональной деятельности с использованием ИКТ. При организации 

практических занятий и внеаудиторной самостоятельной работы необходимо 

акцентировать внимание обучающихся на поиске информации в средствах 

массмедиа, Интернете, в учебной и специальной литературе с соответствующим 

6 оформлением и представлением результатов. Это способствует формированию 

у студентов умений самостоятельно и избирательно применять различные 

программные средства ИКТ, а также дополнительное цифровое оборудование 

(принтеры, графические 



планшеты, цифровые камеры, сканеры и др.), пользоваться комплексными способами 

обработки и предоставления информации. В содержании учебной дисциплины 

курсивом выделен материал, который при изучении информатики контролю не 

подлежит. Изучение общеобразовательной учебной дисциплины «Информатика» 

завершается подведением итогов в форме дифференцированного зачета или экзамена 

в рамках промежуточной аттестации студентов в процессе освоения ОПОП СПО с 

получением среднего общего образования. 

1.5. Результаты освоения учебной дисциплины «Информатика» 

Освоение содержания учебной дисциплины «Информатика» обеспечивает 

достижение студентами следующих результатов: 

личностных: 

- чувство гордости и уважения к истории развития и достижениям 

отечественной информатики в мировой индустрии информационных технологий; 

- осознание своего места в информационном обществе; 

- готовность и способность к самостоятельной и ответственной творческой 

деятельности с использованием информационнокоммуникационных технологий; 

- умение использовать достижения современной информатики для повышения 

собственного интеллектуального развития в выбранной профессиональной 

деятельности, самостоятельно формировать новые для себя знания в 

профессиональной области, используя для этого доступные источники информации; 

- умение выстраивать конструктивные взаимоотношения в командной работе по 

решению общих задач, в том числе с использованием современных средств сетевых 

коммуникаций; - умение управлять своей познавательной деятельностью, проводить 

самооценку уровня собственного интеллектуального развития, в том числе с 

использованием современных электронных образовательных ресурсов; 

- умение выбирать грамотное поведение при использовании разнообразных 

средств информационно-коммуникационных технологий как в профессиональной 

деятельности, так и в быту; 

- готовность к продолжению образования и повышению квалификации в 

избранной профессиональной деятельности на основе развития личных 

информационно-коммуникационных компетенций; 

метапредметных: 

- умение определять цели, составлять планы деятельности и определять 

средства, необходимые для их реализации; 

- использование различных видов познавательной деятельности для решения 

информационных задач, применение основных методов познания 1 Экзамен 

проводится по решению профессиональной образовательной организации либо по 

желанию студентов при изучении учебной дисциплины «Информатика» как 

профильной учебной дисциплины. 7 (наблюдения, 



описания, измерения, эксперимента) для организации учеб - ноисследовательской и 

проектной деятельности с использованием информационно-коммуникационных 

технологий; 

- использование различных информационных объектов, с которыми возникает 

необходимость сталкиваться в профессиональной сфере в изучении явлений и 

процессов; - использование различных источников информации, в том числе 

электронных библиотек, умение критически оценивать и интерпретировать 

информацию, получаемую из различных источников, в том числе из сети Интернет; 

- умение анализировать и представлять информацию, данную в электронных 

форматах на компьютере в различных видах; 

- умение использовать средства информационно-коммуникационных 

технологий в решении когнитивных, коммуникативных и организационных задач с 

соблюдением требований эргономики, техники безопасности, гигиены, 

ресурсосбережения, правовых и этических норм, норм информационной безопасности; 

- умение публично представлять результаты собственного исследования, 

вести дискуссии, доступно и гармонично сочетая содержание и формы представляемой 

информации средствами информационных и коммуникационных технологий; 

предметных: 

- сформированность представлений о роли информации и информационных 

процессов в окружающем мире; 

- владение навыками алгоритмического мышления и понимание методов 

формального описания алгоритмов, владение знанием основных алгоритмических 

конструкций, умение анализировать алгоритмы; 

- использование готовых прикладных компьютерных программ по профилю 

подготовки; - владение способами представления, хранения и обработки данных на 

компьютере; 

- владение компьютерными средствами представления и анализа данных в 

электронных таблицах; 

- сформированность представлений о базах данных и простейших средствах 

управления ими; 

- сформированность представлений о компьютерно-математических моделях и 

необходимости анализа соответствия модели и моделируемого объекта (процесса); - 

владение типовыми приемами написания программы на алгоритмическом языке для 

решения стандартной задачи с использованием основных конструкций языка 

программирования; 

- сформированность базовых навыков и умений по соблюдению требований 

техники безопасности, гигиены и ресурсосбережения при работе со средствами 

информатизации; 

- понимание основ правовых аспектов использования компьютерных программ 

и прав доступа к глобальным информационным сервисам; 

- применение на практике средств защиты информации от вредоносных 

программ, соблюдение правил личной безопасности и этики в работе с информацией и 

средствами коммуникаций в Интернете. 



Вид учебной работы Объем часов 

Максимальная учебная нагрузка (всего) 100 

Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего) 100 

в том числе: 
 

лабораторные занятия 
 

практические занятия 50 

Семинары 
 

Самостоятельная работа обучающегося (всего) 0 

в том числе: 
 

домашняя работа 
 

Итоговая аттестация в форме дифференцированного зачета 

Разработчик: Божко Е.Н., преподаватель первой квалификационной категории 
ГАПОУ СО «Нижнетагильский торгово-экономический колледж» 

АННОТАЦИЯ К РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 
О.13 ЭКОНОМИКА 1.1. Область 

применения программы учебной дисциплины: 

Программа общеобразовательной учебной дисциплины «Экономика» предназначена для 

изучения экономики в профессиональных образовательных организациях, реализующих 

образовательную программу среднего общего образования в пределах освоения 

программы подготовки специалистов среднего звена (ППССЗ) СПО на базе основного 

общего образования с одновременным получением среднего общего образования. 

1.2. Место дисциплины в структуре программы подготовки специалистов среднего 

звена: 

Учебная дисциплина «Экономика» является учебным предметом обязательной 

предметной области «Экономика» ФГОС среднего общего образования. В 

профессиональных образовательных организациях, реализующих образовательную 

программу среднего общего образования в пределах освоения ППССЗ СПО на базе 

основного общего образования, учебная дисциплина «Экономика» изучается в 

общеобразовательном цикле учебного плана ППССЗ СПО на базе основного общего 

образования с получением среднего общего образования. 

1.3. Цели программы учебной дисциплины: 

-освоение основных знаний об экономической жизни общества, в котором 

осуществляется экономическая деятельность индивидов, семей, отдельных 

предприятий и государства; 



-развитие экономического мышления, умение принимать рациональные решения при 

ограниченности природных ресурсов, оценивать возможные последствия для себя, 

окружения и общества в целом; 

-воспитание ответственности за экономические решения, уважение к труду и 

предпринимательской деятельности; 

-овладение умением находить актуальную экономическую информацию в источниках, 

включая Интернет; анализ, преобразование и использование экономической 

информации, решение практических задач в учебной деятельности и реальной жизни, 

в том числе в семье; 

-овладение умением разрабатывать и реализовывать проекты экономической и 

междисциплинарной направленности на основе базовых экономических знаний; 

-формирование готовности использовать приобретенные знания о функционировании 

рынка труда, сферы малого предпринимательства и индивидуальной трудовой 

деятельности для ориентации в выборе профессии и дальнейшего образования; 

-понимание особенностей современной мировой экономики, место и роли России, 

умение ориентироваться в текущих экономических событиях. 

1.4. Общая характеристика учебной дисциплины «Экономика»: 

Экономика как учебная дисциплина характеризуется: 

• формированием у обучающихся современного экономического мышления, 

потребности в экономических знаниях; 

• овладением умений подходить к событиям общественной и 

политической жизни с экономической точки зрения, используя различные 

источники информации; 

• воспитанием уважения к труду и предпринимательской 

деятельности; 

• формированием готовности использовать приобретенные знания в 

последующей трудовой деятельности. 

В профессиональных образовательных организациях, реализующих 

образовательную программу среднего общего образования в пределах освоения ОПОП 

СПО на базе основного общего образования, изучение общеобразовательной учебной 

дисциплины «Экономика» завершается подведением итогов в форме экзамена в 

рамках промежуточной аттестации студентов в процессе освоения ОПОП СПО на базе 

основного общего образования с получением среднего общего образования (ППКРС, 

ППССЗ) 

1.5. Результаты освоения учебной дисциплины «Экономика»: 

Освоение содержания учебной дисциплины «Экономика» обеспечивает достижение 

студентами следующих результатов: 

• личностных: 

- развитие личностных, в том числе духовных и физических, качеств, 

обеспечивающих защищенность обучаемого для определения жизненно 



важных интересов личности в условиях кризисного развития экономики, сокращения 

природных ресурсов; 

-формирование системы знаний об экономической жизни общества, определение своих 

места и роли в экономическом пространстве; 

-воспитание ответственного отношения к сохранению окружающей природной среды, 

личному здоровью как к индивидуальной и общественной ценности; 

• метапредметных: 

-овладение умениями формулировать представления об экономической науке как 

системе теоретических и прикладных наук, изучение особенности применения 

экономического анализа для других социальных наук, понимание сущности основных 

направлений современной экономической мысли; 

-овладение обучающимися навыками самостоятельно определять свою жизненную 

позицию по реализации поставленных целей, используя правовые знания, подбирать 

соответствующие правовые документы и на их основе проводить экономический 

анализ в конкретной жизненной ситуации с целью разрешения имеющихся проблем; 

-формирование умения воспринимать и перерабатывать информацию, по - лученную в 

процессе изучения общественных наук, вырабатывать в себе качества гражданина 

Российской Федерации, воспитанного на ценностях, закрепленных в Конституции 

Российской Федерации; 

-генерирование знаний о многообразии взглядов различных ученых по вопросам как 

экономического развития Российской Федерации, так и мирового сообщества; умение 

применять исторический, социологический, юридический подходы для всестороннего 

анализа общественных явлений; 

• предметных: 

-сформированность системы знаний об экономической сфере в жизни общества как 

пространстве, в котором осуществляется экономическая деятельность индивидов, 

семей, отдельных предприятий и государства; -понимание сущности экономических 

институтов, их роли в социально - экономическом развитии общества; понимание 

значения этических норм и нравственных ценностей в экономической деятельности 

отдельных людей и общества, сформированность уважительного отношения к чужой 

собственности; 

-сформированность экономического мышления: умения принимать рациональные 

решения в условиях относительной ограниченности доступных ресурсов, оценивать и 

принимать ответственность за их возможные последствия для себя, своего окружения 

и общества в целом; -владение навыками поиска актуальной экономической 

информации в различных источниках, включая Интернет; умение различать факты, 

аргументы и оценочные суждения; анализировать, преобразовывать и использовать 

экономическую информацию для решения практических задач в учебной деятельности 

и реальной жизни; 



-сформированность навыков проектной деятельности: умение разрабатывать и 

реализовывать проекты экономической и междисциплинарной направленности на 

основе базовых экономических знаний и ценностных ориентиров; 

-умение применять полученные знания и сформированные навыки для эффективного 

исполнения основных социально-экономических ролей (потребителя, производителя, 

покупателя, продавца, заемщика, акционера, наемного работника, работодателя, 

налогоплательщика); 

-способность к личностному самоопределению и самореализации в экономической 

деятельности, в том числе в области предпринимательства; знание особенностей 

современного рынка труда, владение этикой трудовых отношений; 

-понимание места и роли России в современной мировой экономике; умение 

ориентироваться в текущих экономических событиях, происходящих в России и 

мире. 

Вид учебной работы Объем часов 

Максимальная учебная нагрузка (всего) 107 

Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего) 72 
в том числе: 

 

практические занятия 30 

Самостоятельная работа обучающегося (всего) 35 

в том числе: 
 

самостоятельная работа над исследовательским проектом 
 

подготовка к ролевым играм 
 

подготовка к деловой игре 
 

домашняя работа 35 

Итоговая аттестация в форме экзамена 

Разработчик: Чукавина Елена Николаевна, преподаватель первой 

квалификационной категории ГАПОУ СО «Нижнетагильский торговоэкономический 

колледж» 

АННОТАЦИЯ К РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЕ 

УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ О.14 ПРАВО 1.1. Область 

применения программы 

Программа учебной дисциплины «Право» является частью основной 

профессиональной образовательной программы в соответствии с ФГОС по 

специальности СПО 38.02.01 «Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям)». 



1.2. Место дисциплины в структуре основной профессиональной образовательной 

программы: 

дисциплина входит в общеобразовательный цикл и относится к базовым 

общепрофессиональным дисциплинам. 

1.3. Цели и задачи дисциплины - требования к результатам освоения дисциплины: 

Целью преподавания Права является: 

- формирование правосознания и правовой культуры, социально -правовой 

активности, внутренней убежденности в необходимости соблюдения норм права, 

осознании себя полноправным членом общества, имеющим гарантированные законом 

права и свободы; содействие развитию профессиональных склонностей; 

- воспитание гражданской ответственности и чувства собственного достоинства, 

дисциплинированности, уважения к правам и свободам другого человека, 

демократическим правовым ценностям и институтам, правопорядку; 

- освоение системы знаний о праве как науке, о принципах, нормах и институтах 

права, необходимых для ориентации в российском и мировом нормативно-правовом 

материале, эффективной реализации прав и законных интересов; ознакомление с 

содержанием профессиональной юридической деятельности; 

- овладение умениями, необходимыми для применения приобретенных знаний для 

решения практических задач в социально -правовой сфере, продолжения обучения в 

системе профессионального образования; 

- формирование способности и готовности к сознательному и ответственному 

действию в сфере отношений, урегулированных правом, в том числе к оценке явлений 

и событий с точки зрения их соответствия закону, к самостоятельному принятию 

решений, правомерной реализации гражданской позиции и несению ответственности. 

1.5. Результаты освоение учебной дисциплины: 

Освоение содержания учебной дисциплины «Право» обеспечивает достижение 

студентами следующих результатов: 

- личностных: 

- воспитание высокого уровня правовой культуры, правового сознания, ува - жение 

государственных символов (герба, флага, гимна); 

- формирование гражданской позиции активного и ответственного гражданина, 

осознающего свои конституционные права и обязанности, уважающего закон и 

правопорядок, обладающего чувством собственного достоинства, осознанно 

принимающего традиционные национальные и общечеловеческие, гуманистические и 

демократические ценности; 

- сформированность правового осмысления окружающей жизни, 

соответствующего современному уровню развития правовой науки и практики, а также 

правового сознания; 



- готовность и способность к самостоятельной ответственной деятельности в сфере 

права; 

- готовность и способность вести коммуникацию с другими людьми, сотрудничать 

для достижения поставленных целей; 

- нравственное сознание и поведение на основе усвоения общечеловеческих 

ценностей; 

- готовность и способность к самообразованию на протяжении всей жизни; 

- метапредметных: 

- выбор успешных стратегий поведения в различных правовых ситуациях; 

- умение продуктивно общаться и взаимодействовать в процессе совместной 

деятельности, предотвращать и эффективно разрешать возможные правовые 

конфликты; 

- владение навыками познавательной, учебно -исследовательской и проектной 

деятельности в сфере права, способность и готовность к самостоятельному поиску 

методов решения практических задач, применению различных методов познания; 

- готовность и способность к самостоятельной информационно - познавательной 

деятельности в сфере права, включая умение ориентироваться в различных источниках 

правовой информации; 

- умение самостоятельно оценивать и принимать решения, определяющие стратегию 

правового поведения с учетом гражданских и нравственных ценностей; 

- владение языковыми средствами: умение ясно, логично и точно излагать свою 

точку зрения, использовать адекватные языковые средства; 

- владение навыками познавательной рефлексии в сфере права как осозна - ния 

совершаемых действий и мыслительных процессов, их результатов и оснований, 

границ своего знания и незнания, новых познавательных задач и средств их 

достижения; 

- предметных: 

- сформированность представлений о понятии государства, его функциях, механизме 

и формах; 

- владение знаниями о понятии права, источниках и нормах права, законности, 

правоотношениях; 

- владение знаниями о правонарушениях и юридической ответственности; 

- сформированность представлений о Конституции РФ как основном законе 

государства, владение знаниями об основах правового статуса личности в 

Российской Федерации; 

- сформированность общих представлений о разных видах судопроизводства, 

правилах применения права, разрешения конфликтов правовыми способами; 

- сформированность основ правового мышления; 

- сформированность знаний об основах административного, гражданского, 

трудового, уголовного права; 

- понимание юридической деятельности; ознакомление со спецификой основных 

юридических профессий; 



- сформированность умений применять правовые знания для оценивания конкретных 

правовых норм с точки зрения их соответствия законодательству Российской 

Федерации; 

- сформированность навыков самостоятельного поиска правовой информации, 

мений использовать результаты в конкретных жизненных ситуациях. 

1.4. Рекомендуемое количество часов на освоение программы дисциплины: 
Максимальная учебная нагрузка обучающегося 127 часов, в том 

числе: 

обязательная аудиторная учебная нагрузка обучающегося 85 часов; 

самостоятельная работа обучающегося 42 часа. _______________________  

Вид учебной работы Объем часов 

Максимальная учебная нагрузка (всего) 127 

Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего) 85 

в том числе: 
 

практические занятия 20 

Самостоятельная работа обучающегося (всего) 42 

Разработчик: Пухова Ксения Андреевна, преподаватель ГАПОУ СО 

«Нижнетагильский торгово-экономический колледж». 

АННОТАЦИЯ К РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЕ УЧЕБНОЙ 
ДИСЦИПЛИНЫ О.16 АСТРОНОМИЯ 1.1. Область применения рабочей 
программы 

Рабочая программа учебной дисциплины является частью основной 

профессиональной образовательной программы в соответствии с ФГОС по 

специальности СПО 38.02.01 «Экономика и бухгалтерский учёт (по отраслям)». 

Рабочая программа учебной дисциплины может быть использована 

преподавателями для осуществления общеобразовательной подготовки специалистов 

среднего звена. 

1.2. Место учебной дисциплины в структуре основной профессиональной 

образовательной программы: 

Дисциплина входит в общеобразовательный цикл и относится к 

общеобразовательным учебным дисциплинам (базовым). 

1.3. Цели и задачи учебной дисциплины - требования к результатам освоения учебной 

дисциплины: 



Личностные результаты освоения учебной дисциплины должны 

отражать: 

- чувство гордости и уважения к истории и достижениям отечественной 

астрономической науки; 

- готовность к продолжению образования и повышения квалификации в 

избранной профессиональной деятельности и объективное осознание роли 

астрономических компетенций в этом; 

- умение использовать достижения современной астрономической науки и 

технологий для повышения собственного интеллектуального развития в выбранной 

профессиональной деятельности; 

- умение самостоятельно добывать новые для себя астрономические знания, 

используя для этого доступные источники информации; 

- умение выстраивать конструктивные взаимоотношения в команде по 

решению общих задач; 

- умение управлять своей познавательной деятельностью, проводить 

самооценку уровня собственного интеллектуального развития; 

Метапредметные результаты освоения учебной дисциплины должны 

отражать: 

- использование различных видов познавательной деятельности для решения 

астрономических задач, применение основных методов познания (наблюдения, 

описания, измерения, эксперимента) для изучения различных сторон окружающей 

действительности; 

- использование основных интеллектуальных операций: постановки задачи, 

формулирования гипотез, анализа и синтеза, сравнения, обобщения, систематизации, 

выявления причинно-следственных связей, поиска аналогов, формулирования 

выводов для изучения различных сторон астрономических объектов, явлений и 

процессов, с которыми возникает необходимость сталкиваться в профессиональной 

сфере; 

- умение генерировать идеи и определять средства, необходимые для их 

реализации; 

- умение использовать различные источники для получения информации, 

оценивать ее достоверность; 

- умение анализировать и представлять информацию в различных видах; 

- умение публично представлять результаты собственного исследования, 

вести дискуссии, доступно и гармонично сочетая содержание и формы представляемой 

информации; 

Предметные результаты изучения базового курса дисциплины О.16 

«Астрономия» должны отражать: 

Смысл понятий: активность, астероид, астрология, астрономия, астрофизика, 

атмосфера, болид, возмущения, восход светила, вращение небесных тел, Вселенная, 

вспышка, Г алактика, горизонт, гранулы, затмение, виды звезд, зодиак, календарь, 

космогония, космология, космонавтика, 



космос, кольца планет, кометы, кратер, кульминация, основные точки, линии и 

плоскости небесной сферы, магнитная буря, Метагалактика, метеор, метеорит, 

метеорные тело, дождь, поток, Млечный Путь, моря и материки на Луне, небесная 

механика, видимоеи реальное движение небесных тел и их систем, обсерватория, 

орбита, планета, полярное сияние, протуберанец, скопление, созвездия и их 

классификация, солнечная корона, солнцестояние, состав Солнечной системы, 

телескоп, терминатор, туманность, фазы Луны, фотосферные факелы, хромосфера, 

черная дыра, Эволюция, эклиптика, ядро; 

Определение физических величин: астрономическая единица, афелий, блеск 

звезды, возраст небесного тела, параллакс, парсек, период, перигелий, физические 

характеристики планет и звезд, их химический состав, звездная величина, радиант, 

радиус светила, космические расстояния, светимость, световой год, сжатие планет, 

синодический и сидерический период, солнечная активность, солнечная постоянная, 

спектр светящихся тел Солнечной системы; 

Смысл работ и формулировку законов: Аристотеля, Птолемея, Галилея, 

Коперника, Бруно, Ломоносова, Г ершеля, Браге, Кеплера, Ньютона, Адамса, Галлея, 

Белопольского, Бредихина, Струве, Герцшпрунга -Рассела, Хаббла, Доплера, 

Фридмана, Эйнштейна; 

Использовать карту звездного неба для нахождения координат светила; 

Выражение результаты измерений и расчетов в единицах Международной 

системы; 

Приведение примеров практического использования астрономических знаний о 

небесных телах и их системах; 

Решение задач на применение изученных астрономических законов; 

В результате изучения учебной дисциплины студент должен овладеть общими и 

профессиональными компетенциями: __________________________________________  

Результаты обучения (развитие общих 
компетенций) 

Содержание компетенции 

Шифр Наименование 
ОК 1. Понимать сущность и социальную 

значимость будущей профессии, 
проявлять к ней устойчивый интерес. 

Понимает значение и роль дисциплины в 
развитии научно-технического прогресса 
и в дальнейшей профессиональной 
деятельности. 

ОК 2. Организовывать собственную 
деятельность, исходя из цели и 
способов ее достижения, 
определенных руководителем. 

Применяет технические методы и 
способы выполнения профессиональных 
задач, оценивает свою деятельность с 
точки зрения их эффективности и 
качества. 

ОК.3 Анализировать рабочую ситуацию, 
осуществлять текущий и итоговый 
контроль, оценку и коррекцию 
собственной деятельности, нести 
ответственность за результаты своей 
работы. 

Умеет снимать показания работы и 
пользоваться физическими приборами с 
соблюдением норм техники 
безопасности. 

ОК 4. Осуществлять поиск информации, Применяет при выполнении 



 

необходимой для эффективного 
выполнения профессиональных 
задач. 

самостоятельных видах работ 
(выполнение презентаций, рефератов и т. 
д.) разные источники информации, в том 
числе интернет-ресурсы и 
телекоммуникационные технологии. 

ОК 5. Использовать информационно-
коммуникационные технологии в 
профессиональной деятельности. 

Использует в своей деятельности 
информационно-коммуникационные 
технологии, умеет пользоваться 
интернетом. 

ОК 6. Работать в команде, эффективно 
общаться с коллегами, 
руководством, клиентами. 

Координирует свои действия с другими 
участниками общения, умеет 
контролировать своё поведение и 
воздействовать на партнёра общения. 

ОК 7. Организовать собственную 
деятельность с соблюдением 
требований охраны труда и 
экологической безопасности. 

Применяет методики принятия решений; 
принимает эффективные решения; 
организует собственную деятельность с 
учетом требований охраны труда 

ОК 8. Исполнять воинскую обязанность, в 
том числе с применением 
полученных профессиональных 
знаний (для юношей). 

Г отовится к прохождению воинской 
обязанности 

1.4. Количество часов на освоение рабочей программы учебной 

дисциплины: 

максимальной учебной нагрузки обучающегося 36 часов, в том числе: 

обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося ________ 36 часов. 

Вид учебной работы Объем часов 

Максимальная учебная нагрузка (всего) 36 

Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего) 36 

в том числе: 
 

практические занятия 12 

Итоговая аттестация в форме дифференцированного зачёта 

Разработчик(и): Божко Е.Н., преподаватель физики ГАПОУ СО «НТТЭК», 

Зыкова Е.И., преподаватель физики ГАПОУ СО «НТТЭК». 



АННОТАЦИЯ К ПРОГРАММЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ ЕН.01 

«ИНФОРМАТИКА И ИНФОРМАЦИОННОКОММУНИКАЦИОННЫЕ 

ТЕХНОЛОГИИ В ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ» 1.1. Область 

применения программы 

Программа учебной дисциплины является частью основной профессиональной 

образовательной программы в соответствии с Федеральным государственным 

образовательным стандартом (далее - ФГОС) по специальности среднего 

профессионального образования (далее СПО) 43.02.14 Гостиничное дело. 

1.2. Место дисциплины в структуре основной профессиональной 

образовательной программы: математический и общий естественнонаучный цикл. 

1.3. Цели и задачи дисциплины - требования к результатам освоения 

дисциплины: 

К
о

д
 

к
о
м

п
ет

ен
 

ц
и

и
 

Формулировк 
а 

компетенции 

Знания, умения 

ОК 01 Выбирать 
способы 
решения задач 
профессионал 
ьной 

деятельности, 
применительн о 
к различным 
контекстам 

Знания: актуальный профессиональный и социальный 
контекст, в котором приходится работать и жить; основные 
источники информации и ресурсы для решения задач и 
проблем в профессиональном и/или социальном контексте. 
алгоритмы выполнения работ в профессиональной и 
смежных областях; методы работы в профессиональной и 
смежных сферах; структуру плана для решения задач; 
порядок оценки результатов решения задач 
профессиональной деятельности. Умения: распознавать задачу и/или проблему в 
профессиональном и/или социальном контексте; 
анализировать задачу и/или проблему и выделять её 
составные части; определять этапы решения задачи; 
выявлять и эффективно искать информацию, необходимую 
для решения задачи и/или проблемы; 
составить план действия; определить необходимые ресурсы; 
владеть актуальными методами работы в профессиональной 
и смежных сферах; реализовать составленный план; 
оценивать результат и последствия своих действий 
(самостоятельно или с помощью наставника). 



ОК 02 Осуществлять 
поиск, анализ и 
интерпретаци 
ю 
информации, 
необходимой 
для 
выполнения 
задач 
профессионал 
ьной 
деятельности 

Знания номенклатура информационных источников 
применяемых в профессиональной деятельности; приемы 
структурирования информации; формат оформления 
результатов поиска информации 

Умения: определять задачи поиска информации; определять 
необходимые источники информации; планировать процесс 
поиска; структурировать получаемую информацию; выделять 
наиболее значимое в перечне информации; оценивать 
практическую значимость результатов поиска; оформлять 
результаты поиска 

ОК 03 Планировать и 
реализовывать 
собственное 
профессионал 
ьное и 
личностное 
развитие. 

Знания: содержание актуальной нормативно-правовой 
документации; современная научная и профессиональная 
терминология; возможные траектории профессионального 
развития и самообразования 

Умения: определять актуальность нормативно-правовой 
документации в профессиональной деятельности; 
выстраивать траектории профессионального и личностного 
развития ОК 04 Работать в 

коллективе и 
команде, 
эффективно 
взаимодейство 
вать с 
коллегами, 
руководством, 
клиентами. 

Знания: психология коллектива; психология личности; 
основы проектной деятельности 

Умения: организовывать работу коллектива и команды; 
взаимодействовать с коллегами, руководством, клиентами 

ОК 05 Осуществлять 
устную и 
письменную 
коммуникаци ю 
на 
государственн 
ом языке с 
учетом 
особенностей 
социального и 
культурного 
контекста. 

Знания: особенности социального и культурного контекста; 
правила оформления документов. 

Умения: излагать свои мысли на государственном языке; 
оформлять документы. 

ОК 06 Проявлять 
гражданско- 
патриотическу 
ю позицию, 

Знания: сущность гражданско-патриотической позиции 
Общечеловеческие ценности 
Правила поведения в ходе выполнения профессиональной 
деятельности 



 

демонстриров 
ать осознанное 
поведение на 
основе 
общечеловече 
ских 
ценностей. 

Умения: описывать значимость своей профессии 
Презентовать структуру профессиональной деятельности по 
профессии (специальности) 

ОК 07 Содействовать 
сохранению 
окружающей 
среды, 
ресурсосбереж 
ению, 
эффективно 
действовать в 
чрезвычайных 
ситуациях. 

Знания: правила экологической безопасности при ведении 
профессиональной деятельности; основные ресурсы, 
задействованные в профессиональной деятельности; пути 
обеспечения ресурсосбережения. 

Умения: соблюдать нормы экологической безопасности; 
определять направления ресурсосбережения в рамках 
профессиональной деятельности по профессии 
(специальности). 

ОК 08 Использовать 
средства 
физической 
культуры для 
сохранения и 
укрепления 
здоровья в 
процессе 
профессионал 
ьной 
деятельности 
и поддержание 
необходимого 
уровня 
физической 
подготовленно 
сти. 

Знания: роль физической культуры в общекультурном, 
профессиональном и социальном развитии человека; основы 
здорового образа жизни; условия профессиональной 
деятельности и зоны риска физического здоровья для 
профессии (специальности); средства профилактики 
перенапряжения. 

Умения: использовать физкультурно-оздоровительную 
деятельность для укрепления здоровья, достижения 
жизненных и профессиональных целей; применять 
рациональные приемы двигательных функций в 
профессиональной деятельности; пользоваться средствами 
профилактики перенапряжения характерными для данной 
профессии (специальности) 

ОК 09 Использовать 
информацион 
ные 
технологии в 
профессионал 
ьной 
деятельности 

Знания: современные средства и устройства 
информатизации; порядок их применения и программное 
обеспечение в профессиональной деятельности. 

Умения: применять средства информационных технологий 
для решения профессиональных задач; использовать 
современное программное обеспечение 

ОК 10 Пользоваться 
профессионал 
ьной 
документацие й 
на 
государственн 
ом и 

Знания: правила построения простых и сложных 
предложений на профессиональные темы; основные 
общеупотребительные глаголы (бытовая и профессиональная 
лексика); лексический минимум, относящийся к описанию 
предметов, средств и процессов профессиональной 
деятельности; особенности произношения; правила чтения 
текстов профессиональной направленности 



 

иностранном 

языке. 

Умения: понимать общий смысл четко произнесенных 
высказываний на известные темы (профессиональные и 
бытовые), понимать тексты на базовые профессиональные 
темы; участвовать в диалогах на знакомые общие и 
профессиональные темы; строить простые высказывания о 
себе и о своей профессиональной деятельности; кратко 
обосновывать и объяснить свои действия (текущие и 
планируемые); писать простые связные сообщения на 
знакомые или интересующие профессиональные темы 

ОК 11 Планировать 
предпринимат 
ельскую 
деятельность в 
профессионал 
ьной сфере. 

Знание: основы предпринимательской деятельности; основы 
финансовой грамотности; правила разработки бизнес-планов; 
порядок выстраивания презентации; кредитные банковские 
продукты 

Умения: выявлять достоинства и недостатки коммерческой 
идеи; презентовать идеи открытия собственного дела в 
профессиональной деятельности; оформлять бизнес-план; 
рассчитывать размеры выплат по процентным ставкам 
кредитования 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен уметь: 

- пользоваться современными средствами связи и оргтехникой; 

- использовать технологии сбора, размещения, хранения, накопления, 

преобразования и передачи данных в профессионально ориентированных 

информационных системах; 

- использовать в профессиональной деятельности различные виды программного 

обеспечения, в том числе СПС Гарант, СПС Консультант плюс, 1С: Гостиница + 

Пансионат; 

- обрабатывать текстовую и табличную информацию в MS-Word и MS- Excel; 

- использовать деловую графику и мультимедиа-информацию в Photoshop; 

- применять телекоммуникационные средства; 

- обеспечивать информационную безопасность; 

- читать(интерпретировать) интерфейс специализированного 

программного обеспечения, работать с документацией; 



- применять специализированное программное обеспечение для сбора, хранения 

и обработки информации в соответствии с изучаемыми профессиональными 

модулями; 

- осуществлять поиск необходимой информации; 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен знать: 

- состав, функции и возможности использования информационных и 

телекоммуникационных технологий в профессиональной деятельности; 

- организацию деятельности с использованием автоматизированных рабочих 

мест (АРМ), локальных и отраслевых сетей; 

- прикладное программное обеспечение и информационные ресурсы в 

гостиничном сервисе; 

- основные методы и приемы обеспечения информационной безопасности. 

1.4. Рекомендуемое количество часов на освоение программы дисциплины: 

максимальной учебной нагрузки обучающегося 188 часов, в том числе: 

обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося 144 часов; 

самостоятельной работы обучающегося 72 часов. 

Вид учебной работы Объем часов 

Максимальная учебная нагрузка (всего) 188 

Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего) 144 

в том числе: 
 

лабораторные занятия 
 

практические занятия 120 

семинары 
 

Самостоятельная работа обучающегося (всего) 72 

в том числе: 
 

домашняя работа 
 

Итоговая аттестация в форме экзамена 
 

Разработчик

и: Горбоносова Н.Г., преподаватель ГБПОУ СПО «Нижнетагильский торгово-

экономический колледж». 



АННОТАЦИЯ К ПРОГРАММЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ ОГСЭ.01 «ОСНОВЫ 

ФИЛОСОФИИ» 

1.1. Область применения программы: 

Программа учебной дисциплины является частью основной 

профессиональной образовательной программы в соответствии с ФГОС по 

специальности СПО 43.02.14 «Гостиничное дело». 

1.2. Место дисциплины в структуре основной профессиональной 

образовательной программы: общий гуманитарный и социальноэкономический 

цикл. 

1.3. Цели и задачи дисциплины - требования к результатам освоения 

дисциплины: 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен уметь: 

- ориентироваться в наиболее общих философских проблемах бытия, 

познания, ценностей, свободы и смысла жизни как основе формирования культуры 

гражданина и будущего специалиста. 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен знать: 

- основные категории и понятия философии; 

- роль философии в жизни человека и общества; 

- основы философского учения о бытии; 

- сущность процесса познания; 

- основы научной, философской и религиозной картин мира; 

- об условиях формирования личности, свободе и ответственности за 

сохранение жизни, культуры, окружающей среды; 



- о социальных и этических проблемах, связанных с развитием и 

использованием достижений науки, техники и технологий. 

1.4. Рекомендуемое количество часов на освоение программы дисциплины: 

максимальной учебной нагрузки обучающегося 72 часа, в том числе: 

обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося 48 часов; 

самостоятельной работы обучающегося 24 часа. 

Вид учебной работы Объем часов 

Максимальная учебная нагрузка (всего) 72 

Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего) 48 

в том числе:  

лабораторные занятия - 

практические занятия - 

контрольные работы - 

курсовая работа (проект) не предусмотрено - 

Самостоятельная работа 24 

Итоговая аттестация в форме дифференцированного зачета 

Разработчики: 

Рыбникова Ю.В., преподаватель ГБПОУ СО «Нижнетагильский торгово-

экономический колледж». 



АННОТАЦИЯ К ПРОГРАММЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

ОГСЭ.02 «ИСТОРИЯ» 

1.1. Область применения программы: 

Программа учебной дисциплины является частью основной профессиональной 

образовательной программы в соответствии с ФГОС по специальности СПО 43.02 14 

Гостиничное дело. 

1.2. Место дисциплины в структуре основной профессиональной 

образовательной программы: общий гуманитарный и социально - экономический цикл. 

1.3. Цели и задачи дисциплины - требования к результатам освоения 

дисциплины: 

В результате освоения дисциплины студент должен уметь: 

— ориентироваться в современной экономической, политической и 

культурной ситуации в России и мире; 

— выявлять взаимосвязь отечественных, региональных, мировых 

социально-экономических, политических и культурных проблем; 

В результате освоения дисциплины студент должен знать: 

— основные направления развития ключевых регионов мира на 

рубеже веков (XX и XXI вв.); 

— сущность и причины локальных, региональных, 

межгосударственных конфликтов в конце XX - начале XXI в.; 

— основные процессы (интеграционные, поликультурные, 

миграционные и иные) политического и экономического развития ведущих 

государств и регионов мира; 

— назначение ООН, НАТО, ЕС и других организаций и основные 

направления их деятельности; 



— о роли науки, культуры и религии в сохранении и укреплении 

национальных и государственных традиций; 

— содержание и назначение важнейших правовых и 

законодательных актов мирового и регионального значения. 

1.4. Рекомендуемое количество часов на освоение программы дисциплины: 

максимальной учебной нагрузки обучающегося 54 часа, в том числе: 

обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося 36 часов; 

самостоятельной работы обучающегося 18 часов. 

Вид учебной работы Объем часов 

Максимальная учебная нагрузка (всего) 54 

Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего) 36 

в том числе: 
 

практические занятия 
 

Самостоятельная работа обучающегося (всего) 18 

в том числе: 
 

домашняя работа 11 

самостоятельная работа над исследовательским проектом 7 

Итоговая аттестация в форме дифференцированного зачета 

Разработчики: 

Гаева Н.С., преподаватель ФГОУ СПО «Нижнетагильский торгово-экономический 

колледж». 

АННОТАЦИЯ К ПРОГРАММЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

«ИНОСТРАННЫЙ ЯЗЫК В ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ 

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ» 

1.1. Область применения программы 

Программа учебной дисциплины является частью основной профессиональной 

образовательной программы в соответствии с ФГОС по специальности 

(специальностям) СПО 43.02.14 Гостиничное дело. 

1.2. Место дисциплины в структуре основной профессиональной 

образовательной программы: общий гуманитарный и социально - экономический цикл. 



1.3. Цели и задачи дисциплины - требования к результатам освоения 

дисциплины: 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен уметь: 

- общаться (устно и письменно) на иностранном языке на профессиональные 

и повседневные темы; 

- переводить (со словарем) иностранные тексты профессиональной 

направленности; 

- самостоятельно совершенствовать устную и письменную речь, пополнять 

словарный запас. 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен знать: 

- лексический (1200-1400 лексических единиц) и грамматический минимум, 

необходимый для чтения и перевода (со словарем) иностранных текстов 

профессиональной направленности. 

1.4. Рекомендуемое количество часов на освоение программы дисциплины: 

максимальной учебной нагрузки обучающегося 258 часов, в том числе: 

обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося 172 часа; 

самостоятельной работы обучающегося 86 часов. 

Вид учебной работы Объем часов 

Максимальная учебная нагрузка (всего) 258 

Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего) 172 

в том числе: 
 

практические занятия 172 

контрольные работы 
 

Самостоятельная работа обучающегося (всего) 86 

в том числе: 
 

самостоятельная работа над проектом 6 

подготовка к ролевым играм 10 

подготовка к деловой игре 3 

домашняя работа 13 

Итоговая аттестация в форме дифференцированного зачета 

Разработчики: 

Герасимова М.Н., преподаватель ФГОУ СПО «Нижнетагильский торгово-

экономический колледж». 

АННОТАЦИЯ К ПРОГРАММЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ ОГСЭ.04 «ФИЗИЧЕСКАЯ 

КУЛЬТУРА» 

1.1. Область применения программы 



Программа учебной дисциплины является частью основной профессиональной 

образовательной программы в соответствии с ФГОС по специальности СПО 43.02.14 

Гостиничное дело. 

1.2. Место дисциплины в структуре основной профессиональной 

образовательной программы: общий гуманитарный и социально - экономический цикл. 

1.3. Цели и задачи дисциплины - требования к результатам освоения 

дисциплины: 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен уметь: 

использовать физкультурно-оздоровительную деятельность для укрепления 

здоровья, достижения жизненных и профессиональных целей. 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен знать: 

- о роли физической культуры в общекультурном, профессиональном и 

социальном развитии человека; 

- основы здорового образа жизни. 

1.4. Рекомендуемое количество часов на освоение программы дисциплины: 

максимальной учебной нагрузки обучающегося 264 часа, в том числе: 

обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося 176 часов; 

самостоятельной работы обучающегося 88 часов. 

Вид учебной работы Объем часов 

Максимальная учебная нагрузка (всего) 264 

Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего) 176 

в том числе: 
 

Теоретические занятия 6 

Практические занятия 170 

Самостоятельная работа обучающегося (всего) 
 

Итоговая аттестация в форме дифференцированного зачета 

Разработчики: 
Неклеса Е.Г. И.М., преподаватель ГБПОУ СО «Нижнетагильский торгово-
экономический колледж 



АННОТАЦИЯ К ПРОГРАММЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 
Психология общения 

1.1. Область применения программы: 

Программа учебной дисциплины является частью основной профессиональной 

образовательной программы в соответствии с ФГОС по специальности СПО 43.02.14 Г 

остиничное дело. 

1.2. Место дисциплины в структуре основной профессиональной образовательной 

программы: общий гуманитарный и социальноэкономический цикл. 

1.3. Цели и задачи дисциплины - требования к результатам освоения дисциплины: 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен уметь: 

- применять техники и приемы эффективного общения в профессиональной 

деятельности; 

- использовать приемы саморегуляции поведения в процессе межличностного 

общения. 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен знать: 

- взаимосвязь общения и деятельности; 

- цели, функции, виды и уровни общения; 

- роли и ролевые ожидания в общении; 

- виды социальных взаимодействий; 

- механизмы взаимопонимания в общении; 

- техники и приемы общения, правила слушания, ведения беседы, убеждения; 
- этические принципы общения; 
- источники, причины, виды и способы разрешения конфликтов. 

В результате освоения дисциплины у обучающихся формируются общие компетенции 

(ОК 1- ОК 9) и профессиональные компетенции (ПК 1.1 -.3, ПК 2.1-2.5, ПК 3.2) 

1.4. Рекомендуемое количество часов на освоение программы дисциплины: 

максимальной учебной нагрузки обучающегося 90 часов, в том числе: 

обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося 60 часов; 

самостоятельной работы обучающегося 30 часов. 



Вид учебной работы Объем часов 

Максимальная учебная нагрузка (всего) 90 

Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего) 60 

в том числе: 
 

лабораторные занятия 
 

практические занятия 30 

контрольные работы 
 

курсовая работа (проект) не предусмотрено 
 

Самостоятельная работа обучающегося (всего) 30 

в том числе: 
 

самостоятельная работа над курсовой работой (проектом) 

не предусмотрено 

 

подготовка научно-исследовательских проектов 
 

домашняя работа 30 

Итоговая аттестация в форме дифференцированного зачета 

Разработчики: 

Воинкова Н.А., педагог-психолог ГБПОУ СО «Нижнетагильский торгово-

экономический колледж». 

АННОТАЦИЯ К ПРОГРАММЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ ОП. 01 
«МЕНЕДЖМЕНТ И УПРАВЛЕНИЕ ПЕРСОНАЛОМ В ГОСТИНИЧНОМ ДЕЛЕ» 1.1.
 Область применения программы 

Программа учебной дисциплины является частью основной образовательной 
программы в соответствии с ФГОС СПО по специальности 43.02.14 Гостиничное дело 

Рабочая программа учебной дисциплины может быть использована в 
дополнительном профессиональном образовании, при повышении квалификации и 
профессионально переподготовке работников гостиничной индустрии. 

1.2. Место дисциплины в структуре основной профессиональной образовательной 
программы: 

Дисциплина «Менеджмент и управление персоналом в гостиничном сервисе» 
относится к общепрофессиональному циклу базовой части ФГОС СПО по 
специальности «Гостиничное дело», имеет логическую взаимосвязь с историей, 
психологией общения, информационно - коммуникационными технологиями, 
основами маркетинга гостиничных услуг, правовым и документационным 
обеспечением профессиональной деятельности, экономикой и бухгалтерским учетом 
гостиничного предприятия, предпринимательской деятельностью в сфере 
гостиничного бизнеса. Данные учебные дисциплины могут осваиваться параллельно. 

1.3. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины: 



Код ПК, 
ОК 

Умения Знания 

ОК 01 распознавать проблему в 
профессиональном контексте 
и анализировать ее; 
определять этапы решения 
задачи; составить план 
действия; определить 
необходимые ресурсы; 

алгоритмы выполнения работ в 
профессиональной и смежных областях; 
методы работы в профессиональной и 
смежных сферах; структуру плана для 
решения задач; порядок оценки результатов 
решения задач профессиональной 
деятельности. 

ОК 3 выстраивать траектории 
профессионального и 
личностного развития 

возможные траектории профессионального 
развития и самообразования 

ОК 4 организовывать работу 
коллектива и команды; 

взаимодействовать с коллегами, 
руководством, клиентами 

психология коллектива; 

ПК 1.1. планировать потребности в 
материальных ресурсах и 

персонале службы; определять 
численность и функциональные 

обязанности сотрудников 

методы планирования труда работников 
службы (приема и размещения, питания, 
обслуживания и эксплуатации номерного 
фонда); методик определения потребностей 
службы приема и размещения в 
материальных ресурсах и персонале; 

ПК 3.1. оценивать и планировать 
потребность службы в 

материальных ресурсах и 
персонале; определять 

численность работников, 
занятых обслуживанием 
проживающих гостей в 

соответствии установленными 
нормативами, 

структуру службы; методика определения 

потребностей службы обслуживания и 

эксплуатации номерного фонда в 

материальных ресурсах и персонале; 

ПК 4.1. оценивать и планировать 
потребность службы в 

материальных ресурсах и 
персонале; планировать и 

прогнозировать; 

структура и место службы в системе 
управления гостиничным предприятием, 
взаимосвязь с другими подразделениями 
гостиницы; функциональные обязанности 
сотрудников службы; 

ПК 1.2. проводить тренинги и 
производственный инструктаж 

работников службы; 
выстраивать систему 

стимулирования и 
дисциплинарной 

ответственности работников 
службы; организовывать 
процесс работы службы; 

правила поведения в конфликтных ситуациях 

ПК 3.2. организовывать выполнение и 
контролировать соблюдение 

стандартов качества 
оказываемых услуг 

сотрудниками службы; 
рассчитывать нормативы 

кадровый состав службы, его 
функциональные обязанности; требования к 

обслуживающему персоналу; 



 

работы горничных; 
 

ПК 4.2. проводить обучение, персонала 
службы 

методику проведения тренингов для 
персонала 

ПК 1.3. контролировать работу 
сотрудников 

критерии и показатели качества 
обслуживания; основные и дополнительные услуги, 

предоставляемые гостиницей; 

ПК 2.3. контролировать выполнение 
сотрудниками стандартов 
обслуживания и регламентов 
службы 

критерии и показатели качества 
обслуживания; методы оценки качества 
предоставленных услуг 

ПК 3.3. контролировать выполнение 
сотрудниками стандартов 

обслуживания и регламентов 
службы обслуживания и 

эксплуатации номерного фонда; 
контролировать состояние 
номерного фонда, ведение 

документации службы, работу 
обслуживающего персонала по 

соблюдению техники 
безопасности на рабочем месте, 

оказанию первой помощи и 
действий в экстремальной 

ситуации; 

принципы взаимодействия с другими 
службами отеля; сервисные стандарты 

housekeeping (стандарты обслуживания и 
регламенты службы обслуживания и 

эксплуатации номерного фонда); критерии и 
показатели качества обслуживания; 

ПК 4.3. оценивать эффективность 
работы службы бронирования и 

продаж; определять 
эффективность мероприятий по 

стимулированию сбыта 
гостиничного продукта; 

разрабатывать и предоставлять 
предложения по повышению 

эффективности сбыта 
гостиничного продукта; 

критерии и методы оценки эффективности 

работы сотрудников и службы бронирования 

и продаж; 

Вид учебной работы Объем часов 

Максимальная учебная нагрузка (всего) 150 

Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего) 100 

в том числе: 
 

лабораторные занятия 
 

практические занятия 36 

семинары 
 

Самостоятельная работа обучающегося (всего) 50 

в том числе: 
 

домашняя работа 
 

Итоговая аттестация в форме экзамена 
 



Разработчики: 

Дмитриева М.Г.. , преподаватель ГБПОУ СО «Нижнетагильский торгово-экономический 

колледж». 

АННОТАЦИЯ К ПРОГРАММЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ ОП 02 «ОСНОВЫ 
МАРКЕТИНГА ГОСТИНИЧНЫХ УСЛУГ» 1.1. Область применения программы 

Рабочая программа учебной дисциплины является частью основной 

образовательной программы в соответствии с ФГОС СПО по специальности 43.02.14 

Гостиничное дело в части освоения основного вида профессиональной деятельности. 

Рабочая программа учебной дисциплины может быть использована в дополнительном 

профессиональном образовании, при повышении квалификации и профессионально 

переподготовке работников гостиничной индустрии. 

1.2. Место дисциплины в структуре основной профессиональной образовательной 

программы: дисциплина «Основы маркетинга гостиничных услуг» является 

общепрофессиональной дисциплиной и относится к профессиональному циклу 

дисциплин; формирующих образовательный уровень студента. Он тесно связан с рядом 

общегуманитарных, естественнонаучных, экономических и специальных дисциплин: 

ОГСЭ.03 Иностранный язык в профессиональной деятельности, ЕН 01. Информатика и 

информационно-коммуникационные технологии в профессиональной деятельности, 

ОПЦ01 «Менеджмент и управление персоналом в гостиничном сервисе», ОПЦ 03 

Правовое и документационное обеспечение профессиональной деятельности, ОПЦ 04. 

Экономика и бухгалтерский учет гостиничного предприятия, 

ОПЦ07.Предпринимательская деятельность в сфере гостиничного бизнеса, 
ПМ 04 Организация деятельности сотрудников службы бронирования и продаж. 

1.3. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины: В результате изучения 

профессиональной дисциплины студент должен получить комплексное 

представление о сущности и содержании маркетинговой деятельности в сфере 

гостеприимства, основных направлениях маркетинга, уметь применять 

маркетинговые технологии в своей профессиональной деятельности. 

Код ПК, 
ОК 

Умения Знания 

ПК 4.1 планировать и прогнозировать 

продажи. 

рынок гостиничных услуг и 

современные тенденции развития 

гостиничного рынка; виды каналов 

сбыта гостиничного продукта. 

ПК 4.2 осуществлять мониторинг 

рынка гостиничных услуг; 

выделять целевой сегмент 

способы управления доходами 

гостиницы; 

особенности спроса и предложения в 



 

клиентской базы; 

собирать и анализировать 

информацию о потребностях 

целевого рынка; 

ориентироваться в 

номенклатуре основных и 

дополнительных услуг отеля; 

разрабатывать мероприятия по 

повышению лояльности гостей; 

выявлять 

конкурентоспособность 

гостиничного продукта и 

разрабатывать мероприятия по 

ее повышению; 

проводить обучение, персонала 

службы бронирования и продаж 

приемам эффективных продаж. 

гостиничном бизнесе; 

особенности работы с различными 

категориями гостей; 

методы управления продажами с 

учётом сегментации; 

способы позиционирования 

гостиницы 

и выделения ее конкурентных 

преимуществ; 

особенности продаж номерного 

фонда и дополнительных услуг 

гостиницы; каналы и технологии 

продаж гостиничного продукта; 

ценообразование, виды тарифных 

планов и тарифную политику 

гостиничного предприятия; 

принципы создания системы 

«лояльности» работы с гостями; 

методы максимизации доходов 

гостиницы; 

критерии эффективности работы 

персонала гостиницы по продажам; 

виды отчетности по продажам; 

нормативные документы, 

регламентирующие работу службы 

бронирования и документооборот 

службы бронирования и продаж; 

перечень ресурсов необходимых для 

работы службы бронирования и 

продаж, требования к их 

формированию; 

методику проведения тренингов для 

персонала занятого продажами 

гостиничного продукта. ПК 4.3. оценивать эффективность 

работы службы бронирования и 

продаж; 

определять эффективность 

мероприятий по 

стимулированию сбыта 

гостиничного продукта; 

разрабатывать и предоставлять 

предложения по повышению 

эффективности сбыта 

гостиничного продукта. 

критерии и методы оценки 

эффективности работы сотрудников и 

службы бронирования и продаж; 

виды отчетности по продажам. 

ОК 01 распознавать задачу и/или 

проблему в профессиональном 

и/или социальном контексте; 

актуальный профессиональный и 

социальный контекст, в котором 

приходится работать и жить; основные 



 

анализировать задачу и/или 

проблему и выделять её 

составные части; определять 

этапы решения задачи; 

выявлять и эффективно искать 

информацию, необходимую 

для решения задачи и/или 

проблемы; 

составить план действия; 

определить необходимые 

ресурсы; 

владеть актуальными методами 

работы в профессиональной и 

смежных сферах; реализовать 

составленный план; оценивать 

результат и последствия своих 

действий (самостоятельно или с 

помощью наставника). 

источники информации и ресурсы для 

решения задач и проблем в 

профессиональном и/или социальном 

контексте. 

алгоритмы выполнения работ в 

профессиональной и смежных 

областях; методы работы в 

профессиональной и смежных 

сферах; структуру плана для решения 

задач; порядок оценки результатов 

решения задач профессиональной 

деятельности. 

ОК 02 определять задачи поиска 

информации; определять 

необходимые источники 

информации; планировать 

процесс поиска; 

структурировать получаемую 

информацию; выделять 

наиболее значимое в перечне 

информации; оценивать 

практическую значимость 

результатов поиска; оформлять 

результаты поиска. 

номенклатура информационных 

источников применяемых в 

профессиональной деятельности; 

приемы структурирования 

информации; формат оформления 

результатов поиска информации. 

ОК 03 определять актуальность 

нормативно-правовой 

документации в 

профессиональной 

деятельности; выстраивать 

траектории профессионального 

и личностного развития 

содержание актуальной нормативно-

правовой документации; современная 

научная и профессиональная 

терминология; возможные траектории 

профессионального развития и 

самообразования 

ОК 04 организовывать работу 

коллектива и команды; 

взаимодействовать с 

коллегами, руководством, 

клиентами 

психология коллектива; психология 

личности; основы проектной 

деятельности 

ОК 05 излагать свои мысли на 

государственном языке; 

оформлять документы. 

особенности социального и 

культурного контекста; правила 

оформления документов. 

ОК 09 применять средства современные средства и устройства 



 

информационных технологий 

для решения 

профессиональных задач; 

использовать современное 

программное обеспечение 

информатизации; порядок их 

применения и программное 

обеспечение в профессиональной 

деятельности. 

ОК 10 понимать общий смысл четко 

произнесенных высказываний 

на известные темы 

(профессиональные и 

бытовые), понимать тексты на 

базовые профессиональные 

темы; участвовать в диалогах 

на знакомые общие и 

профессиональные темы; 

строить простые высказывания 

о себе и о своей 

профессиональной 

деятельности; кратко 

обосновывать и объяснить свои 

действия (текущие и 

планируемые); писать простые 

связные сообщения на 

знакомые или интересующие 

профессиональные темы 

правила построения простых и 

сложных предложений на 

профессиональные темы; основные 

общеупотребительные глаголы 

(бытовая и профессиональная 

лексика); лексический минимум, 

относящийся к описанию предметов, 

средств и процессов 

профессиональной деятельности; 

особенности произношения; правила 

чтения текстов профессиональной 

направленности 

ОК11 выявлять достоинства и 

недостатки коммерческой идеи; 

презентовать идеи открытия 

собственного дела в 

профессиональной 

деятельности; оформлять 

бизнес-план; рассчитывать 

размеры выплат по 

процентным ставкам 

кредитования 

основы предпринимательской 

деятельности; основы финансовой 

грамотности; правила разработки 

бизнес-планов; порядок выстраивания 

презентации; кредитные банковские 

продукты 

Вид учебной работы Объем часов 

Максимальная учебная нагрузка (всего) 114 

Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего) 76 

в том числе: 
 



лабораторные занятия 
 

практические занятия 28 

семинары 
 

Самостоятельная работа обучающегося (всего) 38 

в том числе: 
 

домашняя работа 
 

Итоговая аттестация в форме экзамена 
 

Разработчики: 

Ивушкина И.А., преподаватель ГБПОУ СО «Нижнетагильский торгово-экономический 

колледж». 

АННОТАЦИЯ К ПРОГРАММЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ ОП.03 

«ПРАВОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ» 1.1.

 Область применения программы 

Программа учебной дисциплины является частью основной образовательной программы 

в соответствии с ФГОС СПО по специальности 43.02.14 Гостиничное дело 

Рабочая программа учебной дисциплины может быть использована в дополнительном 

профессиональном образовании, при повышении квалификации и профессиональной 

переподготовке работников гостиничной индустрии. 

1.2. Место дисциплины в структуре основной профессиональной образовательной 

программы. 

Дисциплина относится к общепрофессиональному циклу базовой части ФГОС СПО по 

специальности «Гостиничное дело» и связана с: 

• ОП.04 «Экономика и бухгалтерский учет гостиничного предприятия», 

• ОП.05 «Требования к зданиям и инженерным системам гостиничного предприятия», 

• ОП.07 «Предпринимательская деятельность в сфере гостиничного бизнеса», 

• ПМ.01 «Организация деятельности сотрудников службы приема и размещения», 
• ПМ.02 «Организация деятельности сотрудников службы питания», 
• ПМ.03 «Организация деятельности службы обслуживания и эксплуатации номерного 

фонда», 

• ПМ.04 «Организация деятельности сотрудников службы бронирования и продаж» 

1.3. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины: 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен уметь: 
• применять нормы трудового права при взаимодействии с подчиненным персоналом; 
• применять правовые нормы в профессиональной деятельности; 
• организовывать оформление гостиничной документации, составление, учет и хранение 

отчетных данных; 
• оформлять документацию в соответствии с требованиями государственных стандартов и 

других нормативные документы, регулирующие правоотношения гостиничной 
деятельности в Российской Федерации. 
В результате освоения дисциплины обучающийся должен знать: 

• основные законодательные акты и другие нормативные документы, регулирующие 
правоотношения гостиничной деятельности в Российской Федерации; 



• права потребителей в гостиничном бизнесе; 
• специфика договорных отношений с гостями отеля; 
• нормативно-правовое регулирование организации хранения личных вещей и 

миграционного учета в гостинице; 
• правовое регулирование партнерских отношений в гостиничном бизнесе: 
• характеристика основной нормативной документации, регулирующей взаимоотношения 

гостиниц и потребителей; 

• права и обязанности работников в сфере профессиональной деятельности; 

• роль и значении делопроизводства в системе управления гостиницей; 

• стандарты, нормы и правила ведения документации; 

• систему документооборота; 
• общие требования к документационному обеспечению управления в индустрии 

гостеприимства. 

В результате освоения дисциплины обучающийся осваивает элементы компетенций: 

Общие и 

профессиональные 

компетенции 

Дескрипторы 

сформированности 

(действия) 

Уметь Знать 

ОК 01. Выбирать 

способы решения задач 

профессиональной 

деятельности, 

применительно к 

различным контекстам. 

Применение 

правовых норм при 

выборе способа 

решения задач 

профессиональной 

деятельности, 

применительно к 

различным 

контекстам 

применять 

правовые нормы в 

профессиональной 

деятельности 

основные 

законодательные 

акты и другие 

нормативные 

документы, 

регулирующие 

правоотношения 

гостиничной 

деятельности в 

Российской 

Федерации 

ОК 2. Осуществлять 

поиск, анализ и 

интерпретацию 

информации, 

необходимой для 

выполнения задач 

профессиональной 

деятельности. 

применение правовых 

норм при поиске, 

анализе и 

интерпретации 

информации из 

широкого набора 

источников, 

необходимой для 

эффективного 

выполнения 

профессиональных 

задач и развития 

собственной 

профессиональной 

деятельности и 

деятельности 

подчиненного 

персонала 

применять 

правовые нормы в 

профессиональной 

деятельности 

правовое 

регулирование 

партнерских 

отношений в 

гостиничном 

бизнесе 



ОК 3. Планировать и 

реализовывать 

собственное 

профессиональное и 

личностное развитие. 

применение правовых 

норм для организации 

собственного 

профессионального 

развития и 

самообразования, а 

также обучения 

подчиненного 

персонала 

применять 

правовые нормы в 

профессиональной 

деятельности 

права и обязанности 

работников в сфере 

профессиональной 

деятельности 

ОК 4. Работать в 

коллективе и команде, 

эффективно 

взаимодействовать с 

коллегами, 

руководством, 

клиентами. 

применять нормы 

трудового права для 

работы в коллективе и 

команде 

применять нормы 

трудового права при 

взаимодействии с 

подчиненным 

персоналом; 

права и обязанности 

работников в сфере 

профессиональной 

деятельности 

ОК 5. Осуществлять 

устную и письменную 

коммуникацию на 

государственном языке 

с учетом особенностей 

социального и 

культурного контекста. 

Оформление 

документацию в 

соответствии с 

нормативно-

правовыми актами 

при осуществлении 

устной и письменной 

коммуникации на 

государственном 

языке с учетом 

особенностей и 

различий социального 

и культурного 

контекста 

оформлять 

документацию в 

соответствии с 

требованиями 

государственных 

стандартов и 

других 

нормативные 

документы, 

регулирующие 

правоотношения 

гостиничной 

деятельности в 

Российской 

Федерации 

общие требования к 

документационному 

обеспечению 

управления в 

индустрии 

гостеприимства 

ОК 6. Проявлять 

гражданско- 

патриотическую 

позицию, 

демонстрировать 

осознанное поведение 

на основе 

общечеловеческих 

ценностей. 

Применение 

правовых норм в 

повседневной 

профессиональной 

деятельности 

применять 

правовые нормы в 

профессиональной 

деятельности 

основные 

законодательные 

акты и другие 

нормативные 

документы, 

регулирующие 

правоотношения 

гостиничной 

деятельности в 

Российской 

Федерации 

ОК 7. Содействовать 

сохранению 

окружающей среды, 

ресурсосбережению, 

эффективно 

применение правовых 

норм для содействия 

сохранению 

окружающей среды, 

ресурсосбережению, 

применять 

правовые нормы в 

профессиональной 

деятельности 

права и обязанности 

работников в сфере 

профессиональной 

деятельности 



действовать в 

чрезвычайных 

ситуациях. 

эффективно 

действовать в 

чрезвычайных 

ситуациях 

  

ОК 9. Использовать 

информационные 

технологии в 

профессиональной 

деятельности. 

Организация 

оформление 

гостиничной 

документации, 

составление, учет и 

хранение отчетных 

данных с 

использованием 

информационно-

коммуникационных 

технологий, в т.ч. 

специализированных 

программных 

продуктов для 

решения 

профессиональных 

задач и личностного 

развития. 

организовывать 

оформление 

гостиничной 

документации, 

составление, учет и 

хранение отчетных 

данных 

стандарты, нормы и 

правила ведения 

документации 

ОК 10. Пользоваться 

профессиональной 

документацией на 

государственном и 

иностранном языке. 

использование 

документации при 

организации 

собственной 

профессиональной 

деятельности и 

деятельности 

подчиненного 

персонала на 

государственном и 

иностранном языках 

оформлять 

документацию в 

соответствии с 

требованиями 

государственных 

стандартов и 

других 

нормативные 

документы, 

регулирующие 

правоотношения 

гостиничной 

деятельности в 

Российской 

Федерации 

роль и значение 

делопроизводства в 

системе управления 

гостиницей 

ОК 11. Планировать 

предпринимательскую 

деятельность в 

профессиональной 

сфере. 

применение правовых 

норм для 

планирования 

предпринимательской 

деятельности 

применять 

правовые нормы в 

профессиональной 

деятельности 

правовое 

регулирование 

партнерских 

отношений в 

гостиничном 

бизнесе 

ПК 1.1. Планировать 

потребности службы 

приема и размещения в 

материальных ресурсах 

применение правовых 

норм при 

планировании 

потребности службы 

применять 

правовые нормы в 

профессиональной 

деятельности 

нормативно 

правовое 

регулирование 

организации 



и персонале. приема и размещения 

в материальных 

ресурсах и персонале 

 

хранения личных 

вещей и 

миграционного 

учета в гостинице 

ПК 1.2. 

Организовывать 

деятельность 

сотрудников службы 

приема и размещения в 

соответствии с 

текущими планами и 

стандартами 

гостиницы. 

применение правовых 

норм при организации 

деятельности 

сотрудников службы 

приема и размещения 

в соответствии с 

текущими планами и 

стандартами 

гостиницы 

применять 

правовые нормы в 

профессиональной 

деятельности 

права потребителей 

в гостиничном 

бизнесе 

ПК 1.3. Контролировать 

текущую деятельность 

сотрудников службы 

приема и размещения 

для поддержания 

требуемого уровня 

качества. 

применение норм 

трудового права в 

ходе контроля 

текущей деятельность 

сотрудников 

применять нормы 

трудового права 

при 

взаимодействии с 

подчиненным 

персоналом; 

права и обязанности 

работников в сфере 

профессиональной 

деятельности 

ПК 2.1. Планировать 

потребности службы 

питания в 

материальных 

ресурсах и персонале 

организация 

оформления 

гостиничной 

документации, 

составление, учет и 

хранение отчетных 

данных при 

планировании 

потребности службы 

питания в 

материальных 

ресурсах и персонале 

организовывать 

оформление 

гостиничной 

документации, 

составление, учет 

и хранение 

отчетных данных 

систему 

документооборота 

ПК 2.2. 

Организовывать 

деятельность 

сотрудников службы 

питания в 

соответствии с 

текущими планами и 

стандартами 

гостиницы 

применение правовых 

норм при организации 

деятельности 

сотрудников 

применять 

правовые нормы в 

профессиональной 

деятельности 

характеристика 

основной 

нормативной 

документации, 

регулирующей 

взаимоотношения 

гостиниц и 

потребителей 

ПК 2.3. 
Контролировать 
текущую деятельность 
сотрудников службы 
питания для 
поддержания 

применение норм 

трудового права в 

ходе контроля 

текущей деятельность 

сотрудников 

применять нормы 

трудового права 

при 

взаимодействии с 

подчиненным 

персоналом; 

права и обязанности 

работников в сфере 

профессиональной 

деятельности 



требуемого уровня 
качества обслуживания 
гостей 

   

ПК 3.1. Планировать 

потребности службы 

обслуживания и 

эксплуатации 

номерного фонда в 

материальных 

ресурсах и персонале 

организация 

оформления 

гостиничной 

документации, 

составление, учет и 

хранение отчетных 

данных при 

планировании 

потребности службы 

обслуживания и 

эксплуатации 

номерного фонда в 

материальных 

ресурсах и персонале 

организовывать 

оформление 

гостиничной 

документации, 

составление, учет 

и хранение 

отчетных данных 

систему 

документооборота 

ПК 3.2. 

Организовывать 

деятельность 

сотрудников службы 

обслуживания и 

эксплуатации 

номерного фонда в 

соответствии с 

текущими планами и 

стандартами 

гостиницы 

применение правовых 

норм при организации 

деятельности 

сотрудников 

применять 

правовые нормы в 

профессиональной 

деятельности 

характеристика 

основной 

нормативной 

документации, 

регулирующей 

взаимоотношения 

гостиниц и 

потребителей 

ПК 3.3. 

Контролировать 

текущую деятельность 

сотрудников службы 

обслуживания и 

эксплуатации 

номерного фонда для 

поддержания 

требуемого уровня 

качества обслуживания 

гостей 

применение норм 

трудового права в 

ходе контроля 

текущей деятельность 

сотрудников 

применять нормы 

трудового права 

при 

взаимодействии с 

подчиненным 

персоналом; 

права и обязанности 

работников в сфере 

профессиональной 

деятельности 

ПК 4.1. Планировать 

потребности службы 

бронирования и 

продаж в 

материальных 

ресурсах и персонале. 

организация 

оформления 

гостиничной 

документации, 

составление, учет и 

хранение отчетных 

данных при 

планировании 

потребности службы 

организовывать 

оформление 

гостиничной 

документации, 

составление, учет 

и хранение 

отчетных данных 

систему 

документооборота 



 

бронирования и 

продаж в 

материальных 

ресурсах и персонале 

  

ПК 4.2. 

Организовывать 

деятельность 

сотрудников службы 

бронирования и 

продаж в соответствии 

с текущими планами и 

стандартами 

гостиницы. 

применение правовых 

норм при организации 

деятельности 

сотрудников 

применять 

правовые нормы в 

профессиональной 

деятельности 

специфика 

договорных 

отношений с 

гостями отеля 

ПК 4.3. 

Контролировать 

текущую деятельность 

сотрудников службы 

бронирования и 

продаж для 

поддержания 

требуемого уровня 

качества обслуживания 

гостей. 

применение норм 

трудового права в 

ходе контроля 

текущей деятельность 

сотрудников 

применять нормы 

трудового права при 

взаимодействии с 

подчиненным 

персоналом; 

права и обязанности 

работников в сфере 

профессиональной 

деятельности 

Вид учебной работы Объем часов 

Максимальная учебная нагрузка 86 

Самостоятельная работа 28 

Обязательная учебная нагрузка 58 

в том числе: 

теоретическое обучение 34 

лабораторные занятия (если предусмотрено) - 

практические занятия (если предусмотрено) 24 

курсовая работа (проект) (если предусмотрено) - 

контрольная работа - 

Самостоятельная работа (только для рабочих программ   

Промежуточная аттестация проводится в форме дифференцированного зачета 

Разработчики: 



Морозова О.С., преподаватель ГБПОУ СО «Нижнетагильский торгово-

экономический колледж». 

АННОТАЦИЯ К ПРОГРАММЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ ОП.04 «ЭКОНОМИКА И 

БУХГАЛТЕРСКИЙ УЧЕТ ГОСТИНИЧНОГО 
ПРЕДПРИЯТИЯ» 

1.1. Область применения рабочей программы 

Рабочая программа учебной дисциплины является частью основной образовательной 

программы в соответствии с ФГОС СПО по специальности 43.02.14 Гостиничное дело 

1.2. Место дисциплины в структуре основной профессиональной образовательной 

программы: _ дисциплина относится к общепрофессиональному циклу базовой части 

ФГОС СПО по специальности «Гостиничное дело» и связана с ОП 03, 04, ПМ 01, ПМ 02, 

ПМ 03, ПМ 04. 

Рабочая программа учебной дисциплины «Экономика и бухгалтерский учет гостиничного 

предприятия» может быть использована при разработке программ дополнительного 

профессионального образования для формирования экономической грамотности 

специалиста индустрии гостеприимства. 

Изучение дисциплины необходимо для дальнейшего изучения таких дисциплин, 

как: «Организация предпринимательской деятельности и бизнес-планирование» 

1.3. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины: 

Код ПК, ОК Умения Знания 

ПК 1.1. 
Планировать 
потребности 
службы приема и 
размещения в 
материальных 
ресурсах и 
персонале. 

Определять потребности 
службы приема и 
размещения в материальных 
ресурсах и персонале и 
осуществлять планирование 
потребностей структурного 
подразделения гостиницы и 
других средств размещения; 

Виды, формы, этапы, методы 
определения и планирования 
потребностей в материальных 
ресурсах и персонале 
деятельности структурного 
подразделения гостиницы и 
других средств размещения; 

ПК 2.1. 
Планировать 
потребности 
службы питания в 
материальных 
ресурсах и 
персонале 

Определять потребности 
службы приема и 
размещения в материальных 
ресурсах и персонале и 
осуществлять планирование 
потребностей структурного 
подразделения гостиницы и 
других средств размещения; 

Виды, формы, этапы, методы 

определения и планирования 

потребностей в материальных 

ресурсах и персонале 

деятельности структурного 

подразделения гостиницы и 

других средств размещения; 

ПК 3.1. 
Планировать 
потребности 
службы 
обслуживания и 
эксплуатации 
номерного фонда в 

Определять потребности 
службы приема и 
размещения в 
материальных ресурсах и 
персонале и осуществлять 
планирование потребностей 
структурного 
подразделения гостиницы и 

Виды, формы, этапы, методы 

определения и планирования 

потребностей в материальных 

ресурсах и персонале 

деятельности структурного 

подразделения гостиницы и 



материальных 
ресурсах и 
персонале. 

других средств 
размещения; 

других средств размещения; 

ПК 4.1. 
Планировать 
потребности 
службы 
бронирования и 
продаж в 
материальных 
ресурсах и 
персонале. 

Определять потребности 
службы приема и 
размещения в 
материальных ресурсах и 
персонале и осуществлять 
планирование потребностей 
структурного 
подразделения гостиницы и 
других средств 
размещения; планировать и 
прогнозировать продажи 

Виды, формы, этапы, методы 

определения и планирования 

потребностей в материальных 

ресурсах и персонале 

деятельности структурного 

подразделения гостиницы и 

других средств размещения; 

ПК 1.2. 
Организовывать 
деятельность 
сотрудников службы 
приема и 
размещения в 
соответствии с 
текущими планами и 
стандартами 
гостиницы. 

Выстраивать систему 

стимулирования 

работников службы приема 

и размещения 

Управлять материально-

производственными 

запасами 

Применять знание 

особенностей продаж 

номерного фонда и 

дополнительных услуг 

гостиницы; 

ценообразования,; 

ориентироваться в 

номенклатуре основных и 

дополнительных услуг 

отеля; 

Методы и формы оплаты труда 

видов. Виды и формы 

стимулирования труда. 

Тарифные планы и тарифную 

политику гостиничного 

предприятия; Особенности 

продаж номерного фонда и 

дополнительных услуг 

гостиницы; 

Номенклатуру основных и 

дополнительных услуг 

гостиницы 

ПК 2.2. 
Организовывать 
деятельность 
сотрудников 
службы питания в 
соответствии с 
текущими планами 
и стандартами 
гостиницы. 

Выстраивать систему 

стимулирования 

работников службы 

питания Управлять 

материально-

производственными 

запасами 

Принципы планирования 

потребности в персонале и 

средствах на оплату труда 

Методы и формы оплаты труда 

видов. Виды и формы 

стимулирования труда. 

Принципы управления 

материально-производственными 

запасами 

ПК 3.2. 
Организовывать 
деятельность 
сотрудников 
службы 
обслуживания и 
эксплуатации 
номерного фонда 

Рассчитывать нормативы 

работы горничных; 

Выстраивать систему 

стимулирования 

работников службы 

питания Управлять 

материально-

производственными 

запасами 

Принципы планирования 

потребности в персонале и 

средствах на оплату труда 

Методы и формы оплаты труда 

видов. Виды и формы 

стимулирования труда. 

Принципы управления 

материально-производственными 

запасами 



ПК 4.2 
Организовывать 
деятельность 
сотрудников 
службы 
бронирования и 
продаж в 
материальных 
ресурсах и 
персонале 

Применять знание 

особенностей продаж 

номерного фонда и 

дополнительных услуг 

гостиницы; 

ориентироваться в 

номенклатуре основных и 

дополнительных услуг 

отеля; 

применять принципы 

ценообразования и 

подходы к 

ценообразованию 

Применять методы 

максимизации доходов 

гостиницы; 

Содержание эксплуатационной 

программы гостиницы и 

номенклатуру основных и 

дополнительных услуг, 

основные понятия: загрузка 

гостиницы, средняя цена; 

номерной фонд гостиницы; 

принципы ценообразования и 

подходы к ценообразованию 

Методы управления доходами 

гостиницы; 

ПК1.3-4.3 
Контролировать 
текущую 
деятельность 
сотрудников 
структурных 
подразделений для 
поддержания 
требуемого 
требуемого уровня 
качества 
обслуживания 
гостей. 

Анализировать результаты 

деятельности структурных 

подразделений гостиницы 

Применять методы расчёта 

показателей эффективности 

работы структурных 

подразделений гостиницы 

Методы определения 

эффективности работы 

структурных подразделений 

гостиницы 

ПК 1.2-4.2. 
Организовывать 
деятельность 
сотрудников 
структурных 
подразделений 
гостиниц 

вести необходимую, 

бухгалтерскую отчетность, 

заполнять первичные 

документы, составлять 

график документооборота, 

вести учёт выручки от 

услуг по проживанию, 

отражать выручку от 

внереализационных 

доходов. 

Отражать операции по 

бронированию номеров 

Вести учёт расходов на 

материально-техническое 

обеспечение гостиниц. 

- основные бухгалтерские 

документы и требования к их 

составлению в контексте 

профессиональных обязанностей 

технических работников и 

специалистов; 

виды отчетности по продажам 

- учет и порядок ведения 

кассовых операций; 

- формы безналичных расчетов; 

ОК 03. 

Планировать и 

реализовывать 

собственное 

профессиональное 

и личностное 

Разработать план 

самообразования. 

определить перечень 

литературных источников 

методику экономического 

самообразования. Содержание и 

структуру плана 

самостоятельного изучения 

основ экономики и 

бухгалтерского 



развитие. по экономике и бухучету 

гостиничного предприятия. 

Организовать 

самостоятельную работу по 

изучению учебников и 

(пособий) передового 

опыта. Объективно оценить 

результаты 

профессионального роста. 

учета гостиничного предприятия. 

Показатели професионального и 

личного развития 

ОК 04. Работать в 

коллективе и 

команде, 

эффективно 

взаимодействовать 

с коллегами, 

руководством, 

клиентами. 

Самостоятельно 

анализировать проблемы в 

финансово-экономических 

отношениях с коллегами и 

клиентами. Тактично и 

логично аргументировать 

свое мнение и позицию при 

взаимодействии с 

коллегами и клиентами при 

решении хозяйственно-

экономических вопросов в 

профессиональной 

деятельности. 

Нормы и правила 

взаимодействия с руководством, 

коллегами, клиентами при 

решении хозяйственно-

экономических вопросов. 

Причины конфликтных ситуаций 

в хозяйственнофинансовой 

сфере и способы их разрешения. 

ОК 05. 

Осуществлять 

устную и 

письменную 

коммуникацию на 

государственном 

языке с учетом 

особенностей 

социального и 

культурного 

контекста. 

Применять различные 

формы, виды устной и 

письменной коммуникации 

в профессиональной 

деятельности. 

Владеть методикой 

подготовки текстов, 

сообщений в контексте 

профессиональных 

обязанностей 

Специфику различных 

функциональных -смысловых 

(финансовых) особенностей 

устных и письменных 

коммуникаций в хозяйственно-

финансовой сфере. Средства для 

обеспечения логической 

связанности письменной и 

устной коммуникаций 

хозяйственнофинансовой 

содержания. 

ОК 10. Пользоваться 

профессиональной 

документацией на 

государственном и 

иностранном языке. 

Применять на практике 

правовые и нормативные 

документы в контексте 

своих профессиональных 

обязанностей. Составлять 

договорную документацию 

в соответствии со своими 

профессиональными 

функциями. Использовать 

хозяйственно-

экономические положения 

профессиональной 

Хозяйственно-экономические 

основы нормативного 

регулирования гостиничного 

дела. Содержание 

профессиональной 

документации, определяющее 

экономику и бухгалтерский учет 

гостиничного предприятия . 

Характеристику 

документального оформления 

договорных отношений в 

гостинице, место и роль в этих 

отношениях технических 



 

документации, работников и специалистов. 
 

регламентирующей 
 

 

деятельность технических 
 

 

работников и специалистов. 
 

Вид учебной работы Объем часов 

Максимальная учебная нагрузка (всего) 152 

Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего) 102 

в том числе: 
 

лабораторные занятия 
 

практические занятия 36 

семинары 
 

Самостоятельная работа обучающегося (всего) 50 

в том числе: 
 

домашняя работа 
 

Итоговая аттестация в форме экзамена 
 

Разработчики: 

Спицкая В.Г., преподаватель ГБПОУ СО «Нижнетагильский торгово-экономический 

колледж». 

АННОТАЦИЯ К ПРОГРАММЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ ОП.05 «ТРЕБОВАНИЯ 
К ЗДАНИЯМ И ИНЖЕНЕРНЫМ СИСТЕМАМ ГОСТИНИЧНОГО ПРЕДПРИЯТИЯ» 

1.1. Область применения рабочей программы 

Рабочая программа учебной дисциплины является частью основной образовательной 
программы в соответствии с ФГОС СПО по специальности 43.02.14 Гостиничное дело 

1.2. Место дисциплины в структуре основной профессиональной образовательной 
программы: дисциплина входит в общепрофессиональный цикл базовой части ФГОС 
СПО по специальности Г остиничное дело и связана с МДК.02.01 Организация 
деятельности службы обслуживания и эксплуатации номерного фонда 

1.3. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины: 

Код 
ПК, ОК 

Умения Знания 

ОК 01. Определять основные 
характеристики концепции 
гостиничного продукта 

Стандарты, требования и рекомендации по 
оснащению гостиничных предприятий 



ОК 02. Анализировать спрос и 
предложения гостиничной 
отрасли 

Основные требования к зданиям и 
инженерным системам гостиничного 
предприятия 

ОК 03. Определять актуальность 
нормативно-правовой 
документации в 
профессиональной деятельности 

Выстраивать траектории 
профессионального и 
личностного развития 

Содержание актуальной нормативно-
правовой документации 

Современная научная и профессиональная 
терминология 

Возможные траектории 
профессионального развития и 
самообразования 

ОК04. Организовывать работу 

коллектива и команды 

Взаимодействоватьс коллегами, 
руководством, клиентами. 

Психология коллектива Психология 

личности Основы проектной деятельности 

ОК 05. Излагать свои мысли на 
государственном языке 

Оформлять документы 

Особенности социального и культурного 
контекста 

Правила оформления документов. 

ОК 06. Презентовать структуру 
профессиональной деятельности 
по профессии (специальности) 

Общечеловеческие ценности 

Правила поведения в ходе выполнения 

профессиональной деятельности 

ОК 07. Определять направления 
ресурсосбережения в рамках 
профессиональной деятельности 
по профессии (специальности) 

Правила экологической безопасности при 
ведении профессиональной деятельности 

Основные ресурсы задействованные в 
профессиональной деятельности 

Пути обеспечения ресурсосбережения. 

ОК 08. Применять рациональные 
приемы двигательных функций 
в профессиональной 
деятельности Пользоваться 
средствами профилактики 
перенапряжения характерными 
для данной профессии 
(специальности) 

Средства профилактики перенапряжения 

Основы здорового образа жизни; 
Условия профессиональной деятельности и 
зоны риска физического здоровья для 
профессии (специальности) 

ОК 09. Применять средства 
информационных технологий 
для решения профессиональных 
задач 

Использовать современное 
программное обеспечение 

Современные средства и устройства 
информатизации 

Порядок их применения и программное 
обеспечение в профессиональ-ной 
деятельности 

ОК 10. Понимать общий смысл четко 
произнесенных высказываний на 
известные темы 
(профессиональные и бытовые), 
понимать тексты на базовые 
профессиональные темы 

правила построения простых и сложных 
предложений на профессиональные темы 
основные общеупотребительные глаголы 
(бытовая и профессиональная лексика) 
лексический минимум, относящийся к 
описанию предметов, средств и процессов 



 

участвовать в диалогах на 

знакомые общие и 

профессиональные темы строить 

простые высказывания о себе и о 

своей профессиональной 

деятельности 
кратко обосновывать и объяснить 

свои действия (текущие и 

планируемые) писать простые 

связные сообщения на знакомые 

или интересующие 

профессиональные темы 

профессиональной деятельности 

особенности произношения правила чтения 

текстов профессиональной направленности 

ПК 1.1. Составить план действия. 

Определить необходимые 

ресурсы. 

Оценить результат и последствия 

своих действий (самостоятельно 

или с помощью наставника). 

Стандарты, требования и рекомендации по 

оснащению гостиничных предприятий 

Знать основные источники информации и 

ресурсов для решения задач и проблем в 

профессиональном и/или социальном 

контексте. 

ПК 1.2. Владеть актуальными методами 

работы в профессиональной и 

смежных сферах; 

Реализовать составленный план 

Актуальный профессиональный и 

социальный контекст, в котором приходится 

работать и жить 

ПК 1.3. Распознавать задачу и/или 

проблему в профессиональном 

и/или социальном контексте; 

Анализировать задачу и/или 

проблему и выделять её 

составные части; 

Актуальные методы работы в 

профессиональной и смежных сферах. 

ПК 2.1. Составить план действия. 

Определить необходимые 

ресурсы. 

Оценить результат и последствия 

своих действий (самостоятельно 

или с помощью 

Стандарты, требования и рекомендации по 

оснащению гостиничных предприятий 

Знать основные источники информации и 

ресурсов для решения задач и проблем в 

профессиональном и/или социальном 

контексте. 

ПК 2.2. Владеть актуальными методами 

работы в профессиональной и 

смежных сферах; 

Реализовать составленный план 

Актуальный профессиональный и 

социальный контекст, в котором приходится 

работать и жить 



ПК 2.3. Распознавать задачу и/или 

проблему в профессиональном 

и/или социальном контексте; 

Анализировать задачу и/или 

проблему и выделять её 

составные части; 

Актуальные методы работы в 

профессиональной и смежных сферах. 

ПК 3.1. Составить план действия. 

Определить необходимые 

ресурсы. 

Оценить результат и последствия 

своих действий (самостоятельно 

или с помощью 

Стандарты, требования и рекомендации по 

оснащению гостиничных предприятий 

Знать основные источники информации и 

ресурсов для решения задач и проблем в 

профессиональном и/или социальном 

контексте. 

ПК 3.2. Владеть актуальными методами 

работы в профессиональной и 

смежных сферах; 

Реализовать составленный план 

Актуальный профессиональный и 

социальный контекст, в котором приходится 

работать и жить 

ПК 3.3. Распознавать задачу и/или 

проблему в профессиональном 

и/или социальном контексте; 

Анализировать задачу и/или 

проблему и выделять её 

составные части; 

Актуальные методы работы в 

профессиональной и смежных сферах. 

Вид учебной работы Объем часов 

Максимальная учебная нагрузка (всего) 72 

Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего) 48 

в том числе:  

лабораторные занятия  

практические занятия 10 

семинары  

Самостоятельная работа обучающегося (всего) 24 

в том числе:  

домашняя работа  

Итоговая аттестация в форме экзамена  

Разработчики: 
Кузнецова Н.Г., преподаватель ГБПОУ СО «Нижнетагильский торгово-экономический 
колледж». 



АННОТАЦИЯ К ПРОГРАММЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ ОП.06. ИНОСТРАННЫЙ 
ЯЗЫК (ВТОРОЙ) 

1.1. Область применения примерной рабочей программы 

Рабочая программа учебной дисциплины является частью основной образовательной 

программы в соответствии с ФГОС СПО по специальности 43.02.14 Гостиничное дело 

1.2. Место дисциплины в структуре основной профессиональной образовательной 

программы: дисциплина относится к общепрофессиональному циклу базовой части ФГОС 

СПО по специальности «Гостиничное дело» и связана с ОГСЭ.03, ОП 01, 02, ПМ 01, ПМ 

03, ПМ 04 

1.3. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины: 

Код ПК, ОК Умения Знания 

ОК 01. Выбирать 

способы решения задач 

профессиональной 

деятельности, 

применительно к 

различным контекстам. 

Решать профессиональные задачи 

в сфере управления структурным 

подразделением гостиничного 

предприятия 

Виды, этапы и методы 

принятия решений в 

структурном 

подразделении 

гостиничного 

предприятия; 

ОК 02. Осуществлять 

поиск, анализ и 

интерпретацию 

информации, 

необходимой для 

выполнения задач 

профессиональной 

деятельности. 

Определять задачи поиска 

информации 

Определять необходимые 

источники информации 

Планировать процесс поиска 

Структурировать получаемую 

информацию 

Выделять наиболее значимое в 

перечне информации Оценивать 

практическую значимость 

результатов поиска Оформлять 

результаты поиска 

Номенклатура 

информационных 

источников 

применяемых в 

профессиональной 

деятельности 

Приемы 

структурирования 

информации Формат 

оформления результатов 

поиска информации 

ОК 03. Планировать и 

реализовывать 

собственное 

профессиональное и 

личностное развитие. 

Определять актуальность 

нормативно-правовой 

документации в 

профессиональной деятельности 

Выстраивать траектории 

профессионального и 

личностного развития 

Содержание актуальной 

нормативно-правовой 

документации 

Современная научная и 

профессиональная 

терминология 

Возможные траектории 

профессионального 



  

развития и 

самообразования 

ОК 04. Работать в 

коллективе и команде, 

эффективно 

взаимодействовать с 

коллегами, 

руководством, 

клиентами. 

Организовывать работу 

коллектива и команды 

Взаимодействовать с коллегами, 

руководством, клиентами. 

Психология коллектива 

Психология личности 

Основы проектной 

деятельности 

ОК 05. Осуществлять 

устную и письменную 

коммуникацию на 

государственном языке 

и на изучаемом 

иностранном языке с 

учетом особенностей 

социального и 

культурного контекста. 

Излагать свои мысли на 

государственном языке Оформлять 

документы 

Особенности 

социального и 

культурного контекста 

Правила оформления 

документов 

ОК 09. Использовать 

информационные 

технологии в 

профессиональной 

деятельности. 

Применять средства 

информационных технологий для 

решения профессиональных задач 

Использовать современное 

программное обеспечение 

Современные средства и 

устройства 

информатизации 

ОК 10. Осуществлять 

профессиональную 

коммуникацию на 

иностранном языке 

применительно к 

освоенному уровню 

квалификации и 

области 

профессиональной 

деятельности. 

Понимать общий смысл четко 

произнесенных высказываний на 

известные темы 

(профессиональные и бытовые), 

понимать тексты на базовые 

профессиональные темы 

участвовать в диалогах на 

знакомые общие и 

профессиональные темы строить 

простые высказывания о себе и о 

своей профессиональной 

деятельности 

кратко обосновывать и объяснить 

свои действия (текущие и 

планируемые) 

писать простые связные 

сообщения на знакомые или 

интересующие профессиональные 

темы 

правила построения 

простых и сложных 

предложений на 

профессиональные темы 

основные 

общеупотребительные 

глаголы (бытовая и 

профессиональная 

лексика) 

лексический минимум, 

относящийся к описанию 

предметов, средств и 

процессов 

профессиональной 

деятельности 

особенности 

произношения 

правила чтения текстов 

профессиональной 

направленности 

Вид учебной работы Объем часов 



Максимальная учебная нагрузка (всего) 246 

Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего) 164 

в том числе:  

лабораторные занятия  

практические занятия 164 

семинары  

Самостоятельная работа обучающегося (всего) 82 

в том числе:  

домашняя работа  

Итоговая аттестация в форме экзамена  

Разработчики: 

Герасимова М.Н., преподаватель ГБПОУ СО «Нижнетагильский торгово-экономический 

колледж». 

АННОТАЦИЯ К ПРОГРАММЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ ОП.07 

«ПРЕДПРИНИМАТЕЛЬСКАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ В СФЕРЕ ГОСТИНИЧНОГО 
БИЗНЕСА» 

1.1. Область применения рабочей программы 

Рабочая программа учебной дисциплины является частью основной образовательной 

программы в соответствии с ФГОС СПО по специальности 43.02.14 Гостиничное дело 

1.2. Место дисциплины в структуре основной профессиональной образовательной 

программы: дисциплина относится к общепрофессиональному циклу базовой части ФГОС 

СПО по специальности «Гостиничное дело» и связана с ОП 03, 04, ПМ 01, ПМ 02, ПМ 03, 

ПМ 04. 

Для изучения дисциплины необходимы следующие знания и умения, формируемые 

предшествующими дисциплинами: «Экономика и бухгалтерский учет гостиничного 

предприятия», «Менеджмент и управление персоналом в гостиничном сервисе», «Основы 

маркетинга гостиничных услуг», «Правовое и документационное обеспечение 

профессиональной деятельности» с обязательным освоением знаний в области 

предпринимательского права» 

1.3. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины: 

Код ПК, ОК Умения Знания 

ОК 01. Выбирать 

способы решения задач 

профессиональной 

деятельности, 

применительно к 

различным контекстам 

Распознавать задачу и/или 

проблему в 

профессиональном и/или 

социальном контексте; 

Анализировать задачу и/или 

проблему и выделять её 

составные части; 

Правильно выявлять и 

эффективно искать 

Актуальный профессиональный и 

социальный контекст, в котором 

приходится работать и жить; 

Основные источники информации 

и ресурсы для решения задач и 

проблем в профессиональном 

и/или социальном контексте. 

Алгоритмы разработки бизнес- 

идей и бизнес-плана. 



 

информацию, необходимую 

для решения задачи и/или 

проблемы; 

Составить план действия, 

Определить необходимые 

ресурсы; 

Владеть актуальными 

методами работы в 

профессиональной и смежных 

сферах; 

Реализовать составленный план; 

Оценивать результат и 

последствия своих действий 

Структура плана для решения 

задач 

Порядок оценки инвестиционной 

привлекательности разработанных 

бизнес-идей 

ОК 03. Планировать и 

реализовывать 

собственное 

профессиональное и 

личностное развитие. 

Определять актуальность 

нормативно-правовой 

документации в 

профессиональной 

деятельности Выстраивать 

траектории 

профессионального и 

личностного развития 

Содержание актуальной 

нормативно-правовой 

документации Современная 

научная и профессиональная 

терминология Возможные 

траектории профессионального 

развития и самообразования 

ОК 04. Работать в 

коллективе и команде, 

эффективно взаимо-

действовать с 

коллегами, 

руководством, 

клиентами. 

Организовывать работу 

коллектива и команды 

Взаимодействовать с 

коллегами, руководством, 

клиентами. 

Психология коллектива 

Психология личности Основы 

проектной деятельности 

ОК 05. Осуществлять 

устную и письменную 

коммуникацию на 

государственном языке 

с учетом особен-ностей 

социального и 

культурного контекста. 

Излагать свои мысли на 

государственном языке 

Оформлять документы 

Особенности социального и 

культурного контекста Правила 

оформления документов. 

ОК 10. Пользоваться 

профессиональной 

документацией на 

государственном и 

иностранном языке. 

Применять на практике 

правовые и нормативные 

документы в контексте своих 

профессиональных 

обязанностей. Составлять 

договорную документацию в 

соответствии со своими 

профессиональными 

функциями. Использовать 

Хозяйственно-экономические 

основы нормативного 

регулирования гостиничного дела. 

Содержание профессиональной 

документации, определяющее 

экономику и бухгалтерский учет 

гостиничного предприятия . 

Характеристику документального 

оформления договорных 



 

хозяйственно-экономические 

положения профессиональной 

документации, 

регламентирующей 

деятельность технических 

работников и специалистов. 

отношений в гостинице, место и 

роль в этих отношениях 

технических работников и 

специалистов. 

ОК 11. Планировать 

предпринимательскую 

деятельность в про-

фессиональной сфере. 

Выявлять достоинства и 

недостатки коммерческой 

идеи 

Презентовать идеи открытия 

собственного дела в 

профессиональной 

деятельности Оформлять 

бизнес-план Рассчитывать 

размеры выплат по 

процентным ставкам 

кредитования 

Основы предпринимательской 

деятельности 

Основы финансовой грамотности 

Правила разработки бизнес-планов 

Порядок выстраивания 

презентации 

Кредитные банковские продукты 

ПК 1.1. Планировать 

потребности службы 

приема и размещения в 

материальных ресурсах 

и персонале 

Планировать потребности в 

материальных ресурсах и 

персонале службы; определять 

численность и 

функциональные обязанности 

сотрудников, в соответствии с 

особенностями сегментации 

гостей и установленными 

нормативами 

Методы планирования труда 

работников службы приема и 

размещения; структуру и место 

службы приема и размещения в 

системе управления гостиничным 

предприятием; принципы 

взаимодействия службы приема и 

размещения с другими отделами 

гостиницы; 
методика определения 

потребностей службы приема и 

размещения в материальных 

ресурсах и персонале; 

ПК 2.1. Планировать 

потребности службы 

питания в 

материальных 

ресурсах и персонале 

Планировать потребности в 

материальных ресурсах и 

персонале службы; определять 

численность и 

функциональные обязанности 

сотрудников, в соответствии с 

особенностями сегментации 

гостей и установленными 

нормативами 

Методы планирования труда 

работников службы питания; 

структуру и место службы питания в 

системе управления гостиничным 

предприятием; принципы 

взаимодействия службы питания с 

другими отделами гостиницы; 
методика определения 

потребностей службы питания в 

материальных ресурсах и 

персонале; 



ПК 3.1. Планировать 

потребности службы 

обслуживания и 

эксплуатации 

номерного фонда в 

материальных ресурсах 

и персонале 

Планировать потребности в 

материальных ресурсах и 

персонале службы; определять 

численность и 

функциональные обязанности 

сотрудников, в соответствии с 

особенностями сегментации 

гостей и установленными 

нормативами 

Методы планирования труда 

работников службы обслуживания 

и эксплуатации номерного фонда; 

структуру и место службы 

обслуживания и эксплуатации 

номерного фонда в системе 

управления гостиничным 

предприятием; 
принципы взаимодействия службы 

обслуживания и эксплуатации 

номерного фонда с другими 

отделами гостиницы; методика 

определения потребностей службы 

обслуживания и эксплуатации 

номерного фонда в материальных 

ресурсах и персонале; 

ПК 4.1. Планировать 

потребности службы 

бронирования и продаж 

в материальных 

ресурсах и персонале 

Планировать потребность 

службы бронирования и 

продаж в материальных 

ресурсах и персонале; 

планировать и прогнозировать 

продажи; 

Структура и место службы 

бронирования и продаж в системе 

управления гостиничным 

предприятием, взаимосвязь с 

другими подразделениями 

гостиницы; 
рынок гостиничных услуг и 

современные тенденции развития 

гостиничного рынка; виды каналов 

сбыта гостиничного продукта 

Вид учебной работы Объем часов 

Максимальная учебная нагрузка (всего) 72 

Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего) 50 

в том числе:  

лабораторные занятия  

практические занятия 26 

семинары  

Самостоятельная работа обучающегося (всего) 22 

в том числе:  

домашняя работа  

Итоговая аттестация в форме дифференцированный зачет  

Разработчики: 
Демьяненко С.А., преподаватель ГБПОУ СО «Нижнетагильский торгово-экономический 

колледж». 



АННОТАЦИЯ К ПРОГРАММЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ «БЕЗОПАСНОСТЬ 

ЖИЗНЕДЕЯТЕЛЬНОСТИ» 

1.1. Область применения программы 

Программа учебной дисциплины является частью основной профессиональной 

образовательной программы в соответствии с ФГОС по специальности СПО 43.02.14 

«Гостиничное дело». 

1.2. Место дисциплины в структуре основной профессиональной образовательной 

программы: 

Общепрофессиональная дисциплина 

1.3. Цели и задачи дисциплины - требования к результатам освоения дисциплины: 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен уметь: 

• организовывать и проводить мероприятия по защите работающих и населения от 

негативных воздействий чрезвычайных ситуаций; 

• предпринимать профилактические меры для снижения уровней опасностей 

различного вида и их последствий в профессиональной деятельности и быту;  

• использовать средства индивидуальной и коллективной защиты от оружия массового 

поражения; 

• применять первичные средства пожаротушения; 

• развивать в себе необходимые познавательные, физические, психологические и 

профессиональные качества, отвечающие требованиям военной службы; 

• ориентироваться в перечне военно-учетных специальностей и самостоятельно 

определять среди них родственные полученные специальности; 

• применять профессиональные знания в ходе исполнения обязанностей военной 

службы на воинских должностях в соответствии с полученными специальностями; 

• владеть способами бескофликтного общения и саморегуляции в повседневной 

деятельности и экстремальных условиях военной службы; 



• планировать свой режим дня, рационально сочетая в нем умственные и физические 

нагрузки; 

• поддерживать необходимый уровень своего здоровья работоспособность; 

• оказывать первую медицинскую помощь пострадавшим. 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен знать: 

• принципы обеспечения устойчивости объектов экономики; 

• принципы прогнозирования развития событий и оценки последствий при 

техногенных чрезвычайных ситуациях и стихийных явлениях, в том числе в условиях 

противодействия терроризму как серьезной угрозе национальной безопасности России;  

• основные виды потенциальных опасностей и их последствия в профессиональной 

деятельности и быту, принципы снижения вероятности их реализации; 

• задачи и основные мероприятия гражданской обороны; 

• способы защиты населения от оружия массового поражения; 

• меры пожарной безопасности и правила безопасного поведения при пожарах; 

• основы военной службы и обороны государства 

• основные задачи современных ВС РФ; 

• основные качества защитника Отечества; 

• основные понятия о воинской обязанности; 

• предназначение медицинского освидетельствования. 

• историю создания ВС России; 

• организационную структуру ВС РФ и их предназначении; 

• о реформе ВС РФ; 

• об организации воинского учёта и его предназначении; 

• организация и порядок призыва граждан на военную службу и поступление на неё в 

добровольном порядке; 



• основные виды вооружения военной техники и специального снаряжения состоящих 

на вооружении воинских подразделении, в которых имеются военно-учетные специальности 

родственные специальности СПО; 

• область применения получаемых профессиональных знаний при исполнении 

обязанностей военной службы: 

• порядок и правила оказания первой помощи пострадавшим. 

1.4. Рекомендуемое количество часов на освоение программы дисциплины: 

максимальной учебной нагрузки обучающегося 102 часа, в том числе: 

обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося 68 часов; 

самостоятельной работы обучающегося 34 часа. 

Вид учебной работы Объем часов 

Максимальная учебная нагрузка (всего) 102 

Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего) 68 

в том числе:  

практические занятия 34 

Самостоятельная работа обучающегося (всего) 34 

Итоговая аттестация в форме дифференцированного зачета  

Разработчики: 

Николаев В.Н., преподаватель ГБПОУ СО «Нижнетагильский торгово-экономический 

колледж». 

АННОТАЦИЯ К ПРОГРАММЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

1.1. Область применения примерной программы 
Рабочая программа профессионального модуля является частью примерной основной 

образовательной программы в соответствии с ФГОС СПО по специальности 43.02.14 

Гостиничное дело 

1.2. Цель и планируемые результаты освоения профессионального модуля 
В результате изучения профессионального модуля студент должен освоить основной 

вид деятельности «Организация и контроль текущей деятельности сотрудников службы 

приема и размещения» по специальности 43.02.14 Гостиничное дело и соответствующие ему 

профессиональные компетенции, и общие компетенции: 
ПК 1.1. Планировать потребности службы приема и размещения в материальных 

ресурсах и персонале 
ПК 1.2. Организовывать деятельность сотрудников службы приема и размещения в 



соответствии с текущими планами и стандартами гостиницы 
ПК 1.3. Контролировать текущую деятельность сотрудников службы приема и 

размещения для поддержания требуемого уровня качества 
ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности, 

применительно к различным контекстам. 
ОК 02. Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, необходимой для 

выполнения задач профессиональной деятельности. 
ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 

развитие. 
ОК 04. Работать в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать с коллегами, 

руководством, клиентами. 
ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке 

с учетом особенностей социального и культурного контекста. 
ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное 

поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей. 
ОК 07. Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, 

эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях. 
ОК 08. Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления 

здоровья в процессе профессиональной деятельности и поддержание необходимого уровня 

физической подготовленности. 
ОК 09. Использовать информационные технологии в профессиональной деятельности. 
ОК 10. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 

иностранном языке. 
С целью овладения указанным видом профессиональной деятельности и 

соответствующими профессиональными компетенциями обучающийся в ходе освоения 

профессионального модуля должен: 
иметь практический опыт в: 

- разработке операционных процедур и стандартов службы приема и размещения; 

- планировании, организации, стимулировании и контроле деятельности исполнителей 

по приему и размещению гостей. 
знать: 

- законы и иные нормативно-правовые акты РФ в сфере туризма и предоставления 

гостиничных услуг; 

- стандарты и операционные процедуры, определяющие работу службы; 

- методы планирования труда работников службы приема и размещения; 

уметь: 

- планировать потребности в материальных ресурсах и персонале службы; 

- проводить тренинги и производственный инструктаж работников службы; 

- выстраивать систему стимулирования и дисциплинарной ответственности 

работников службы приема и размещения; 

- организовывать работу по поддержке и ведению информационной базы данных 
службы приема и размещения; 

- контролировать работу сотрудников службы приема и размещения по организации 
встреч, приветствий и обслуживания гостей, по их регистрации и размещению, по охране 
труда на рабочем месте, по передаче работниками дел при окончании смены; 

Формируемые 

компетенции 

Название раздела 
Действия 

(дескрипторы) 
Умения Знания 

Раздел модуля 1. Организация и технология работы службы приема и размещения 
ПК 1.1. Планирование Осуществлять Структуру и место 



Планировать 

потребности службы 

приема и 

размещения в 

материальных 

ресурсах и 

персонале 

деятельности службы приема 

и размещения; 
планирование, деятельности службы 

приема и размещения; 
службы приема и размещения в 

системе управления 

гостиничным предприятием; 
Принципы взаимодействия 

службы приема и 

размещения с другими 

отделами гостиницы; 

Оценка и планирование 

потребностей службы приема 

и размещения в материальных 

ресурсах и персонале 

Определять численность и 

функциональные обязанности 

сотрудников, в соответствии с 

особенностями сегментации гостей 

и установленными нормативами. 
Организовывать работу по 

поддержке и ведению 

информационной базы данных 

службы приема и размещения; 

Методику определения 

потребностей службы приема и 

размещения в материальных 

ресурсах и персонале; 
Направленность работы 

подразделений службы приема 

и размещения; 
Функциональные 

обязанности сотрудников; 
Правила работы с 

информационной базой данных 

гостиницы; 

ОК 1 

Выбирать способы 

решения задач 
профессион ально й 

деятельности, 

применительно к 

различным 

контекстам 

Проведение анализа 

сложных ситуаций при 

решении задач 

профессиональной 

деятельности 
Оценивает плюсы и 

минусы полученного 

результата, своего плана и 

его реализации, предлагает 

критерии оценки и 

рекомендации по 

улучшению плана 

Правильно выявлять и 

эффективно искать информацию, 

необходимую для решения задачи 

и/или проблемы; 
Оценивать результат и 

последствия своих действий 

(самостоятельно или с помощью 

наставника) 

Алгоритм выполнения 

работ в 
профессиональной 
области; 

Стандарты выполнения 

задач профессиональной 

деятельности 

ОК 2 

Осуществлять 

поиск, анализ и 

интерпр ет ацию 

информации, 

необходимой для 

выполнения задач 

профессионально й 

деятельности 

Проведение анализа 

полученной 
информации, выделяет в ней 

главные аспекты. 
Структурировать 

отобранную информацию в 

соответствии с параметрами 

поиска; 
Интерпретация 

полученной информации в 

контексте 

профессиональной 

деятельности 

Определять задачи поиска 

информации 
Определять необходимые 

источники информации 

Структуриров ать получаемую 

информацию Выделять наиболее 

значимое в перечне информации 
Оценивать практическую 

значимость результатов поиска 

Оформлять результаты поиска 

Виды информационных 

источников применяемых в 

профессиональной 

деятельности 
Формат оформления 

результатов поиска 

информации (бланки, заявки) 

ОК 3 

Планировать и 

реализовывать 

собственное 

профессионально е и 

личностное развитие 

Использование 

актуальной нормативно-

правовой документацию по 

профессии (специальности) 

Применение современной 

профессиональной 

терминологии Определение 

траектории 

профессионального 

развития и самообразования 

Определять актуальность 

нормативно-правовой 

документации в 

профессиональной деятельности 
Выстраивать траектории 

профессионального и личностного 

развития 

Нормативная 

документация, 

регламентирующая 

деятельность гостиниц при 

приеме, регистрации и 

размещении гостей 

Профессиональная 

терминология 

ОК 4 
Работать в 

Участие в деловом 

общении для 
Организовывать работу 

коллектива и команды 
Организация и технология 

работы 



коллективе и 
команде, 
эффективно 
взаимодействоват 
ь с коллегами, 
руководством, 
клиентами. 

эффективного решения 

деловых задач 

Планирование профессион 

альной деятельность 

Взаимодействовало коллегами, 

руководством, клиентами. 
службы приема и 

размещения Принципы 

взаимодействия службы 

приема и размещения с 

другими службами 

ОК 5 

Осуществлять 

устную и 

письменную 

коммуникацию на 

государственном 

языке с учетом 

особенностей 

социального и 

культурного 

контекста. 

Грамотно устно и 

письменно излагать свои 

мысли по 
профессиональной тематике 

на государственном языке 

Проявление толерантность в 

рабочем коллективе 

Излагать свои мысли на 

государственном языке 

Оформлять документы 

Правила предоставления 

гостиничных услуг Речевые 

стандарты при общении с 

гостями 

ОК 7 

Содействовать 

сохранению 

окружающей среды, 
ресурсосбережени 

ю, эффективно 

действовать в 

чрезвычайных 

ситуациях 

Соблюдение правил 

экологической безопасности 

при ведении 
профессион альной 

деятельности; 
Обеспечивать 

ресурсосбережение на 

рабочем месте 

Соблюдать нормы 

экологической безопасности 

Определять направления 

ресурсосбережения в рамках 

профессиональной деятельности 

по профессии (специальности) 

Правила экологической 

безопасности при ведении 

профессиональной 

деятельности 
Пути обеспечения 

ресурсосбережения. 

ОК 9 

Использовать 

информационные 

технологии в 

профессионально й 

деятельности. 

Применение средств 

информатизации и 

информационных 

технологий для реализации 

профессиональной 

деятельности 

Применять средства 

информационных технологий для 

решения профессиональных задач 
Использовать современное 

программное обеспечение 

Автоматизированные 

системы в службе приема и 

размещения 
Порядок их применения и 

программное обеспечение в 

профессиональной 

деятельности 
ОК 10 

Пользоваться 

профессионально й 

документацией на 
государственном и 

иностранном языке 

Применение в 

профессиональной 

деятельности инструкций на 

государственном и 

иностранном языке. 
Ведение общения на 

профессиональные темы 

Понимать общий смысл четко 

произнесенных высказываний на 

известные темы (профессиональные 

и бытовые), 
Понимать тексты на базовые 

профессиональные темы 
Участвовать в диалогах на 

знакомые общие и 

профессиональные темы 
Строить простые высказывания 

о себе и о своей 

профессиональной деятельности 
Кратко обосновывать и объяснить 

свои действия (текущие и 

планируемые) Писать простые 

связные сообщения на знакомые или 

интересующие профессиональные 

темы 

Правила построения 

простых и сложных 

предложений на 

профессиональные темы 

Основные 

общеупотребительные 

глаголы (бытовая и 

профессиональная лексика) 
Лексический минимум, 

относящийся к описанию 

предметов, средств и 

процессов профессиональной 

деятельности Особенности 

произношения 
Правила чтения текстов 

профессиональной 

направленности 

Раздел модуля 2.Технология взаимодействия сотрудников с гостями при приеме, регистрации, размещении и 

выписки. 
ПК 1.2. 

Организовывать 

деятельность 

сотрудников службы 

приема и 

размещения в 

Организация 

деятельности службы 

приема и размещения в 

соответствии со 

стандартами и целями 

деятельности 

Организовывать процесс 

работы службы приема и 

размещения в соответствии 

сособенностями сегментации 

гостей и преимуществами отеля; 

Стандартное оборудование 

службы приема и размещения; 
Цели, функции и особенности 

работы службы приема и 

размещения; 



соответствии с 

текущими планами и 

стандартами 

гостиницы 

гостиницы  
Порядок технологии 

обслуживания: приема, 

регистрации, размещения и 

выписки гостей; 
Проведение вводного 

и текущего инструктажа 

подчиненных 

Разрабатывать и проводить 

вводный и текущий инструктаж 

подчиненных; 

Методику и виды, проведения 

инструктажа для персонала 

службы приема и размещения 

Распределение 

обязанностей и 

определение степени 

ответственности 

подчиненных 

Организовывать деятельность 

сотрудников службы приема и 

размещения 

Кадровый состав службы 

приема и размещения, его 

функциональные обязанности; 
Требования к облаживающему 

персоналу службы приема и 

размещения; 

Координация 
деятельности 
подчиненных 

Регистрировать гостей 

(индивидуальных, VIP-гостей, 

групп, корпоративных гостей, 

иностранных граждан); 
Информировать потребителя о 

видах услуг и правилах 

безопасности во время 

проживания в гостинице; 
Г отовить проекты договоров в 

соответствии с принятыми 

соглашениями и заключать их с 

турагентствами, туроператорами 

и иными сторонними 

организациями; 
Оформлять и подготавливать 

счета гостей и производить 

расчеты с ними; 
Поддерживать 

информационную базу данных о 

наличии занятых, свободных 

мест, о гостях (проживающих, 

выписавшихся, отъезжающих); 
Составлять и обрабатывать 

необходимую документацию (по 

загрузке номеров, ожидаемому 

заезду, выезду, состоянию 

номеров, начислению на счета 

гостей за дополнительные 

услуги); 

Организацию службы приема и 

размещения; 
Стандарты качества 

обслуживания при приеме, 

размещение и выписке гостей; 
Правила приема, регистрации и 

поселения индивидуальных 

гостей, групп, корпоративных 

гостей; 
Правила регистрации 

иностранных гостей; 
Основные и дополнительные 

услуги, предоставляемые 

гостиницей; 
Виды соглашений (договоров), 

правила их составления, порядок 

согласования и подписания; 
Правила оформления счетов за 

проживание и дополнительные 

услуги; 
Виды отчетной документации, 

порядок возврата денежных сумм 

гостям; 

Взаимодействие со 

службами номерного 

фонда и питания, 

другими отделами 

(службами) 

гостиничного комплекса 

Осуществлять взаимодействие 

и координацию деятельности 

службы приема и размещения с 

другими отделами (службами) 

гостиничного комплекса; 
Выполнять обязанности 

ночного портье 

Особенности взаимодействия 

службы приема и размещения с 

другими службами гостиницы; 
Основные функции службы 

ночного портье и правила 

выполнения ночного аудита 

Управление 

конфликтными 

ситуациями в службе 

приема и размещения 

Информировать сотрудников 

службы приема и размещения о 

методах урегулирования 

конфликтных ситуаций 

Правила поведения в 

конфликтных ситуациях; 
Правила работы с 

возражениями гостей. 



ОК 1 
Выбирать способы 

решения задач 
профессионально й 

деятельности, 

применительно к 

различным 

контекстам 

Проведение анализа 

сложных ситуаций при 

решении задач 

профессиональной 

деятельности 
Оценивает плюсы и 

минусы полученного 

результата, своего плана 

и его реализации, 

предлагает критерии 

оценки и рекомендации 

по улучшению плана 

Правильно выявлять и 

эффективно искать информацию, 

необходимую для решения 

задачи и/или проблемы; 
Оценивать результат и 

последствия своих действий 

(самостоятельно или с помощью 

наставника) 

Алгоритм выполнения работ в 

профессиональной области; 
Стандарты выполнения задач 

профессиональной деятельности 

ОК 2 

Осуществлять 

поиск, анализ и 

интерпретацию 

информации, 

необходимой для 

выполнения задач 

профессион ально й 

деятельности 

Проведение анализа 

полученной 

информации, выделяет в 

ней главные аспекты. 
Структурировать 

отобранную 

информацию в 

соответствии с 

параметрами поиска; 
Интерпретация 

полученной информации 

в контексте 

профессиональной 

деятельности 

Определять задачи поиска 

информации 
Определять необходимые 

источники информации 

Структуриров ать получаемую 

информацию Выделять наиболее 

значимое в перечне информации 
Оценивать практическую 

значимость результатов поиска 
Оформлять результаты поиска 

Виды информационных 

источников применяемых в 

профессиональной деятельности 
Формат оформления 

результатов поиска информации 

(бланки, заявки) 

ОК 3 

Планировать и 

реализовывать 

собственное 

профессионально е и 

личностное развитие 

Использование 

актуальной нормативно-

правовой документацию 

по профессии 

(специальности) 

Применение 

современной 

профессиональной 

терминологии 

Определение траектории 

профессионального 

развития и 

самообразования 

Определять актуальность 

нормативно-правовой 

документации в 

профессиональной деятельности 
Выстраивать траектории 

профессионального и 

личностного развития 

Нормативная документация, 

регламентирующая деятельность 

гостиниц при приеме, 

регистрации и размещении гостей 

Профессиональная терминология 

ОК 4 
Работать в 

коллективе и 

команде, 

эффективно 

взаимодействоват ь 

с коллегами, 

руководством, 

клиентами. 

Участие в деловом 

общении для 

эффективного решения 

деловых задач 
Планирование 
профессиональной 

деятельность 

Организовывать работу 

коллектива и команды 

Взаимодействоватьc коллегами, 

руководством, клиентами. 

Организация и технология 

работы службы приема и 

размещения 
Принципы взаимодействия 

службы приема и размещения с 

другими службами 

ОК 5 

Осуществлять 

устную и 

письменную 

коммуникацию на 

государственном 

языке с учетом 

особенностей 

социального и 

Грамотно устно и 

письменно излагать свои 

мысли по 

профессиональной 

тематике на 

государственном языке 
Проявление 

толерантность в 

Излагать свои мысли на 

государственном языке 

Оформлять документы 

Правила предоставления 

гостиничных услуг Речевые 

стандарты при общении с гостями 



культурного 

контекста. 

рабочем коллективе   

ОК 7 

Содействовать 

сохранению 

окружающей среды, 
ресурсосбережени 

ю, эффективно 

действовать в 

чрезвычайных 

ситуациях 

Соблюдение правил 

экологической 

безопасности при 

ведении 
профессион альной 

деятельности; 
Обеспечивать 

ресурсосбережение на 

рабочем месте 

Соблюдать нормы экологической 

безопасности Определять 

направления ресурсосбережения в 

рамках профессиональной 

деятельности по профессии 

(специальности) 

Правила экологической 

безопасности при ведении 

профессиональной деятельности 
Пути обеспечения 

ресурсосбережения. 

ОК 9 

Использовать 

информационные 

технологии в 

профессионально й 

деятельности. 

Применение 
средств 
информатизации и 
информационных 
технологий для 
реализации 
профессиональной 
деятельности 

Применять средства 

информационных технологий для 

решения профессиональных 

задач Использовать современное 

программное обеспечение 

Автоматизированные системы 

в службе приема и размещения 
Порядок их применения и 

программное обеспечение в 

профессиональной деятельности 

ОК 10 

Пользоваться 

профессионально й 

документацией на 
государственном и 

иностранном языке 

Применение в 

профессиональной 

деятельности 

инструкций на 

государственном и 

иностранном языке. 
Ведение общения на 

профессиональные темы 

Понимать общий смысл четко 

произнесенных высказываний на 

известные темы 

(профессиональные и бытовые), 
Понимать тексты на базовые 

профессиональные темы 
Участвовать в диалогах на 

знакомые общие и 

профессиональные темы Строить 

простые высказывания о себе и о 

своей профессиональной 

деятельности 
Кратко обосновывать и 

объяснить свои действия (текущие 

и планируемые) Писать простые 

связные сообщения на знакомые 

или интересующие 

профессиональные темы 

Правила построения простых и 

сложных предложений на 

профессиональные темы 

Основные общеупотребительные 

глаголы (бытовая и 

профессиональная лексика) 

Лексический минимум, 

относящийся к описанию 

предметов, средств и процессов 

профессиональной деятельности 
Особенности произношения 

Правила чтения текстов 

профессиональной 

направленности 

Раздел модуля 3. Стандарты обслуживания гостей в процессе технологического цикла. 
ПК 1.3. 

Контролировать 

текущую 

деятельность 

сотрудников службы 

приема и 

размещения для 

поддержания 

требуемого уровня 

качества 

Контроль выполнения 

сотрудниками 

стандартов 

обслуживания и 

регламентов службы 

приема и размещения 

Контролировать выполнение 

сотрудниками стандартов 

обслуживания и регламентов 

службы приема и размещения; 
Контролировать оказание 

перечня услуг, предоставляемых 

в гостиницах по договору; 
Контролировать процесс 

обслуживания различных 

категорий гостей; 
Анализировать результаты 

деятельности 

Стандарты обслуживания и 

регламенты службы приема и 

размещения; 
Критерии и показатели 

качества обслуживания; 
Основные и дополнительные 

услуги, предоставляемые 

гостиницей; 
Категории гостей и 

особенности обслуживания; 

Стимулирование 

подчиненных и 

реализация мер по 

обеспечению их 

лояльности 

Выбирать эффективные 

методы стимулирования и 

повышения мотивации 

подчиненных; 

Методы и их особенности при 

стимулировании труда персонала 

службы приема и размещения; 

Организация и 

контроль соблюдения 
Контролировать соблюдение 

сотрудниками 
Правила и нормы охра ны 

труда, техники безопас 



 
требований охраны труда 

на рабочем месте 
службы приема и размещения 

требований охраны труда на 

производстве и в процессе 

обслуживания гостей; 

ности, производственной 

санитарии, противопожарной 

защиты и личной гигиены в 

процессе обслуживания гостей; 

ОК 1 
Выбирать способы 

решения задач 
профессионально й 

деятельности, 

применительно к 

различным 

контекстам 

Проведение анализа 

сложных ситуаций при 

решении задач 

профессиональной 

деятельности Оценивает 

плюсы и минусы 

полученного результата, 

своего плана и его 

реализации, предлагает 

критерии оценки и 

рекомендации по 

улучшению плана 

Правильно выявлять и 

эффективно искать информацию, 

необходимую для решения 

задачи и/или проблемы; 
Оценивать результат и 

последствия своих действий 

(самостоятельно или с помощью 

наставника) 

Алгоритм выполнения работ в 

профессиональной области; 
Стандарты выполнения задач 

профессиональной деятельности 

ОК 2 

Осуществлять поиск, 

анализ и 

интерпретацию 

информации, 

необходимой для 

выполнения задач 

профессион ально й 

деятельности 

Проведение анализа 

полученной 

информации, выделяет в 

ней главные аспекты. 
Структурировать 

отобранную 

информацию в 

соответствии с 

параметрами поиска; 
Интерпретация 

полученной информации 

в контексте 

профессиональной 

деятельности 

Определять задачи поиска 

информации Определять 

необходимые источники 

информации Структуриров ать 

получаемую информацию 

Выделять наиболее значимое в 

перечне информации Оценивать 

практическую значимость 

результатов поиска Оформлять 

результаты поиска 

Виды информационных 

источников применяемых в 

профессиональной деятельности 
Формат оформления 

результатов поиска информации 

(бланки, заявки) 

ОК 3 

Планировать и 

реализовывать 

собственное 

профессиональное и 

личностное развитие 

Использование 

актуальной нормативно-

правовой документацию 

по профессии 

(специальности) 

Применение 

современной 

профессиональной 

терминологии 

Определение траектории 

профессионального 

развития и 

самообразования 

Определять актуальность 

нормативно-правовой 

документации в 

профессиональной деятельности 

Выстраивать траектории 

профессионального и 

личностного развития 

Нормативная документация, 

регламентирующая деятельность 

гостиниц при приеме, 

регистрации и размещении гостей 

Профессиональная терминология 

ОК 4 
Работать в 

коллективе и 

команде, 

эффективно 

взаимодействоват ь с 

коллегами, 

руководством, 

клиентами. 

Участие в деловом 

общении для 

эффективного решения 

деловых задач 

Планирование 

профессиональной 

деятельность 

Организовывать работу 

коллектива и команды 

Взаимодействовало коллегами, 

руководством, клиентами. 

Организация и технология 

работы службы приема и 

размещения Принципы 

взаимодействия службы приема и 

размещения с другими службами 

ОК 5 

Осуществлять 

устную и 

письменную 

Грамотно устно и 

письменно излагать свои 

мысли по профессион 

альной 

Излагать свои мысли на 

государственном языке 

Оформлять документы 

Правила предоставления 

гостиничных услуг Речевые 

стандарты при общении с 

гостями 



коммуникацию на 
государственном 
языке с учетом 
особенностей 
социального и 
культурного 
контекста. 

тематике на 

государственном языке 

Проявление 

толерантность в 

рабочем коллективе 

  

ОК 7 

Содействовать 

сохранению 

окружающей среды, 
ресурсосбережени 

ю, эффективно 

действовать в 

чрезвычайных 

ситуациях 

Соблюдение правил 

экологической 

безопасности при 

ведении 
профессион альной 

деятельности; 
Обеспечивать 

ресурсосбережение на 

рабочем месте 

Соблюдать нормы 

экологической безопасности 

Определять направления 

ресурсосбережения в рамках 

профессиональной деятельности 

по профессии (специальности) 

Правила экологической 

безопасности при ведении 

профессиональной деятельности 

Пути обеспечения 

ресурсосбережения. 

ОК 9 

Использовать 

информационные 

технологии в 

профессионально й 

деятельности. 

Применение 
средств 
информатизации и 
информационных 
технологий для 
реализации 
профессиональной 
деятельности 

Применять средства 

информационных технологий для 

решения профессиональных 

задач Использовать современное 

программное обеспечение 

Автоматизированные системы 

в службе приема и размещения 

Порядок их применения и 

программное обеспечение в 

профессиональной деятельности 

ОК 10 

Пользоваться 

профессионально й 

документацией на 
государственном и 

иностранном языке 

Применение в 

профессиональной 

деятельности 

инструкций на 

государственном и 

иностранном языке. 
Ведение общения на 

профессиональные темы 

Понимать общий смысл четко 

произнесенных высказываний на 

известные темы 

(профессиональные и бытовые), 
Понимать тексты на базовые 

профессиональные темы 
Участвовать в диалогах на 

знакомые общие и 

профессиональные темы Строить 

простые высказывания о себе и о 

своей профессиональной 

деятельности Кратко 

обосновывать и объяснить свои 

действия (текущие и 

планируемые) Писать простые 

связные сообщения на знакомые 

или интересующие 

профессиональные темы 

Правила построения простых и 

сложных предложений на 

профессиональные темы 

Основные общеупотребительные 

глаголы (бытовая и 

профессиональная лексика) 

Лексический минимум, 

относящийся к описанию 

предметов, средств и процессов 

профессиональной деятельности 
Особенности произношения 

Правила чтения текстов 

профессиональной 

направленности 

1.3. Количество часов, отводимое на освоение профессионального модуля 
Всего часов - 440 час 
Из них на освоение МДК 01.01 - 158 часов: 
теоретических занятий - 80 часов; практических занятий - 48 часов; 

курсовая работа - 30 часов. на освоение МДК01.02 - 40 часов 
на практики учебную - 72 часа и производственную - 72 часа 

самостоятельная работа - 98 час. 



Коды 
профессион 

альных 
общих 

компетенц 
ий 

Наименования 

разделов 

профессиональн ого 

модуля 

Всего 

часов 

(макс. 

учебн ая 

нагруз ка 

и практ 

ики) 

Объем времени, отведенный на освоение 

междисциплинарного курса (курсов) 
Практика 

Обязательные аудиторные 

учебные занятия 
внеаудиторна 

я 
(самостоятел 

ьная) учебная 

работа 

учебн 

ая, 

часов 

Производ 
ственная 

часов 
(если 

предусмо 
трена 

рассредо 
точенная 
практика 

) 

все 

го, 

час 

ов 

в т.ч. 

лаборато 

рные 

работы и 

практиче 

ские 

занятия, 

часов 

в т.ч., 

курсов ая 

проект 

(работ 

а)*, часов 

все 

го, 

час 

ов 

в т.ч., 

курсово 

й 
проект 
(работ

а 
)*, 

часов 
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

ПК 1. 1. ОК1-

ОК5, ОК7, 

ОК9,ОКЮ 

Раздел 1. 

Организация и 

технология работы 

службы приема и 

размещения 

90 30 14 30 15 15   

ПК 1.2. ОК1-

ОК5, ОК7 

,ОК9,ОКЮ 

Раздел 2. 

Технология 

взаимодействия 

сотрудников с 

гостями при приеме, 

регистрации, 

размещении и 

выписки. 

138 92 42 46   

ПК 1.3 ОК1-

ОК5, ОК7, 

ОК9,ОКЮ 

Раздел 3. 
Стандарты 

обслуживания 

гостей в процессе 

техноло гич еског о 

цикла 

68 46 32 22   

 
Учебная практика, 

часов 
72  72  

 
Производствен ная 

практика (по 

профилю 

специальности) 
, часов 

72   72 

 Всего: 440 168 88 30 98 15 72 72 

Разработчик: 

Ивушкина Ирина Александровна, преподаватель высшей квалификационной 

категории ГБПОУ СО «Нижнетагильский торгово-экономический колледж» 
АННОТАЦИЯ К ПРОГРАММЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

1.1. Область применения программы 
Рабочая программа профессионального модуля является частью основной 



образовательной программы в соответствии с ФГОС СПО 43.02.14 Гостиничное дело 
1.2. Цель и планируемые результаты освоения профессионального модуля В 

результате изучения профессионального модуля студент должен освоить вид 
профессиональной деятельности: Организация и контроль текущей деятельности 

сотрудников службы питания и соответствующие ему профессиональные 

компетенции: 

1.2.1. Перечень общих компетенций 

Код Наименование общих компетенций 

ОК 1. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности, 

применительно к различным контекстам 

ОК 2. Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, необходимой для 

выполнения задач профессиональной деятельности 

ОК 3. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 

развитие. 

ОК4. Работать в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать с коллегами, 

руководством, клиентами. 

ОК 5. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке 

с учетом особенностей социального и культурного контекста 

ОК 6. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать 

осознанное поведение на основе общечеловеческих ценностей. 

ОК 7. Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, 

эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях. 

ОК 8. Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления 

здоровья в процессе профессиональной деятельности и поддержание 

необходимого уровня физической подготовленности. 

ОК 9. Использовать информационные технологии в профессиональной деятельности 

ОК 10. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 

иностранном языке. 

ОК 11. Планировать предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере. 

1.2.2. Перечень профессиональных компетенций 

Код Наименование видов деятельности и профессиональных компетенций 

ВД 1 Планирование, организация и контролирование деятельности сотрудников и 

потребностей службы питания в материальных ресурсах и персонале. 
ПК 2.1. Планировать потребности службы питания в материальных ресурсах и 

персонале. 
ПК 2.2. Организовывать деятельность сотрудников службы питания в соответствии с 

текущими планами и стандартами гостиницы. 



ПК 2.3. Контролировать текущую деятельность сотрудников службы питания для 

поддержания требуемого уровня качества обслуживания гостей 
ВД 2 Организация, осуществление и контролирование специальных видов услуг, 

стилей и методов обслуживания службы питания гостиничного комплекса для 

поддержания требуемого уровня качества обслуживания. 
ПК 2.3. Контролировать текущую деятельность сотрудников службы питания для 

поддержания требуемого уровня качества обслуживания гостей. 

В результате освоения профессионального модуля студент должен: 

Иметь 

практический опыт 
планирования, деятельности сотрудников службы питания и 

потребности в материальных ресурсах и персонале; 
разработки операционных процедур и стандартов службы 

питания; организации и стимулирования деятельности сотрудников 

службы питания в соответствии с текущими планами и стандартами 

гостиницы; оформления документов и ведения диалогов на 

профессиональную тематику на иностранном языке; 
контроля текущей деятельности сотрудников службы питания 

для поддержания требуемого уровня качества обслуживания 

гостей; 

уметь осуществлять планирование, организацию, координацию и 

контроль деятельности службы питания, взаимодействие с другими 

службами гостиничного комплекса; оценивать и планировать 

потребность службы питания в материальных ресурсах и 

персонале;; определять численность и функциональные 

обязанности сотрудников, в соответствии с установленными 

нормативами, в т.ч. на иностранном языке; 
анализировать результаты деятельности службы питания и 

потребности в материальных ресурсах и персонале; использовать 

информационные технологии для ведения делопроизводства и 

выполнения регламентов службы питания; организовывать и 

контролировать процессы подготовки и обслуживания 

потребителей услуг с использованием различных методов и 

приемов подачи блюд и напитков в организациях службы питания, 

в т.ч. на иностранном языке; 
контроля текущей деятельности сотрудников службы питания 

для поддержания требуемого уровня качества обслуживания 

гостей; 

знать задач, функций и особенности работы службы питания; 

законодательных и нормативных актов о предоставлении услуг 

службы питания гостиничного комплекса; особенностей 

организаций предприятий питания разных типов и классов, методов 

и форм обслуживания; требований к обслуживающему персоналу, 

правил и норм охраны труда, техники безопасности, 

производственной санитарии, противопожарной защиты и личной 

гигиены; требований к торговым и производственным помещениям 

организаций службы питания; профессиональной терминологии 

службы питания на иностранном языке; 
технологии организации процесса питания; требований к 

обслуживающему персоналу, правил и норм охраны труда, техники 

безопасности, производственной санитарии, 



противопожарной защиты и личной гигиены; 

специализированных информационных программ и технологий, 

используемых в работе службы питания; этапов процесса 

обслуживания; технологии организации процесса питания с 

использованием различных методов и подачи блюд и напитков, 

стандартов организации обслуживания и продаж в 

подразделениях службы питания; профессиональной 

терминологии службы питания на иностранном языке; 

регламенты службы питания; 
критерии и показатели качества обслуживания; методы 

оценки качества предоставленных услуг; критерии и показатели 

качества обслуживания; ___________________________________  

1.3. Количество часов, отводимое на освоение профессионального модуля 

Всего часов  _____ 476 ___________  

Из них на освоение МДК 02.01 ____ 158 _________ МДК 02.02  ____ 40 ___  

на практики учебную _____ 72 _____ и производственную _ 108  
самостоятельная работа ___ 98 
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. Раздел 1. 

Планирование, 

организация и 

контролиров ание 

деятельности 

сотрудников и 

потребностей 

службы питания в 

материальных 

ресурсах и 

персонале. 

102 66 38  32    

ПК 2.3. 
0К1- 0К5, 

0К7 ,0К9,0К1 

0 

Раздел 2. 

Организация, 

осуществление и 

контролирование 

специальных видов 

услуг, стилей и 

методов 

обслуживания 

службы питания 

гостиничного 

комплекса для 

поддержания 

требуемого уровня 
качества 
обслуживания. 

134 92 42 46   

        

 
Учебная практика, 

часов 
72  72  

 
Производственна я 

практика(по профилю 

специальности), 
часов 

108   108 

 Всего: 476 158 80  78  72 108 

Разработчики: 
Ивушкина И.А., преподаватель высшей квалификационной категории ГБПОУ 

СО «Нижнетагильский торгово-экономический колледж». 
Кузнецова Н.Г., преподаватель ГБПОУ СО «Нижнетагильский торгово-

экономический колледж». 



АННОТАЦИЯ К ПРОГРАММЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

1.1. Область применения рабочей программы 

Рабочая программа профессионального модуля является частью основной 

образовательной программы в соответствии с ФГОС СПО по специальности 43.02.14 

Гостиничное дело 

1.2. Цель и планируемые результаты освоения профессионального модуля 

В результате изучения профессионального модуля студент должен освоить 

основной вид деятельности: Организация и контроль текущей деятельности сотрудников 

службы обслуживания и эксплуатации номерного фонда и соответствующие ему общие 

компетенции и профессиональные компетенции: 
1.2.1. Перечень общих компетенций 

Код Наименование общих компетенций 

ОК 1. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности, 

применительно к различным контекстам. 

ОК 2. Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, необходимой для 

выполнения задач профессиональной деятельности. 

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 

развитие. 
ОК 04. Работать в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать с коллегами, 

руководством, клиентами. 

ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке с 

учетом особенностей социального и культурного контекста. 

ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное 

поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей. 

ОК 07. Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, эффективно 

действовать в чрезвычайных ситуациях 

ОК 08. Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления 

здоровья в процессе профессиональной деятельности и поддержание 

необходимого уровня физической подготовленности 

ОК 09. Использовать информационные технологии в профессиональной деятельности. 

ОК 10. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 

иностранном языке. 



1.2.2. Перечень профессиональных компетенций 

Код Наименование видов деятельности и профессиональных компетенций 

ВД 1 Организация и контроль текущей деятельности сотрудников службы 

обслуживания и эксплуатации номерного фонда; 

ПК 3.1. Планировать потребности службы обслуживания и эксплуатации 

номерного фонда в материальных ресурсах и персонале. 

ПК 3.2 Организовывать деятельность сотрудников службы обслуживания и 

эксплуатации номерного фонда в соответствии с текущими планами и 

стандартами гостиницы. 

ПК 3.3 Контролировать текущую деятельность сотрудников службы 

обслуживания и эксплуатации номерного фонда для поддержания требуемого 

уровня качества обслуживания гостей. 

В результате освоения профессионального модуля студент должен: 

Иметь практический 

опыт 

в: 

разработке операционных процедур и стандартов 

службы обслуживания и эксплуатации номерного фонда 

планировании, организации, стимулировании и контроле 

деятельности персонала службы обслуживания и 

эксплуатации номерного фонда. 

уметь -планировать работу службы обслуживания и эксплуатации 

номерного фонда; 

-организовывать выполнение и контролировать соблюдение 

стандартов качества оказываемых услуг сотрудниками службы; 

-рассчитывать нормативы работы горничных; -контролировать 

состояние номерного фонда, ведение документации службы, 

работу обслуживающего персонала по соблюдению техники 

безопасности на рабочем месте, оказанию первой помощи и 

действий в экстремальной ситуации; 

знать -структуру службы обслуживания и эксплуатации номерного 

фонда, ее цели, задачи, значение в общей структуре гостиницы; 
- принципы взаимодействия с другими службами 



 отеля; 
 - сервисные стандарты housekeeping; 
 -санитарно-гигиенические мероприятия по 
 обеспечению чистоты, порядка, комфорта 
 пребывания гостей; 
 - порядок материально-технического обеспечения 
 гостиницы и контроля за соблюдением норм и 
 стандартов оснащения номерного фонда; 
 - принципы управления материально- 
 производственными запасами; 
 -методы оценки уровня предоставляемого гостям 
 сервиса; 
 -требования охраны труда, техники безопасности и 
 правил противопожарной безопасности; 
 -систему отчетности в службе обслуживания и 
 эксплуатации номерного фонда; 

1.3. Количество часов, отводимое на освоение профессионального модуля 

Всего часов ____ 458 ___  

Из них на освоение МДК 03.01 - 174 часа, МДК 03.02 - 36 часов на практики, 

в том числе учебную : 72 и производственную : 72 самостоятельная работа 

104 часа 



Коды 
проф 
ессио 
нальн 

ых 
общи 

х 
комп 
етенц 

ий 

Наименовани 

я разделов 

профессио 

нального 

модуля 

Сумма 
рны 

й 
объ 
ем 

наг 
руз 

ки, 

час. 

Занятия во взаимодействии с преподавателем, 

час. 

Само 
ст 
оя 
те 
ль 
на 

я 
ра 
бо 
та 

Обучение по МДК, в час. Практики 

всего, 

часов 

Л
аб

о
р

ат
о

р
н

ы
х

 и
 

п
р

ак
ти

ч
ес

к
и

х
 

за
н

я
ти

й
 

К
у

р
со

в
ы

х
 р

аб
о
т 

(п
р

о
ек

то
в
)*

 

учебная, 

часов 
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часов 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

ПК-1.1 - 

ПК-1.3 

ОК-01- 

ОК-10 

МДК 03.01 Организация 

и контроль 

деятельности 

службы 

обслуживани я и 
эксплуатации 

номерного 
фонда. 

260 174 56  72 72 86 

 
МДК 03.02 

Иностранный язык в 

сфере профессиона 

льной 
коммуникаци и для 

службы 

обслуживани я и 
эксплуатации 

номерного 
фонда 

54 36 36   18 

 Учебная 
практика 

72    

 
Производственн 

ая практика 
72    

 Всего: 458 210 92  72 72 104 

Разработчики: 

Ивушкина И.А., преподаватель высшей квалификационной категории ГБПОУ СО 

«Нижнетагильский торгово-экономический колледж». 

Кузнецова Н.Г., преподаватель первой квалификационной категории ГБПОУ СО 

«Нижнетагильский торгово-экономический колледж». 

АННОТАЦИЯ К ПРОГРАММЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

1.1. Область применения примерной программы 
Рабочая программа профессионального модуля является частью основной 

образовательной программы в соответствии с ФГОС СПО по специальности 43.02.14 
Гостиничное дело 

1.2. Цель и планируемые результаты освоения профессионального модуля 



В результате изучения профессионального модуля студент должен освоить основной 

вид деятельности «Организация и контроль текущей деятельности сотрудников службы  
бронирования и продаж» по специальности 43.02.14 Гостиничное дело и соответствующие 

ему профессиональные компетенции, и общие компетенции: 
ПК 4. 1. Планировать потребности службы бронирования и продаж в материальных 

ресурсах и персонале 
ПК 4.2. Организовывать деятельность сотрудников службы бронирования и продаж в 

соответствии с текущими планами и стандартами гостиницы 
ПК 4.3. Контролировать текущую деятельность сотрудников службы бронирования и 

продаж для поддержания требуемого уровня качества 
ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности, 

применительно к различным контекстам. 
ОК 02. Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, необходимой для 

выполнения задач профессиональной деятельности. 
ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 

развитие. 
ОК 04. Работать в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать с коллегами, 

руководством, клиентами. 
ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке 

с учетом особенностей социального и культурного контекста. 
ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное 

поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей. 
ОК 07. Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, 

эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях. 
ОК 08. Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления 

здоровья в процессе профессиональной деятельности и поддержание необходимого уровня 

физической подготовленности. 
ОК 09. Использовать информационные технологии в профессиональной деятельности. 
ОК 10. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 

иностранном языке. 
С целью овладения указанным видом профессиональной деятельности и 

соответствующими профессиональными компетенциями обучающийся в ходе освоения 

профессионального модуля должен: 
иметь практический опыт в: 
- планировании, организации, стимулировании и контроле деятельности сотрудников 

службы бронирования и продаж; 
- разработке практических рекомендаций по формированию спроса и стимулированию 

сбыта гостиничного продукта для различных целевых сегментов; 
- выявлении конкурентоспособности гостиничного продукта; 

- определении эффективности мероприятий по стимулированию сбыта гостиничного 

продукта. 

знать: 

- структуру и место службы бронирования и продаж в системе управления 
гостиничным предприятием и взаимосвязи с другими подразделениями гостиницы; 

- способы управления доходами гостиницы; 

- особенности спроса и предложения в гостиничном бизнесе; 

- особенности работы с различными категориями гостей; 

- методы управления продажами с учётом сегментации; 

- способы позиционирования гостиницы и выделения ее конкурентных преимуществ;  



- особенности продаж номерного фонда и дополнительных услуг гостиницы; 

- каналы и технологии продаж гостиничного продукта; 

- ценообразование, виды тарифных планов и тарифную политику гостиничного 

предприятия; 

- принципы создания системы «лояльности» работы с гостями; 

- методы максимизации доходов гостиницы; 

- критерии эффективности работы персонала гостиницы по продажам; 

- виды отчетности по продажам; уметь: 

- осуществлять мониторинг рынка гостиничных услуг; 

- выделять целевой сегмент клиентской базы; 

- собирать и анализировать информацию о потребностях целевого рынка; 

- ориентироваться в номенклатуре основных и дополнительных услуг отеля; 

- разрабатывать мероприятия по повышению лояльности гостей; 

- выявлять конкурентоспособность гостиничного продукта и разрабатывать 

мероприятия по ее повышению; 
- планировать и прогнозировать продажи; 

- проводить обучение, персонала службы бронирования и продаж приемам 

эффективных продаж. 

Формируемые 
компетенции 

Название раздела 
Действия 

(дескрипторы) 
Умения Знания 

Раздел модуля 1. О рганизация и технология работы службы бронирования и продаж 
ПК 4. 1. 
Планировать 
потребности 
службы 
бронирования и 

продаж в 

материальных 

ресурсах и 

персонале 

Планирование деятельности 

службы бронирования и 

продаж; 

Осуществлять 
планирование, деятельности 

службы бронирования и 

продаж; 

Структуру и место службы 

бронирования и продаж в системе 

управления гостиничным 

предприятием; 
Принципы взаимодействия службы 

бронирования и продаж с другими 

отделами гостиницы; 
Оценка и планирование 

потребностей службы 

бронирования и продаж в 

материальных ресурсах и 

персонале 

Определять численность и 

функциональные обязанности 

сотрудников, в соответствии с 

особенностями сегментации 

гостей и установленными 

нормативами. Организовывать 

работу по поддержке и ведению 

информационной базы данных 

службы бронирования и 

продаж 

Направленность работы 

подразделений службы бронирования 

и продаж ; Функциональные 

обязанности сотрудников; 
Правила работы с информационной 

базой данных гостиницы; 
Показатели оценки деятельности 

гостиницы Виды каналов сбыта 

гостиничного продукта Рынок 

гостиничных услуг и современные 

тенденции развития гостиничного 

рынка 

ОК 1 Выбирать 

способы решения 

задач 
профессион ально й 

деятельности, 

применительно к 

различным 

контекстам 

Проведение анализа 

сложных ситуаций при 

решении задач 

профессиональной 

деятельности Оценивает 

плюсы и минусы 

полученного результата, 

своего плана 

Правильно выявлять и 

эффективно искать 

информацию, необходимую для 

решения задачи и/или 

проблемы; 
Оценивать результат и 

последствия своих действий 

(самостоятельно или с 

Гостевой цикл обслуживания; 

Показатели бронирования; Стандарты 

качества обслуживания в службе 

бронирования и продаж 



 
и его реализации, 

предлагает критерии оценки 

и рекомендации по 

улучшению плана 

помощью наставника)  

ОК 2 
Осуществлять 

поиск, анализ и 

интерпретацию 

информации, 

необходимой для 

выполнения задач 

профессионально й 

деятельности 

Проведение анализа 

полученной информации, 

выделяет в ней главные 

аспекты. 
Структурировать 

отобранную информацию в 

соответствии с параметрами 

поиска; Интерпретация 

полученной информации в 

контексте 

профессиональной 

деятельности 

Определять задачи поиска 

информации 
Определять необходимые 

источники информации 

Структурировать получаемую 

информацию Выделять 

наиболее значимое в перечне 

информации 
Оценивать практическую 

значимость результатов поиска 
Оформлять результаты поиска 

Виды информационных источников 

применяемых в профессиональной 

деятельности Формат оформления 

результатов поиска информации 

(бланки, заявки) 

ОК 3 
Планировать и 
реализовывать 
собственное 
профессионально 
е и личностное 
развитие 

Использование актуальной 

нормативноправовой 

документацию по 

профессии (специальности) 

Применение современной 

профессиональной 

терминологии Определение 

траектории профессион 

ально го развития и 

самообразования 

Определять актуальность 

нормативно-правовой 

документации в 

профессиональной 

деятельности Выстраивать 

траектории профессионального 

и личностного развития 

Нормативная документация, 

регламентирующая деятельность 

гостиниц при бронировании и 

продажах 
Профессиональная терминология 

ОК 4 
Работать в 

коллективе и 

команде, 

эффективно 

взаимодействоват ь 

с коллегами, 

руководством, 

клиентами. 

Участие в деловом общении 

для эффективного решения 

деловых задач 

Планирование 

профессиональной 

деятельность 

Организовывать работу 

коллектива и команды 

Взаимодействовало коллегами, 

руководством, клиентами. 

Организация и технология работы 

службы бронирования и продаж 
Принципы взаимодействия службы 

бронирования и продаж с другими 

службами 

ОК 5 
Осуществлять 

устную и 

письменную 

коммуникацию на 

государственном 

языке с учетом 

особенностей 

социального и 

культурного 

контекста. 

Грамотно устно и 

письменно излагать свои 

мысли по профессиональной 

тематике на 

государственном языке 

Проявление 
толерантность в рабочем 

коллективе 

Излагать свои мысли на 

государственном языке 

Оформлять документы 

Правила предоставления 

гостиничных услуг Речевые 

стандарты при общении с гостями 

ОК 7 
Содействовать 
сохранению 
окружающей 
среды, 
ресурсосбережен 

ию, эффективно 

действовать в 

чрезвычайных 

ситуациях 

Соблюдение правил 

экологической безопасности 

при ведении 
профессиональной 

деятельности; Обеспечивать 

ресурсосбережение на 

рабочем месте 

Соблюдать нормы 

экологической безопасности 

Определять направления 

ресурсосбережения в рамках 

профессиональной 

деятельности по профессии 

(специальности) 

Правила экологической безопасности 

при ведении профессиональной 

деятельности Пути обеспечения 

ресурсосбережения. 

ОК 9 
Использовать 

Применение средств 

информатизации и 
Применять средства 

информационных 
Автоматизированные системы в 

службе бронирования и продаж 



информационные 

технологии в 

профессион ально й 

деятельности. 

информационных 

технологий для реализации 

профессиональной 

деятельности 

технологий для решения 

профессиональных задач 

Использовать современное 

программное обеспечение 

Порядок их применения и 

программное обеспечение в 

профессиональной деятельности 

ОК 10 
Пользоваться 

профессионально й 

документацией на 
государственном и 

иностранном языке 

Применение в 

профессиональной 

деятельности инструкций на 

государственном и 

иностранном языке. Ведение 

общения на 

профессиональные темы 

Понимать общий смысл четко 

произнесенных высказываний на 

известные темы 

(профессиональные и бытовые), 
Понимать тексты на базовые 

профессиональные темы 
Участвовать в диалогах на 

знакомые общие и 

профессиональные темы Строить 

простые высказывания о себе и о 

своей профессиональной 

деятельности 
Кратко обосновывать и 

объяснить свои действия 

(текущие и планируемые) Писать 

простые связные сообщения на 

знакомые или интересующие 

профессиональные темы 

Правила построения простых и 

сложных предложений на 

профессиональные темы Основные 

общеупотребительные глаголы 

(бытовая и профессиональная 

лексика) Лексический минимум, 

относящийся к описанию предметов, 

средств и процессов 

профессиональной деятельности 

Особенности произношения Правила 

чтения текстов профессиональной 

направленности 

Раздел модуля 2.Технология взаимодействия сотрудников с клиентами при бронировании и продажах. 
ПК 4.2. 
Организовывать 
деятельность 
сотрудников 
службы 
бронирования и 

продаж в 

соответствии с 

текущими планами 

и стандартами 

гостиницы 

Организация деятельности 

службы бронирования и 

продаж в соответствии со 

стандартами и целями 

деятельности гостиницы 

Организовывать процесс 

работы службы бронирования и 

продаж в соответствии 

сособенностями сегментации 

гостей и преимуществами 

отеля; 

Стандартное оборудование службы 

бронирования и продаж ; Цели, 

функции и особенности работы 

службы бронирования и продаж ; 
Технологии обслуживания при 

бронировании и продажах; Каналы 

бронирования; 
Виды бронирования, способы 

гарантирования бронирования; 

Проведение вводного и 

текущего инструктажа 

подчиненных 

Разрабатывать и проводить 

вводный и текущий инструктаж 

подчиненных; 

Методику и виды, проведения 

инструктажа для персонала службы 

бронирования и продаж 

Распределение обязанностей 

и определение степени 

ответственности 

подчиненных 

Организовывать деятельность 

сотрудников службы 

бронирования и продаж 

Выявлять 
конкурентоспособность 

гостиничного продукта. 

Кадровый состав службы 

бронирования и продаж , его 

функциональные обязанности; 

Требования к облаживающему 

персоналу службы бронирования и 

продаж ; 
Ошибки операторов по 

бронированию Порядок 

распределения обязанностей и 

определение степени 

ответственности персонала службы 

бронирования и продаж гостинцы 

Каналы сбыта: внешние, в частности, 

gds, и внутренние - и особенности 

работы с ними 

Координация 
деятельности 
подчиненных 

Осуществлять алгоритм 

рассмотрения заявок на 

бронирование; 
Выполнять бронирование для 

гостей 

Организацию службы бронирования 

и продаж ; Стандарты качества 

обслуживания при бронировании и 

продажах; 



  
(индивидуальных, VIP- гостей, 

групп, корпоративных гостей, 

иностранных граждан); 

Информировать потребителя о 

видах услуг в гостинице; 
Готовить проекты договоров в 

соответствии с принятыми 

соглашениями и заключать их с 

турагентствами, 

туроператорами и иными 

сторонними организациями; 

Оформлять заявки на 

бронирование; Поддерживать 

информационную базу данных 

о наличии занятых, свободных 

мест; 

Виды заявок и действия по ним; 

Основные и дополнительные услуги, 

предоставляемые гостиницей; 
Виды соглашений (договоров), 

правила их составления, порядок 

согласования и подписания; Способы 

резервирования мест в гостиницах; 
Взаимодействие гостиниц с 

различными организациями; 

Особенности ценообразования и 

ценовой политики гостиничного 

предприятия 
Методы расчета цены гостиничных 

услуг и управления доходами; 
Понятие и варианты тарифов 

Взаимодействие со 

службами номерного фонда 

и питания, другими 

отделами (службами) 

гостиничного комплекса 

Осуществлять взаимодействие 

и координацию деятельности 

службы бронирования и продаж 

с другими отделами (службами) 

гостиничного комплекса; 

Особенности взаимодействия службы 

бронирования и продаж с другими 

службами гостиницы; 

Управление конфликтными 

ситуациями в службе 

бронирования и продаж 

Информировать сотрудников 

службы бронирования и продаж 

о методах урегулирования 

конфликтных ситуаций 

Правила поведения в конфликтных 

ситуациях; Правила работы с 

возражениями гостей. 

ОК 1 Выбирать 

способы решения 

задач 
профессионально й 

деятельности, 

применительно к 

различным 

контекстам 

Проведение анализа 

сложных ситуаций при 

решении задач 

профессиональной 

деятельности Оценивает 

плюсы и минусы 

полученного результата, 

своего плана и его 

реализации, предлагает 

критерии оценки и 

рекомендации по 

улучшению плана 

Правильно выявлять и 

эффективно искать 

информацию, необходимую для 

решения задачи и/или 

проблемы; 
Оценивать результат и 

последствия своих действий 

(самостоятельно или с 

помощью наставника) 

Алгоритм выполнения работ в 

профессиональной области; 

Стандарты выполнения задач 

профессиональной деятельности 

ОК 2 
Осуществлять 

поиск, анализ и 

интерпретацию 

информации, 

необходимой для 

выполнения задач 

профессионально й 

деятельности 

Проведение анализа 

полученной информации, 

выделяет в ней главные 

аспекты. 
Структурировать 

отобранную информацию в 

соответствии с параметрами 

поиска; Интерпретация 

полученной информации в 

контексте 

профессиональной 

деятельности 

Определять задачи поиска 

информации 
Определять необходимые 

источники информации 

Структуриров ать получаемую 

информацию Выделять 

наиболее значимое в перечне 

информации 
Оценивать практическую 

значимость результатов поиска 
Оформлять результаты поиска 

Виды информационных источников 

применяемых в профессиональной 

деятельности Формат оформления 

результатов поиска информации 

(бланки, заявки) 

ОК 3 
Планировать и 

реализовывать 

собственное 

профессионально е 

и личностное 

Использование актуальной 

нормативноправовой 

документацию по профессии 

(специальности) 

Применение 

Определять актуальность 

нормативно-правовой 

документации в 

профессиональной 

деятельности Выстраивать 

траектории 

Нормативная документация, 

регламентирующая деятельность 

гостиниц при приеме, регистрации и 

размещении гостей 
Профессиональная терминология 



развитие современной 
профессиональной 
терминологии 
Определение траектории 
профессионального 
развития и 
самообразования 

профессионального и 

личностного развития 

 

ОК 4 
Работать в 

коллективе и 

команде, 

эффективно 

взаимодействоват ь 

с коллегами, 

руководством, 

клиентами. 

Участие в деловом общении 

для эффективного решения 

деловых задач 

Планирование 

профессиональной 

деятельность 

Организовывать работу 

коллектива и команды 

Взаимодействовало коллегами, 

руководством, клиентами. 

Организация и технология работы 

службы бронирования и продаж 
Принципы взаимодействия службы 

бронирования и продаж с другими 

службами 

ОК 5 
Осуществлять 

устную и 

письменную 

коммуникацию на 

государственном 

языке с учетом 

особенностей 

социального и 

культурного 

контекста. 

Грамотно устно и письменно 

излагать свои мысли по 

профессиональной тематике 

на государственном языке 

Проявление 
толерантность в рабочем 

коллективе 

Излагать свои мысли на 

государственном языке 

Оформлять документы 

Правила предоставления 

гостиничных услуг Речевые 

стандарты при общении с гостями 

ОК 7 
Содействовать 
сохранению 
окружающей 
среды, 
ресурсосбережен 

ию, эффективно 

действовать в 

чрезвычайных 

ситуациях 

Соблюдение правил 

экологической безопасности 

при ведении 
профессиональной 

деятельности; Обеспечивать 

ресурсосбережение на 

рабочем месте 

Соблюдать нормы 

экологической безопасности 

Определять направления 

ресурсосбережения в рамках 

профессиональной 

деятельности по профессии 

(специальности) 

Правила экологической безопасности 

при ведении профессиональной 

деятельности Пути обеспечения 

ресурсосбережения. 

ОК 9 
Использовать 

информационные 

технологии в 

профессионально й 

деятельности. 

Применение средств 
информатизации и 
информационных 
технологий для 
реализации 
профессиональной 
деятельности 

Применять средства 

информационных технологий 

для решения профессиональных 

задач Использовать 

современное программное 

обеспечение 

Автоматизированные системы в 

службе бронирования и продаж 

Порядок их применения и 

программное обеспечение в 

профессиональной деятельности 

ОК 10 
Пользоваться 

профессионально й 

документацией на 
государственном и 

иностранном языке 

Применение в 

профессиональной 

деятельности инструкций на 

государственном и 

иностранном языке. Ведение 

общения на 

профессиональные темы 

Понимать общий смысл четко 

произнесенных высказываний на 

известные темы 

(профессиональные и бытовые), 
Понимать тексты на базовые 

профессиональные темы 

Участвовать в диалогах на 

знакомые общие и 

профессиональные темы Строить 

простые высказывания о себе и о 

своей профессиональной 

деятельности 
Кратко обосновывать и объяснить 

свои действия (текущие и 

планируемые) Писать простые 

связные сообщения на знакомые 

или 

Правила построения простых и 

сложных предложений на 

профессиональные темы Основные 

общеупотребительные глаголы 

(бытовая и профессиональная 

лексика) Лексический минимум, 

относящийся к описанию предметов, 

средств и процессов 

профессиональной деятельности 

Особенности произношения Правила 

чтения текстов профессиональной 

направленности 



  

интересующие 

профессиональные темы 

 

Раздел модуля 3. Стандарты качества обслуживания гостей в процессе технологического цикла. 
ПК 4.3. 
Контролировать 
текущую 
деятельность 
сотрудников 
службы 
бронирования и 

продаж для 

поддержания 

требуемого уровня 

качества 

Контроль выполнения 

сотрудниками стандартов 

обслуживания и 

регламентов службы 

бронирования и продаж 

Контролировать выполнение 

сотрудниками стандартов 

обслуживания и регламентов 

службы бронирования и продаж 

; Контролировать оказание 

перечня услуг, 

предоставляемых в гостиницах 

по договору; Контролировать 

процесс обслуживания 

различных категорий гостей; 

Анализировать результаты 

деятельности 

Стандарты обслуживания и 

регламенты службы бронирования и 

продаж ; Критерии и показатели 

качества обслуживания; 
Основные и дополнительные услуги, 

предоставляемые гостиницей; 
Категории гостей и особенности 

обслуживания; 

Стимулирование 

подчиненных и реализация 

мер по обеспечению их 

лояльности 

Выбирать эффективные методы 

стимулирования и повышения 

мотивации подчиненных; 

Методы и их особенности при 

стимулировании труда персонала 

службы бронирования и продаж ; 

Организация и контроль 

соблюдения требований 

охраны труда на рабочем 

месте 

Контролировать соблюдение 

сотрудниками службы 

бронирования и продаж 

требований охраны труда на 

производстве и в процессе 

обслуживания гостей; 

Правила и нормы охраны труда, 

техники безопасности, 

производственной санитарии, 

противопожарной защиты и личной 

гигиены в процессе обслуживания 

гостей; 

ОК 1 Выбирать 

способы решения 

задач 
профессионально й 

деятельности, 

применительно к 

различным 

контекстам 

Проведение анализа 

сложных ситуаций при 

решении задач 

профессиональной 

деятельности Оценивает 

плюсы и минусы 

полученного результата, 

своего плана и его 

реализации, предлагает 

критерии оценки и 

рекомендации по 

улучшению плана 

Правильно выявлять и 

эффективно искать 

информацию, необходимую для 

решения задачи и/или 

проблемы; 
Оценивать результат и 

последствия своих действий 

(самостоятельно или с 

помощью наставника) 

Алгоритм выполнения работ в 

профессиональной области; 

Стандарты выполнения задач 

профессиональной деятельности 

ОК 2 
Осуществлять 

поиск, анализ и 

интерпретацию 

информации, 

необходимой для 

выполнения задач 

профессионально й 

деятельности 

Проведение анализа 

полученной 
информации, выделяет в ней 

главные аспекты. 

Структурировать 

отобранную информацию в 

соответствии с параметрами 

поиска; Интерпретация 

полученной информации в 

контексте 

профессиональной 

деятельности 

Определять задачи поиска 

информации 
Определять необходимые 

источники информации 

Структуриров ать получаемую 

информацию Выделять 

наиболее значимое в перечне 

информации 
Оценивать практическую 

значимость результатов поиска 
Оформлять результаты поиска 

Виды информационных источников 

применяемых в профессиональной 

деятельности Формат оформления 

результатов поиска информации 

(бланки, заявки) 

ОК 3 Планировать и 

реализовывать 

собственное 

профессиональное и 

личностное развитие 

Использование актуальной 

нормативноправовой 

документацию по 

профессии (специальности) 

Применение современной 

профессион альной 

Определять актуальность 

нормативно-правовой 

документации в 

профессиональной 

деятельности Выстраивать 

траектории профессионального 

и личностного развития 

Нормативная документация, 

регламентирующая деятельность 

гостиниц при осуществлении 

операций бронирования; Внутренние 

взаимодействие сотрудников службы 

бронирования и продаж 



 
терминологии Определение 

траектории 

профессионального 

развития и самообразования 

  

ОК 4 
Работать в 

коллективе и 

команде, 

эффективно 

взаимодействоват ь с 

коллегами, 

руководством, 

клиентами. 

Участие в деловом общении 

для эффективного решения 

деловых задач 

Планирование 

профессиональной 

деятельность 

Организовывать работу 

коллектива и команды 

Взаимодействовало коллегами, 

руководством, клиентами. 

Организация и технология работы 

службы бронирования и продаж 
Принципы взаимодействия службы 

бронирования и продаж с другими 

службами 

ОК 5 
Осуществлять 

устную и 

письменную 

коммуникацию на 

государственном 

языке с учетом 

особенностей 

социального и 

культурного 

контекста. 

Грамотно устно и 

письменно излагать свои 

мысли по 
профессиональной тематике 

на государственном языке 

Проявление 
толерантность в рабочем 

коллективе 

Излагать свои мысли на 

государственном языке 

Оформлять документы 

Правила предоставления 

гостиничных услуг Речевые 

стандарты при общении с гостями 

ОК 7 
Содействовать 
сохранению 
окружающей 
среды, 
ресурсосбережени 

ю, эффективно 

действовать в 

чрезвычайных 

ситуациях 

Соблюдение правил 

экологической безопасности 

при ведении 
профессион альной 

деятельности; Обеспечивать 

ресурсосбережение на 

рабочем месте 

Соблюдать нормы 

экологической безопасности 

Определять направления 

ресурсосбережения в рамках 

профессиональной 

деятельности по профессии 

(специальности) 

Правила экологической безопасности 

при ведении профессиональной 

деятельности Пути обеспечения 

ресурсосбережения. 

ОК 9 
Использовать 

информационные 

технологии в 

профессионально й 

деятельности. 

Применение средств 
информатизации и 
информационных 
технологий для 
реализации 
профессиональной 
деятельности 

Применять средства 

информационных технологий для 

решения профессиональных 

задач Использовать современное 

программное обеспечение 

Автоматизированные системы в 

службе бронирования и продаж 

Порядок их применения и 

программное обеспечение в 

профессиональной деятельности 

ОК 10 
Пользоваться 

профессионально й 

документацией на 
государственном и 

иностранном языке 

Применение в 

профессиональной 

деятельности инструкций на 

государственном и 

иностранном языке. 

Ведение общения на 

профессиональные темы 

Понимать общий смысл четко 

произнесенных высказываний на 

известные темы 

(профессиональные и бытовые), 
Понимать тексты на базовые 

профессиональные темы 

Участвовать в диалогах на 

знакомые общие и 

профессиональные темы Строить 

простые высказывания о себе и о 

своей профессиональной 

деятельности 
Кратко обосновывать и объяснить 

свои действия (текущие и 

планируемые) Писать простые 

связные сообщения на знакомые 

или интересующие 

профессиональные темы 

Правила построения простых и 

сложных предложений на 

профессиональные темы Основные 

общеупотребительные глаголы 

(бытовая и профессиональная 

лексика) Лексический минимум, 

относящийся к описанию предметов, 

средств и процессов 

профессиональной деятельности 

Особенности произношения Правила 

чтения текстов профессиональной 

направленности 



1.3. Количество часов, отводимое на освоение профессионального модуля 

Всего часов - 458 часа 

Из них: 

на освоение МДК 04.01 - 174 часа 

теоретических занятий - 88 часов; практических занятий - 56 часов; 

курсовая работа - 30 часов. на освоение МДК 04.02 - 36 часов 

на практики учебную - 72 часа и производственную - 72 часа 

самостоятельная работы - 104 часа. 



Коды 
профессион 
альных 
общих 
компетенц 

ий 

Наименования 
разделов 
профессионального 

модуля 

Всего 
часов 
(макс. 
учебна 

я 
нагрузк 

а и 
практи 

ки) 

Объем времени' отведенный на освоение 

междисциплинарного курса (курсов) 
Практика 

Обязательные аудиторные 

учебные занятия 
внеаудиторна 
я 
(самостоятел 

ьная) учебная 

работа 

учеб 
ная' 
часо 
в 

производ 
ственная 
часов 
(если 
предусмо 
трена 
рассредо 
точенна 

я 
практик 

а) 

все 
го' 
час 
ов 

в т.ч. 
лаборато 
рные 
работы и 
практиче 
ские 
занятия' 

часов 

в т.ч.' 
курсов 
ая 
проект 
(работ 
а)*' 
часов 

все 
го' 
час 
ов 

в т.ч.' 

курсово й 
проект 
(работа 

)*, 
часов 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

ПК 4. 1. 
ОК1-ОК5' 

ОК7' 
ОК9'ОКЮ 

Раздел 1. 

Организация и 

технология работы 

службы 
бронирования и 

продаж 

105 40 14 30 20 15   

ПК 4. 2. 
ОК1-ОК5' 

ОК7' 
ОК9'ОКЮ 

Раздел 2. Технология 

взаимодействия 

сотрудников с 

клиентами при 

бронировании и 

продажах. 

171 114 62 57   
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Раздел 3. 
Стандарты 

качества 
обслуживания 

гостей в процессе 
технологического 

цикла 

38 26 16 12   

 
Учебная практика, 

часов 
72  72  

 
Производственна я 

практика(по профилю 

специальности), 
часов 

72   72 

 Всего: 458 180 92 | 30 | 89 | 15 72 72 

Разработчик: 

Ивушкина Ирина Александровна, преподаватель высшей квалификационной 

категории ГБПОУ СО «Нижнетагильский торгово-экономический колледж» 

АННОТАЦИЯ К ПРОГРАММЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

1.1. Область применения программы 

Рабочая программа профессионального модуля является частью основной 

профессиональной образовательной программы по специальности СПО в соответствии с 

ФГОС по специальности СПО 43.02.14 «Гостиничное 



дело» в части освоения основного вида профессиональной деятельности: Выполнение 

работ по профессии «Г орничная» и соответствующих профессиональных компетенций 

(ПК): 

ПК 5.1 Выполнять различные виды уборки помещений в гостинице 

ПК 5.2 Осуществлять вечернюю подготовку номера 

ПК 5.3 Оказывать дополнительные услуги проживающим в гостинице 

Рабочая программа профессионального модуля может быть использована в 

дополнительном профессиональном образовании и профессиональной подготовке 

работников в области гостиничного сервиса при наличии среднего (полного) общего 

образования. Опыт работы не требуется. 

1.2. Цели и задачи модуля - требования к результатам освоения модуля: 

С целью овладения указанным видом профессиональной деятельности и 

соответствующими профессиональными компетенциями обучающийся в ходе освоения 

профессионального модуля должен: 

иметь практический опыт: 

- выполнения различных видов уборки помещений в гостинице; 

- вечерней подготовки номера; 

- предоставление дополнительных услуг в гостинице 

уметь: 

- комплектовать тележку горничной; 

- использовать оборудование и инвентарь для уборки; 

- проводить ежедневную (текущую) уборку номера; 

- проводить генеральную уборку номера; 

- проводить уборку после выезда гостя; 

- проводить уборку ванных комнат в номерах и санузлов общего пользования; 

- осуществлять вечернюю подготовку номера ко сну клиента; 

- проводить уборку помещений общего пользования; 



- оказывать дополнительные услуги на этаже; 

- проводить экспресс-уборку по просьбе гостя; 

- принимать номер у гостя перед выездом; 

- проверять сохранность оборудования и инвентаря в номере; 

- передавать дежурство в конце смены. знать: 

- правила предоставления гостиничных услуг в РФ; 

- правила эксплуатации оборудования и инвентаря используемого на рабочем 

месте; 

- правила проведения ежедневной (текущей) уборки номеров; 

- периодичность и содержание проведения генеральной уборки; 

- требования к уборке после выезда гостя; 

- правила уборки ванных комнат в номерах и санузлов общего пользования; 

- технологию уборки помещений общего пользования; 

- технологию предоставления дополнительных услуг; 

- правила поведения персонала гостиниц. 

1.3. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины: 

Результатом освоения профессионального модуля является овладение 

обучающимися видом профессиональной деятельности (ВПД) Выполнение работ по 

профессии «Горничная», в том числе профессиональными (ПК) и общими (ОК) 

компетенциями: 

Код Наименование результата обучения 

ПК 5.1. Выполнять различные виды уборки помещений в гостинице 

ПК 5.2. Осуществлять вечернюю подготовку номера 

ПК 5.3. Оказывать дополнительные услуги проживающим в гостинице 

ОК 01 
Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности, 

применительно к различным контекстам 



ОК 02 
Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, необходимой 

для выполнения задач профессиональной деятельности 

ОК 03 
Планировать и реализовывать собственное профессиональное и 

личностное развитие. 

ОК 04 
Работать в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать с 

коллегами, руководством, клиентами. 

ОК 05 
Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном 

языке с учетом особенностей социального и культурного контекста. 

ОК 06 
Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать 

осознанное поведение на основе общечеловеческих ценностей. 

ОК 07 
Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, 

эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях. 

ОК 08 
Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления 

здоровья в процессе профессиональной деятельности и поддержание 

необходимого уровня физической подготовленности. 

ОК 09 
Использовать информационные технологии в профессиональной 

деятельности 

ОК 10 
Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 

иностранном языке. 

ОК 11 
Планировать предпринимательскую деятельность в профессиональной 

сфере. 

1.4 Количество часов на освоение программы профессионального модуля: Всего - 

324 часа, в том числе: 

Максимальной учебной нагрузки обучающегося - 180 часа, включая: 



обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося - 120 часов; 

самостоятельной работы обучающегося - 60 часов 

учебной практики - 72 часа, производственной практики - 72 часа. 
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АННОТАЦИЯ К ПРОГРАММЕ 

Видами практики обучающихся, осваивающих ППССЗ 43.02.14 «Гостиничное 

дело», являются: учебная практика и производственная практика - для очной формы 

обучения. 

Производственная практика включает в себя следующие этапы: практика по 

профилю специальности и преддипломная практика. 

Практика по профилю специальности направлена на формирование у 

обучающегося общих и профессиональных компетенций, приобретение практического 

опыта и реализуется в рамках профессиональных модулей по каждому из видов 

профессиональной деятельности, предусмотренных ФГОС СПО по специальности 

43.02.14 «Гостиничное дело». 

Преддипломная практика направлена на углубление первоначального 

практического опыта обучающегося, развитие общих и профессиональных компетенций, 

проверку его готовности к самостоятельной трудовой деятельности, а также на 

подготовку к выполнению выпускной квалификационной работы в организациях 

различных организационно-правовых форм и других экономических субъектов. 

Практика является завершающим этапом освоения профессионального модуля по 

виду профессиональной деятельности. 

Руководство практикой со стороны образовательной организации осуществляют 

преподаватели ПМ, а со стороны организации - высококвалифицированные работники 

организации (наставники, помогающие обучающимся овладевать профессиональными 

навыками): менеджеры служб, руководители экономических субъектов. 

Программа практики разработана преподавателями профессиональных модулей 

(руководителями практики), рассмотрена на заседании комиссии учетно-экономических 

дисциплин и является составной частью ППССЗ, обеспечивающей реализацию ФГОС по 

специальности 43.02.14 «Г остиничное дело». 

Планирование и организация практики на всех ее этапах обеспечивает: 

последовательное расширение круга формируемых у обучающихся умений, 

навыков, практического опыта и их усложнение по мере перехода от одного этапа 

практики к другому; 

целостность подготовки специалистов к выполнению основных трудовых 

функций; 

связь практики с теоретическим обучением. 

Содержание всех этапов практики определено требованиями к умениям и 

практическому опыту по профессиональным модулям и настоящей программой практики. 

Учебная практика направлена на формирование у обучающихся умений, 



приобретение первоначального практического опыта и реализуется в рамках 

профессиональных модулей. 

Учебная практика проводится в учебно-производственном комплексе ГБПОУ СО 

«НТТЭК». 

Учебная практика проводится преподавателями профессиональных модулей для 

студентов очной формы обучения. 

В течение времени отведенного на учебную практику обучающиеся выполняют 

задания, формирующие профессиональные компетенции. 

По результатам учебной практики руководителем практики от образовательной 

организации формируется аттестационный лист (Приложение 1), содержащий сведения 

об уровне освоения обучающимися профессиональных компетенций, а также 

характеристика руководителя практики. 

В период прохождения учебной практики обучающимися ведется дневник 

практики. По результатам практики обучающимися составляется отчет, состоящий из 

титульного листа, аттестационного листа, дневника и приложений к нему.  

К дневнику практики обучающийся прикладывает документы и выполненные 

задания, связанные с работой службы, подтверждающие практический опыт, полученный 

во время прохождения практики. 

Учебная практика завершается зачетом (зачтено) на основании критериев оценки, 

описанных ниже. 

Учебная практика проводится по следующим профессиональным модулям в 

течение следующей продолжительности времени. 

Наименование профессионального модуля Период 

Очная форма 

обучения 
ПМ.01 Организация и контроль деятельности службы приема и 
размещения (УП.01) 

2 недели (72 
часа) 

ПМ.02 Организация и контроль деятельности сотрудников службы 

питания (УП.02) 
2 недели (72 

часа) 

ПМ.03 Организация и контроль деятельности службы обслуживания и 

эксплуатации номерного фонда (УП.03) 
2 недели (72 

часа) 

ПМ.04 Организация и контроль деятельности службы бронирования и 

продаж (УП.04) 
2 недели (72 

часа) 
ПМ 05 «Выполнение работ по профессии «Г орничная» 2 недели (72 

часа) 

Практика по профилю специальности проводится в экономических субъектах 

гостиничного сервиса различных организационно-правовых форм на основе договоров, 



заключаемых между колледжем и экономическими субъектами. 

По результатам практики по профилю специальности руководителями практики от 

организации и от образовательной организации формируются аттестационные листы, 

содержащие сведения об уровне освоения обучающимися профессиональных 

компетенций, а также характеристика руководителей практики. 

В период прохождения практики по профилю специальности обучающимися 

ведется дневник практики. По результатам практики обучающимися составляется отчет, 

который утверждается организацией гостиничного сервиса. 

К дневнику практики обучающийся прикладывает документы и выполненные 

задания, связанные с работой службы, подтверждающие практический опыт, полученный 

во время прохождения практики. 

Практика по профилю специальности завершается дифференцированным зачетом 

на основании критериев оценки, описанных ниже. 

Практика по профилю специальности проводится по следующим 

профессиональным модулям в течение следующей продолжительности времени. 

Наименование профессионального модуля Период 

Очная форма 

обучения 

ПМ.01 Организация и контроль деятельности службы приема и 

размещения (ПП.01) 
2 недели (72 

часа) 

ПМ.02 Организация и контроль деятельности сотрудников службы 

питания (ПП.02) 
3 недели (108 
часов) 

ПМ.03 Организация и контроль деятельности службы обслуживания и 

эксплуатации номерного фонда (ПП.03) 
2 недели (72 

часа) 

ПМ.04 Организация и контроль деятельности службы бронирования и 

продаж (УП.04) 
2 недели (72 

часа) 
ПМ 05 «Выполнение работ по профессии «Г орничная» 2 недели (72 

часа) 

Преддипломная практика направлена на углубление первоначального 

практического опыта обучающегося, развитие общих и профессиональных компетенций, 

проверку его готовности к самостоятельной трудовой деятельности, а также на 

подготовку к выполнению выпускной квалификационной работы в организациях 

различных организационно-правовых форм и других экономических субъектов. 

Преддипломная практика является завершающим этапом освоения программы 

подготовки специалистов среднего звена по специальности 43.02.14 «Гостиничное дело» 

продолжительность - 4 недели, непосредственно перед выполнением дипломной работы. 

По результатам преддипломной практики руководителями практики от 

организации и от образовательной организации формируются аттестационные листы, 



содержащие сведения об углублении первоначального практического опыта 

обучающегося, развитии общих и профессиональных компетенций, проверку готовности 

обучающегося к самостоятельной трудовой деятельности, а также подготовку к 

выполнению выпускной квалификационной (дипломной) работы. 

В период прохождения преддипломной практики обучающимися ведется дневник 

практики. По результатам практики обучающимися составляется отчет, который 

утверждается организацией гостиничного сервиса. 

К дневнику практики обучающийся прикладывает документы (в т.ч. копии), 

раскрывающие аналитическую часть дипломной работы. 

Преддипломная практика завершается дифференцированным зачетом на 

основании критериев оценки, описанных ниже. 

Виды работ по учебной практике и практике по профилю специальности, объем 

часов для записи в журнал учебных занятий представлен в рабочих программах 

соответствующих профессиональных модулей. 

По преддипломной практике осуществляются индивидуальные консультации в 

количестве 3-х часов на одного обучающегося по программе практики и дипломному 

заданию. 

Отчет по производственной и учебной практике представляет собой комплект 

материалов, включающий в себя документы на прохождение практики (направление, 

договор); материалы, подготовленные практикантом и подтверждающие выполнение 

заданий по практике. 

Отчет формируется в зависимости от специальности и программы практики. 

Отчет оформляется в соответствии с требованиями, изложенными в настоящем 

положении. Порядок и форма отчетности может изменяться в зависимости от 

специальности. 
Все необходимые материалы по практике комплектуются студентом в папку - 

скоросшиватель в следующем порядке: 

№ 

п/п 

Расположение материалов в отчете Примечание 

1. Титульный лист отчета (с подписью и печатью 

организации, учреждения) 

Шаблон в приложении А,Б,В 

2. Аттестационный лист по практике руководителя 

практики от организации гостиничного 

сервиса 

Шаблон в приложении Д,Ж 

3. Аттестационный лист по практике руководителя 

практики от образовательной организации 

Шаблон в приложении Е,И 

4. Дневник по практике Шаблон в приложении Г 

5. Характеристика Шаблон приложения К 



 

№ 

п/п 

Расположение материалов в отчете Примечание 

6. Приложения  
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