
ДОКУМЕНТ ПОДПИСАН ЭЛЕКТРОННОЙ ПОДПИСЬЮ
1 подпись
Сведения о подписях — на листе подписей. Проверка подлинности — по QR-коду.

ГАПОУ СО «Нижнетагильский
торгово-экономический

колледж»

 

ГАПОУ СО 

Нижнетагильский торгово-экономический  колледж 

Оценочные средства 

УЧ 02-47.1-26  

 

УТВЕРЖДАЮ 

Зам. директора  по УР ГАПОУ СО НТТЭК  

______________М.Н. Дмитриева 

«30»июня  2026 г. 

 

 

 

 

 

ОЦЕНОЧНЫЕ СРЕДСТВА 

«ПМ.04 ВЫПОЛНЕНИЕ РАБОТ ПО ДОЛЖНОСТИ СЛУЖАЩЕГО 

СОЦИАЛЬНЫЙ РАБОТНИК» 

профессиональной программы специалистов среднего звена   

по специальности  

40.02.04 «Юриспруденция» 

 

НМЦ 04-21.2-26 

 
 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Нижний Тагил 2026 

 

 



ДОКУМЕНТ ПОДПИСАН ЭЛЕКТРОННОЙ ПОДПИСЬЮ
1 подпись
Сведения о подписях — на листе подписей. Проверка подлинности — по QR-коду.

ГАПОУ СО «Нижнетагильский
торгово-экономический

колледж»

2 

 

1. Общие положения 

 

Оценочные средства предназначены для проверки результатов освоения 

профессионального модуля (далее ПМ) программы подготовки специалистов 

среднего звена  (далее ППССЗ) по специальности СПО по специальности 

40.02.04 «Юриспруденция» в части овладения видом профессиональной 

деятельности (ВПД):  ПМ.04 «Выполнение работ по должности служащего 

социальный работник». 

Оценочные средства позволяют оценивать: 

освоение  профессиональных компетенций (ПК), соответствующих виду 

профессиональной деятельности, и общих компетенций (ОК): 
 

Код 
ОК, 
ПК 

Уметь Знать Показатели оценки 

результата 

Средства и 

процедуры 

проверки 

(№ заданий, 

практических 

работ) 
ОК.01 распознавать задачу и/или 

проблему в 

профессиональном и/или 

социальном контексте, 

анализировать и выделять 

её составные части 

актуальный 

профессиональный и 

социальный контекст, в 

котором приходится 

работать и жить 

Выполнение тестового 

задания,  практической 

работы, 

самостоятельной 

работы 

Т, П, С  -  

МДК 04.01. - 

МДК 04.02 

определять этапы решения 

задачи, составлять план 

действия, реализовывать 

составленный план, 
определять необходимые 
ресурсы 

структура плана для 

решения задач, 

алгоритмы выполнения 

работ в 

профессиональной и 

смежных областях 

Выполнение тестового 

задания,  практической 

работы, 

самостоятельной 

работы 

Т, П, С  -  

МДК 04.01. - 

МДК 04.02 

выявлять и эффективно 

искать информацию, 

необходимую для 

решения задачи и/или 

проблемы 

основные источники 

информации и ресурсы 

для решения задач и/или 

проблем в 

профессиональном и/или 

социальном контексте 

Выполнение тестового 

задания,  практической 

работы, 

самостоятельной 

работы 

Т, П, С  -  

МДК 04.01. - 

МДК 04.02 

владеть актуальными 

методами работы в 

профессиональной и 

смежных сферах 

методы работы в 

профессиональной 

и смежных сферах 

Выполнение тестового 

задания,  практической 

работы, 

самостоятельной 

работы 

Т, П, С  -  

МДК 04.01. - 

МДК 04.02 

оценивать результат и 

последствия своих 

действий (самостоятельно 

или с помощью 

наставника) 

порядок оценки 

результатов решения 

задач профессиональной 

деятельности 

Выполнение тестового 

задания,  практической 

работы, 

самостоятельной 

работы 

Т, П, С  -  

МДК 04.01. - 

МДК 04.02 

ОК.02 определять задачи для 

поиска информации, 

планировать процесс 

поиска, выбирать 

необходимые источники 

информации 

номенклатуру 

информационных 

источников, 

применяемых в 

профессиональной 

деятельности 

Выполнение тестового 

задания,  практической 

работы, 

самостоятельной 

работы 

Т, П, С  -  

МДК 04.01. - 

МДК 04.02 
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выделять наиболее значимое 

в перечне информации, 

структурировать 

получаемую информацию, 

оформлять 
результаты поиска 

приемы 

структурирования 

информации 

Выполнение тестового 

задания,  практической 

работы, 

самостоятельной 

работы 

Т, П, С  -  

МДК 04.01. - 

МДК 04.02 

оценивать практическую 

значимость результатов 

поиска 

формат оформления 

результатов поиска 

информации 

Выполнение тестового 

задания,  практической 

работы, 

самостоятельной 

работы 

Т, П, С  -  

МДК 04.01. - 

МДК 04.02 

применять средства 

информационных 

технологий для решения 

профессиональных задач 

современные средства и 

устройства 

информатизации, 

порядок их применения 

и 

Выполнение тестового 

задания,  практической 

работы, 

самостоятельной 

работы 

Т, П, С  -  

МДК 04.01. - 

МДК 04.02 

 

 взаимодействовать с 
коллегами, руководством, 

клиентами в ходе 

профессиональной 

деятельности 

психологические 
особенности личности 

Выполнение тестового 

задания,  практической 

работы, 

самостоятельной 

работы 

Т, П, С  -  

МДК 04.01. - 

МДК 04.02 

ОК.05 грамотно излагать свои 

мысли и оформлять 

документы по 

профессиональной 

тематике на 
государственном языке 

правила 

оформления 

документов 

Выполнение тестового 

задания,  практической 

работы, 

самостоятельной 

работы 

Т, П, С  -  

МДК 04.01. - 

МДК 04.02 

проявлять толерантность 
в рабочем коллективе 

правила построения устных 
сообщений 

Выполнение тестового 

задания,  практической 

работы, 

самостоятельной 

работы 

Т, П, С  -  

МДК 04.01. - 

МДК 04.02 

ОК.06 проявлять гражданско- 
патриотическую позицию 

сущность гражданско- 
патриотической позиции 

Выполнение тестового 

задания,  практической 

работы, 

самостоятельной 

работы 

Т, П, С  -  

МДК 04.01. - 

МДК 04.02 

демонстрировать 
осознанное поведение 

Традиционных 
общечеловеческих 
ценностей, в том числе с 
учетом гармонизации 
межнациональных и 
межрелигиозных отношений 

Выполнение тестового 

задания,  практической 

работы, 

самостоятельной 

работы 

Т, П, С  -  

МДК 04.01. - 

МДК 04.02 

описывать значимость 
своей специальности 

Значимость 
профессиональной 
деятельности по 
специальности 

Выполнение тестового 

задания,  практической 

работы, 

самостоятельной 

работы 

Т, П, С  -  

МДК 04.01. - 

МДК 04.02 

применять стандарты 
антикоррупционного 

поведения 

стандарты 
антикоррупционного 

поведения и 

последствия его 

нарушения 

Выполнение тестового 

задания,  практической 

работы, 

самостоятельной 

работы 

Т, П, С  -  

МДК 04.01. - 

МДК 04.02 
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ОК.07 соблюдать нормы 
экологической 

безопасности 

правила экологической 
безопасности при 

ведении 

профессиональной 

деятельности 

Выполнение тестового 

задания,  практической 

работы, 

самостоятельной 

работы 

Т, П, С  -  

МДК 04.01. - 

МДК 04.02 

определять направления 

ресурсосбережения в 

рамках профессиональной 

деятельности по 
специальности 

основные ресурсы, 

задействованные в 

профессиональной 

деятельности 

Выполнение тестового 

задания,  практической 

работы, 

самостоятельной 

работы 

Т, П, С  -  

МДК 04.01. - 

МДК 04.02 

Организовывать 
профессиональную 
деятельность с соблюдением 
принципов бережливого 
производства 

пути обеспечения 
ресурсосбережения 

Выполнение тестового 

задания,  практической 

работы, 

самостоятельной 

работы 

Т, П, С  -  

МДК 04.01. - 

МДК 04.02 

организовывать 
профессиональную 

деятельность с учетом 

знаний об изменении 
климатических условий 
региона 

принципы бережливого 
производства 

Выполнение тестового 

задания,  практической 

работы, 

самостоятельной 

работы 

Т, П, С  -  

МДК 04.01. - 

МДК 04.02 

эффективно действовать в 
чрезвычайных ситуациях 

правила поведения в 
чрезвычайных ситуациях 

Выполнение тестового 

задания,  практической 

работы, 

самостоятельной 

работы 

Т, П, С  -  

МДК 04.01. - 

МДК 04.02 

ОК.09 понимать общий смысл 

четко произнесенных 

высказываний на 

известные темы 

(профессиональные и 

бытовые), понимать 

тексты на базовые 
профессиональные темы 

правила построения 

простых и сложных 

предложений на 

профессиональные 

темы 

Выполнение тестового 

задания,  практической 

работы, 

самостоятельной 

работы 

Т, П, С  -  

МДК 04.01. - 

МДК 04.02 

участвовать в диалогах на 
знакомые общие и 
профессиональные темы 

Основные 
общеупотребительные 
глаголы (бытовая и 
профессиональная лексика) 

Выполнение тестового 

задания,  практической 

работы, 

самостоятельной 

работы 

Т, П, С  -  

МДК 04.01. - 

МДК 04.02 

строить простые 
высказывания о себе и о 

своей профессиональной 

деятельности 

лексический минимум, 
относящийся к 

описанию предметов, 

средств и процессов 

профессиональной 

деятельности 

Выполнение тестового 

задания,  практической 

работы, 

самостоятельной 

работы 

Т, П, С  -  

МДК 04.01. - 

МДК 04.02 

кратко обосновывать и 
объяснять свои действия 
(текущие и планируемые) 

особенности произношения Выполнение тестового 

задания,  практической 

работы, 

самостоятельной 

работы 

Т, П, С  -  

МДК 04.01. - 

МДК 04.02 

писать простые связные 

сообщения на знакомые 

или интересующие 
профессиональные темы 

правила чтения 

текстов 

профессиональной 

направленности 

Выполнение тестового 

задания,  практической 

работы, 

самостоятельной 

работы 

Т, П, С  -  

МДК 04.01. - 

МДК 04.02 



ДОКУМЕНТ ПОДПИСАН ЭЛЕКТРОННОЙ ПОДПИСЬЮ
1 подпись
Сведения о подписях — на листе подписей. Проверка подлинности — по QR-коду.

ГАПОУ СО «Нижнетагильский
торгово-экономический

колледж»

5 

 

Формы промежуточной аттестации по ППССЗ при освоении 

профессионального модуля: 
 

Элементы модуля,  

профессиональный модуль 

Формы промежуточной аттестации 

МДК. 04.01 Управление социальной 

работой 

Дифференцированный зачет 

МДК.04.02.  Предоставление социальных 

услуг отдельным категориям граждан 

Дифференцированный зачет 

Производственная практика Дифференцированный зачет 

ПМ.04 «Выполнение работ по должности 

служащего социальный работник» 

Квалификационный экзамен 

 

2.  Организация контроля и оценки освоения программы ПМ.04 

«Выполнение работ по должности служащего социальный работник» 

 

Итоговый контроль освоения вида профессиональной деятельности 

ПМ.04 «Выполнение работ по должности служащего социальный работник» 

осуществляется на экзамене (квалификационном). 

Условием допуска к экзамену (квалификационному) является 

положительное освоение элементов модуля: 

1. МДК. 04.01 Управление социальной работой; 

2. МДК.04.02. Предоставление социальных услуг отдельным 

категориям граждан; 

3. Производственная практика. 

Текущий контроль освоенных умений по дисциплине проводится 

методом выполнения заданий после изучения материала,  заданий для 

самостоятельной работы, решения практических ситуаций и тестовых заданий 

по элементам модуля. 

Оценочные листы в Приложении А-В. 

Итоговый контроль осуществляется в соответствии с вопросами для 

подготовки к квалификационному экзамену по профессиональному модулю и 

практическими задачами. 
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3. Задания для контроля и оценки результатов освоения 

умений и усвоения знаний 
3.1. Примерный перечень заданий для итоговой работы 

по МДК 04.01 Управление социальной работой и МДК 04.02 

Предоставление социальных услуг отдельным категориям граждан 

 

ФИО __________________________ Начало ______________ 

Окончание_________________ 

 

1. Получатель социальных услуг – это 

A. гражданин, обратившийся с заявлением в органы социальной защиты 

Б.  одиноко проживающий гражданин пожилого возраста 

B. гражданин, который признан нуждающимся в социальном обслуживании и 

которому предоставлена социальная услуга или социальные услуги 

 

2.Может ли получатель социальных услуг отказаться от оказании этих услуг 

А. да 

Б. нет 

В. да, в случаях, предусмотренных законом   

 

3. Социально-педагогическая реабилитация состоит в 

А. логопедической помощи 

Б. консультировании 

В. педагогической коррекции  

Г. диагностике 

 

4. К какому виду социальных услуг не относится вовлечение детей в систему 

дополнительного образования и досуга 

А. соц-педагогическим 

Б. соц-психологическим 

В. услуги с целью повышения коммуникативного потенциала 

1 балл 

 

5. Определителе виды и подвиды социальных услуг, которые можно оказать 

гражданину. Молодой человек вернулся из армии, службу проходил в одной из 

«горячих точек».  Имеет ранения.  Не может найти работу.  Проживает с 

пожилыми родителями и 15-летней сестрой. 

2 балла 
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6. Определите типологию семьи 

 2 балла 

 

7. ВЕРНО или НЕВЕРНО 

коммуникативный потенциал - это способность личности 

вступать в коммуникативные связи и отношения с другими 

личностями и развиваться под их влиянием, сохраняя 

собственную идентичность 

 

социальное такси – оказание меры социальной поддержки 

гражданам, проживающим в городе Нижний Тагил и 

имеющим ограниченные возможности в передвижении, в 

виде оказания бесплатной помощи по их перевозке 

специальным транспортом к социально значимым объектам 

городской инфраструктуры по месту жительства 

(пребывания) 

 

получатели услуг имеют право на свободное посещение 

адвокатами, нотариусами, представителями общественных и 

(или) иных организаций, священнослужителями, а также 

родственниками и другими лицами в любе время 

 

 1,5 балла 

 

6. Федеральный закон, регламентирующий социальное обслуживание 

населения в Свердловской области имеет номер __________________________ 

0,5 балла 

 

7. Соотнесите название и содержание технологий социальной работы 

Название   Ответ Содержание   

социальная 

диагностика 

 1.процесс приспособления личности или социальной 

группы к новой среде жизнедеятельности путём 

активного её усвоения 

социальная 

адаптация 

 2.восстановление социального статуса человека или 

группы людей, утраченного или сниженного из-за 

проблем, создавших в их жизни трудную ситуацию 

социальная 

реабилитаци

я 

 3.профессиональное воздействие на социальный 

субъект для исправления психологического 

состояния и предупреждения негативных 

отклонений в социальном функционировании. 



ДОКУМЕНТ ПОДПИСАН ЭЛЕКТРОННОЙ ПОДПИСЬЮ
1 подпись
Сведения о подписях — на листе подписей. Проверка подлинности — по QR-коду.

ГАПОУ СО «Нижнетагильский
торгово-экономический

колледж»

8 

 

  4. анализ состояния социальных объектов и 

процессов с целью выявления проблем их 

функционирования, суть которой сводится к 

получению достоверных знаний об изучаемом 

объекте или социальном процессе во всех его 

сложностях и многообразии 

1,5 балла 
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8. Укажите аббревиатуру следующих органов и организаций 

комиссия, которая проводит освидетельствование на 

наличие у ребенка ОВЗ 

 

комиссия, которая координирует работу органов, 

занимающихся профилактикой безнадзорности и детской 

преступности 

 

организация, которая оказывает се виды социальных 

услуг, кроме стационарных 

 

территориальный отраслевой орган исполнительной 

власти в области социальной защиты населения   

 

комиссия, которая дает заключение о наличии или 

отсутствии у человека инвалидности 

 

1,5 балла 

9. Социальный контракт – это 

v соглашение между гражданином и учреждением социальной защиты 

населения 

v соглашение между гражданином и управлением социальной политики 

v соглашение между гражданином, учреждением социальной защиты населения 

и центром занятости населения 

v соглашение между гражданином, учреждением социальной защиты 

населения, органом местного самоуправления, центром занятости населения 

 

10. Социальный контракт предоставляется по направлениям 

v поиск работы, открытие индивидуальной предпринимательской деятельности, 

ЛПХ, профессиональное переобучение 

v поиск работы, открытие индивидуальной предпринимательской деятельности, 

ЛПХ, преодоление трудной жизненной ситуации 

v поиск работы, открытие индивидуальной предпринимательской деятельности, 

ЛПХ, профессиональное переобучение, преодоление трудной жизненной 

ситуации 

 

11. В рамках социального контракта по направлению открытие 

индивидуальной предпринимательской -деятельности гражданин может 

быть зарегистрирован 

v в качестве индивидуального предпринимателя 

v в качестве самозанятого 

v в качестве самозанятого или индивидуального предпринимателя 

1,5 балла 
 

12. Определите методы социальной адаптации. Супружеская пара – 
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пенсионеры, закончили свою трудовую деятельность, продали дачный 

участок. Чувствуют себя ненужными. Ранее супруга в юности 

занималась пением, супруг хорошо играет в шахматы. 

1,5 балла 
 

10. Заполните таблицу по классификации инвалидности 

2 балла 

Оценки 15-14 – оценка «5»,  13- 11 – оценка «4»,  10- 8 – оценка «3»  

 
 

4. Критерии оценивания 

Критерии оценивания выполнения заданий 

Оценка «отлично» – задание выполнено в полном объеме, даны 

правильные ответы на контрольные вопросы, сделаны логически точные 

выводы. 

Оценка «хорошо» – задание выполнено в полном объеме, даны 

правильные ответы на контрольные вопросы, не все выводы логически точны и 

правильны. 

Оценка «удовлетворительно» – задание выполнено в полном объеме, есть 

ошибки в ответах на контрольные вопросы, не все выводы правильные. 

Оценка «неудовлетворительно» – задание не выполнено, ответов нет, 

выводов нет. 

Критерии оценивания промежуточной аттестации 

· Оценка «отлично» 

1. Глубокое и прочное усвоение программного материала. 

2. Отсутствие фактических ошибок. 

3. Правильная формулировка основных философских понятий и 

терминов. 

4. Точность и обоснованность выводов. 

5. Точные, полные и логичные ответы на дополнительные вопросы. 

· Оценка «хорошо» 

1. Хорошее знание программного материала. 

2. Недостаточно полное изложение теоретического вопроса билета. 

3. Наличие незначительных неточностей в употреблении терминов, 

классификаций. 

4. Наличие 1-2 фактических ошибок. 

5. Логичное изложение вопроса, соответствие изложения научному 

стилю. 

· Оценка «удовлетворительно» 

1. Поверхностное усвоение программного материала. 

2. Недостаточно полное изложение теоретического вопроса билета. 

3. Неправильное употребление терминов и затруднение в приведении 

примеров, подтверждающих теоретические положения 

4. Неумение четко сформулировать выводы. 
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5. Отсутствие навыков научного стиля изложения. 

6. Неточные ответы на дополнительные вопросы. 

· Оценка «неудовлетворительно» 

1. Незнание значительной части программного материала. 

2. Наличие многочисленных фактических ошибок. 

3. Неумение выделить главное, сделать выводы и обобщения. 

4. Неправильные ответы на дополнительные вопросы 
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5. Структура экзаменационных билетов 
 

ГАПОУ  СО «НИЖНЕТАГИЛЬСКИЙ  

ТОРГОВО-ЭКОНОМИЧЕСКИЙ 

 КОЛЛЕДЖ»  

04-46-25 

                 УТВЕРЖДАЮ: 

                 Зам. директора по УР 

                ______________М.Г. Дмитриева 

                «___»  ____________  20___г. 
 

ЭКЗАМЕНАЦИОННЫЙ БИЛЕТ 1 

по дисциплине ПМ.04«Выполнение работ по должности служащего 

социальный работник» 

для специальности 40.02.04 «Юриспруденция» 
 

Задание: 

1. 

2. 

3. 

 

Исходные данные: 

1.  
 

Инструкция: 
1. Вам необходимо выполнить все задания последовательно 

2. Максимальное время выполнения задания – 40 минут.    
 

Критерии оценок 
Наименование объектов 

контроля и оценки 
Основные показатели оценки выполнения задания 

Оценка в 

баллах 

1 Теоретический вопрос  Ответ дан правильно  1 

Есть ссылки на источники (нормативные документы) 1 

2 Теоретический вопрос  Ответ дан правильно  1 

Есть ссылки на источники (нормативные документы) 1 

Практическая ситуация  Раскрыты, какие нормативные документы были 

нарушены (номер, название, дата принятия, статья, п., пп) 

1 

Описано, в чем состоит  суть нарушений 1 

Указано, как исправить данную ситуацию  1 

Сформулированы  последствия, которые могут 

возникнуть вследствие данных нарушений 

1 

 

По каждому показателю оценки результата выставляется 1 балл (соответствие 

эталону) или 0 баллов (несоответствие эталону). Максимальная сумма баллов составляет 8 и 

соответствует оценке «отлично»; 6-7 баллов – «хорошо»; 4-5 баллов – «удовлетворительно»; 

3 и менее – «неудовлетворительно». 

  

 

Преподаватель      

  ________________  Л.В. Осина  
 

 

 

 «______» _______________  2025 г. 

 

Председатель предметной  

комиссии                      

_____________________ Т.А. Шешукова   
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6. Критерии оценок  

 

Оценочный материал для проведения итоговой аттестации по  

ПМ.04 «Выполнение работ по должности служащего социальный 

работник» 

 

Экзаменационные  билеты представлены в ПРИЛОЖЕНИИ Г. 

 

Критерии оценки за ответ на теоретические вопросы  
 

 
Оценка Критерии Освоение профессионального 

модуля  

Отлично  12-11 освоен 

Хорошо  10-9 освоен 

Удовлетворительно  8-7 освоен  

Неудовлетворительно  6 и менее не освоен 

 

 

Баллы  Критерии оценки ответа студента 

2 балла  Обстоятельно и с достаточной полнотой излагает материал вопросов. 

Даёт ответ на вопрос в определенной логической последовательности. 

Даёт правильные формулировки, точные определения понятий и терминов. 

Свободно владеет речью (показывает связанность и последовательность в изложении). 

Продемонстрировал умение применять теоретические знания/правила 

выполнения/технологию при выполнении задания. 

1 балл Обнаруживает знание и понимание основных положений, но: допускает неточности в 

формулировке определений, терминов; излагает материал недостаточно связанно и 

последовательно; на вопросы экзаменаторов отвечает некорректно. 

Задание выполнил с ошибками. 

0 баллов Обнаруживает непонимание основного содержания учебного материала. 

Допускает в формулировке определений ошибки, искажающие их смысл. 

Допускает существенные ошибки, которые не может исправить при наводящих 

вопросах преподавателя или ответ отсутствует. 

Беспорядочно и неуверенно излагает материал. 

Сопровождает изложение частыми заминками и перерывами 

Не продемонстрировал умения самостоятельного выполнения задания 
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Приложение А 
 

Ведомость оценивания освоения общих компетенций 

№п/п ФИО Степень проявления  

общих компетенций 

Итог 

        +3363666

63366 

 

1            

2            

3            

4            

5            

6            

7            

8            

9            

10            

11            

12            

13            

14            

15            

16            

17            

18            

19            

20            

21            

22            

23            

 

 

0 – не проявляются 

1 – проявляются частично 

2- проявляются в полном объеме 
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Приложение Б 
 

ОЦЕНОЧНЫЙ ЛИСТ 

Группа________________________ 

 

ПМ. 

 МДК (знания) 

 

№ 

п/п 

ФИО 

 студента 

                                          

И

т

о

г

о 

б

а

л

л

о

в 

1              

2              

3              

4              

5              

6              

7              

8              

9              

10              

11              

12              

13              

14              

15              
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Приложение В 
 

 

ОЦЕНОЧНЫЙ ЛИСТ 

Группа________________________ 

ПМ.  

МДК (умения) 

№ 

п/п 

ФИО студента                                                  

Ит

ог

о 

ба

лл

ов 

1              

2              

3              

4              

5              

6              

7              

8              

9              

10              

11              

12              
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